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Acta del Ple de l’Ajuntament de Palafrugell del dia 29/08/2017

Identificació
Núm.: PLEJGL9/2017
Dia: 29/08/2017
Hora d’inici: 19:30 h
Hora de fi: 22.00h
Lloc: Sala de plens
Caràcter: Ordinària en primera convocatòria

Assistents
Alcalde Senyor JOSEP PIFERRER PUIG
Regidora Senyora ROSER MASSAGUER I MALLEU
Regidor Senyor XAVIER JONAMA CASELLAS
Regidora Senyora MÒNICA TAUSTE VIVO
Regidor Senyor PAU LLADÓ I REBULL
Regidor Senyor JAUME PALAHÍ I AGUSTÍ
Regidor Senyor ALBERT TANÉ PADRÓS
Primer tinent d'alcalde Senyor ALBERT GÓMEZ CASAS
Regidor Senyor LLUÍS ROS COLLS
Regidora Senyora MARIA TERESA FRIGOLA BORRAS
Regidora Senyora MARTA BASERBA MUÑOZ
Regidor Senyor JULI FERNÁNDEZ IRUELA
Regidor Senyor XAVIER ROCAS GUTIÉRREZ
Regidora Senyora JUDIT ZARAGOZA LLIRINÓS
Regidora Senyora MARGARITA MAURI JUNQUÉ
Regidor Senyor XAVIER RANGEL MARTÍNEZ
Regidora Senyora VANESSA PALACIOS RUIZ
Regidor Senyor GUILLEM GENOVER RIBAS
Regidor Senyor VÍCTOR GIRBAL BOSSACOMA
Interventor acctal. Senyor GUSTAU TAPIAS SOLÀ
Secretari Senyor MARIÀ VILARNAU MASSA

Han excusat la seva assistència
Regidor Senyor LLUÍS PUJOL MASCORT
Regidor Senyor JOAQUIM VENCELLS SERRA

La regidora Senyora MÒNICA TAUSTE VIVO  i el regidor Senyor VÍCTOR GIRBAL BOSSACOMA
s’incorporen a la sessió quan s’estava tractant el punt 11.

A la Sala de Plens de la casa Consistorial es reuneix el 29/08/2017 el Ple per fer sessió Ordinària
en Primera convocatòria, a l'hora que s'indica a l'encapçalament, amb el següent:

Ordre del dia
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1. Aprovació de l’acta de les sessions anteriors.
2. Resolucions d’Alcaldia – Informació.

A) PART RESOLUTIVA

A.1) ASSUMPTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE RÈGIM INTERIOR, PRESSUPOST I
HISENDA.

3. Resolucions de l’Alcaldia. a) Nomenament d’advocat i procurador. b) Nomenament per
comparèixer i personar-se l’Ajuntament davant dels jutjats. Ratificació.
4. Increment salarial retribucions personal corporació 2017
5. Modificació de la Relació de llocs de treball 2017
6. Aprovació Manual de Valoració de Llocs de Treball
7. Aprovació Manual de Funcions general
8.  Aprovació Manual de Funcions específic Policia Local
9. Compte General 2016. Aprovació.
10. Execució pressupost 2017 a 30 de juny i informes morositat primer i segon trimestre 2017
11. Exp. 031/2017 Modificació pressupostària de crèdit extraordinari a càrrec del Romanent de
tresoreria en aplicació superàvit 2016 (IFS)
12. Exp 032/2017 Modificació pressupostària per suplement de crèdit a càrrec de baixes per
anul·lació (museu del Suro – passeig Llafranc)
13. Declaració despesa plurianual obra d'execució de reforma de Can Genís

A.2) ASSUMPTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA D’URBANISME, PLA DE BARRIS, OBRES
PÚBLIQUES, SERVEIS MUNICIPALS I MEDI AMBIENT.

14. Pla de millora urbana de la subzona A21/1 i R61 del POUM, a l’Hotel Casamar.  Llafranc.
Aprovació inicial.
15. Aprovació de la modificació dels estatuts del Consorci de les Gavarres
16. Aprovació definitiva Pla d’Acció per a l’Energia Sostenible (PAES)

A.4) PROPOSTES URGENTS

B) PART DE CONTROL

17. Mocions
17.1 Moció institucional de rebuig als atemptats terroristes de Barcelona i Cambrils i de
reconeixement a la tasca realitzada pels cossos policials i d’emergències.
17.2 Moció del grup del PSC, per destinar la finca propietat de l’Ajuntament del carrer Ample núm.
9, per equipament de Benestar Social i de forma provisional per a l’Àrea de Joventut, durant les
obres de “Can Genís”
18. Informes
19. Precs i preguntes



Acta del Ple de l’Ajuntament de Palafrugell del dia 29/08/2017

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

Desenvolupament de la sessió

Una vegada comprovat pel secretari l’existència del “quòrum” que cal perquè pugui ser iniciada la
sessió, consistent en un terç dels membres de dret que en formen part, es passa a tractar els
assumptes inclosos en l’ordre del dia.

1. Aprovació de l’acta de les sessions anteriors

Donat que l’acta de la sessió anterior ha estat enviada als regidors amb antel·lació a la celebració
d’aquesta sessió, l’alcalde pregunta si hi ha alguna intervenció al respecte. El Sr. Juli Fernández
fa constar que l’acta es va enviar als regidors però demana que també s’incorpori còpia de la
mateixa a l’expedient en paper que s’ha facilitat. Sense més intervencións s’aprova per unanimitat
l’acta següent:

- Sessió ordinària de 25 de juliol de 2017.

2. Resolucions d’Alcaldia.- Informació

Es dóna compte, a l’efecte d’assabentat, de les Resolucions dictades per l’Alcalde President,
durant el següent període:

- Període comprès entre el 19 de juliol de 2017 i el 18 d’agost de 2017, número en ordre correlatiu
creixent de 1741/2017 al 1927/2017.

A) PART RESOLUTIVA

A.1) ASSUMPTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE RÈGIM INTERIOR, PRESSUPOST I
HISENDA.

3. Resolucions de l'Alcaldia. a) Nomenament d'advocat i procurador. b) Nomenament per
comparèixer i personar-se l'Ajuntament davant dels jutjats. Ratificació
Núm. exp.: 12/2017 de Sentències, interlocutòries i resolucions

Relació de fets

Vista la Resolució de l’Alcaldia número 1371/2017 de data 8 de juny de 2017, per la qual es va
nomenar a la procuradora dels tribunals senyora Anna Maria Maestro Genover i a la lletrada dels
serveis jurídics municipals, adscrita al Col·legi de Figueres, senyora Júlia Giró Val, la primera per
representar i la segona per defensar aquest Ajuntament davant del Jutjat de Primera Instància
número 2 de La Bisbal d’Empordà, en el judici monitori número 196/2017 secció F, interposat per
la societat Opción a Servicios Generales, SL contra el Grup de Festes de Primavera i de manera
subsidiària contra l’Ajuntament de Palafrugell, en reclamació d’un pagament.
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Atesa la Resolució de l’Alcaldia número 1406/2017 de data 13 de juny de 2017, per la qual es va
nomenar a la lletrada dels serveis jurídics municipals, adscrita al Col·legi de Figueres, senyora
Júlia Giró Val, per representar i defensar aquest Ajuntament davant del Jutjat Contenciós
Administratiu número 2 de Girona, en el recurs ordinari número 154/2017, interposat per part de la
procuradora dels tribunals senyora Mercè Canal Piferrer, en nom i representació de la societat
Dornier, SA, contra la desestimació presumpta per silenci administratiu de la sol·licitud, efectuada
per la societat recurrent, de reequilibri econòmic-financer del contracte de construcció i posterior
explotació en règim de concessió administrativa de l’aparcament soterrani situat a Can Mario, a
Palafrugell.

Atesa la Resolució de l’Alcaldia número 1465/2017 de data 20 de juny de 2017, per la qual es va
nomenar a la lletrada dels serveis jurídics municipals, adscrita al Col·legi de Figueres, senyora
Júlia Giró Val, per representar i defensar aquest Ajuntament davant del Jutjat Contenciós
Administratiu número 2 de Girona, en el procediment abreujat número 149/2017, interposat per
part de la procuradora dels tribunals senyora Laura Pagès Aguadé, en nom i representació de la
senyora Maria Eulàlia Soucheiron Vidri i tres persones més, contra la Resolució de l’Alcaldia de
data 16 de març de 2017, que va desestimar la sol·licitud, de la part ara recurrent, de no subjecció
a l’impost sobre l’increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana.

Atesa la Resolució de l’Alcaldia número 1642/2017 de data 7 de juliol de 2017, per la qual es va
nomenar a la lletrada dels serveis jurídics municipals, adscrita al Col·legi de Figueres, senyora
Júlia Giró Val, per representar i defensar aquest Ajuntament davant del Jutjat Contenciós
Administratiu número 3 de Girona, en el procediment abreujat número 151/2017, interposat per
part de la procuradora dels tribunals senyora Maria Àngels Vila Reyner, en nom i representació de
la senyora Maria José Pou Rovira, contra la Resolució de l’Alcaldia de data 24 de febrer de 2017
que va desestimar el recurs de reposició, interposat per la recurrent, contra una liquidació de
l’impost sobre l’increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana.

Atesa la Resolució de l’Alcaldia número 1679/2017 de data 13 de juliol de 2017, per la qual es va
nomenar a la lletrada dels serveis jurídics municipals, adscrita al Col·legi de Figueres, senyora
Júlia Giró Val, per representar i defensar aquest Ajuntament davant del Jutjat Contenciós
Administratiu número 1 de Girona, en el recurs ordinari número 167/2017, interposat per part de la
procuradora dels tribunals senyora Immaculada Biosca Boada, en nom i representació de la
societat Ecotur Calella, SL, contra l’acord de la Junta de Govern Local pres en sessió celebrada el
dia 27 d’abril de 2017, que va acordar incoar expedient de protecció de la legalitat urbanística i va
requerir inicialment a la societat ara recurrent perquè en el termini d’un mes executés tots els
treballs necessaris per a la restauració de la realitat física alterada en relació a les actuacions
realitzades contra planejament al Càmping La Siesta, a Calella de Palafrugell, dins de la franja
perimetral de vint-i-cinc metres de protecció al voltant del cementiri, consistents en la instal·lació
de set bungalows de fusta, portant a terme el cessament immediat dels usos habitacionals i la
retirada dels set bungalows, i finalment va obrir un període d’audiència de quinze dies perquè els
implicats poguessin formular al·legacions i presentar els documents que creguessin convenients
per a la defensa dels seus interessos.

Fonaments de dret

Atès el contingut de l’article 52 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.
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Acords

Ratificar les esmentades resolucions.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

4. Increment salarial retribucions personal corporació 2017
Núm. exp.: 13/2017 de Nòmina

Relació de fets
L’apartat Dos. De l’article 18 (Capítol I del Títol III) de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2017, estableix:

En l’any 2017, les retribucions del personal al servei del sector públic no podran
experimentar un increment global superior a l’1 per cent respecte a les vigents a 31 de
desembre de 2016, en termes d’homogeneïtat per als dos períodes de la comparació, tant
pel que respecte a efectius de personal com a l’antiguitat dels mateixos.

L’apartat Cinc. De l’article 18 (Capítol I del Titol III) de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2017, estableix les quanties de sou base i triennis així
com les quanties dels conceptes de sou base i triennis de les pagues extraordinàries dels mesos
de juny i desembre de 2017. Quanties que s’han vist incrementades en un 1% respecte els
mateixos conceptes de 2016.

L’article 9 de l’apartat 9.1. “Clàusula de Revisió salarial i altres” del Pacte de condicions de treball
dels personal funcionari i del Conveni col·lectiu del personal laboral de l’Ajuntament de Palafrugell,
estableix:

Pels anys de vigència d’aquest acord, les retribucions de la massa salarial s’incrementaran
globalment el que estableix la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat.

No obstant això, cada any s’aplicarà sobre la massa salarial la clàusula de revisió salarial
següent: En cas que la variació real anual de l’IPC corresponent a Catalunya, de l’any
immediatament anterior, superi l’increment de retribucions establert a la Llei de
Pressupostos Generals de l’Estat, les retribucions del personal al servei de l’Ajuntament de
Palafrugell, s’incrementaran globalment amb caràcter consolidat, amb efectes del’1 de
gener, amb el mateix percentatge de variació real anual de l’IPC corresponent a Catalunya
de l’any immediatament anterior.

Malgrat l’increment de l’IPC a Catalunya, la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals
de l’Estat per l’any 2017 determina un límit màxim de l’increment salarial que fixa en l’1%.

Atès que el Ple de l’Ajuntament de Palafrugell, en sessió de data 25 de juliol de 2017, va aprovar
l’expedient de modificació pressupostària núm. 028/2017 per suplement de crèdit i crèdit
extraordinari de despeses de personal a càrrec del romanent de tresoreria per a despeses
generals.
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Vist l’acord núm. 03/2017 de 27 de juliol, entre l’Ajuntament i la representació dels treballadors en
el marc de la mesa general de negociació de matèries comunes, mitjançant el qual s’acorda
proposar al Ple Municipal incrementar en un 1% les retribucions del personal al servei de
l’Ajuntament de Palafrugell amb efectes d’1 de gener de 2017.

Vist que l’increment de les quanties salarials en un 1% correspondria al següent detall:

2016 2017
RETRIBUCIONS BÀSIQUES RETRIBUCIONS BÀSIQUES
GRUP SOU TRIENNI Increment 1% GRUP SOU TRIENNI
A1 1120,15 43,08 A1 1131,36 43,52
A2 968,57 35,12 A2 978,26 35,48
C1 727,23 26,58 C1 734,51 26,85
C2 605,25 18,18 C2 611,31 18,27
D 553,96 13,61 D 559,5 13,75

2016 2017
COMPLEMENT DESTÍ COMPLEMENT DESTÍ
NIVELL QUANTITAT

EUROS
NIVELL QUANTITA

T EUROS
30 978,44 30 988,23
29 877,62 29 886,40
28 840,73 28 849,14
27 803,81 27 811,85
26 705,19 26 712,25
25 625,67 25 631,93
24 588,75 24 594,64
23 551,88 23 557,40
22 514,94 22 520,09
21 478,09 21 482,88
20 444,10 20 448,55
19 421,43 19 425,65
18 398,74 18 402,73
17 376,06 17 379,83
16 353,43 16 356,97
15 330,72 15 334,03
14 308,07 14 311,16
13 285,36 13 288,22
12 262,68 12 265,31
11 240,00 11 242,40
10 217,35 10 219,53

El complement específic i el complement de productivitat s’incrementarien en un 1%.

Referent a la resta de conceptes, també s’incrementarien en un 1%:
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2016 2017
PREMI ANTIGUITAT - QUINQUENIS PREMI ANTIGUITAT - QUINQUENIS

GRUP 1 0
ANYS

5
ANYS

10 ANYS
POLICIES

5 ANYS
POLICIES GRUP 1 0

ANYS
5
ANYS

10 ANYS
POLICIES

5 ANYS
POLICIES

A1 92,01 € 46,00 € A1 92,93 € 46,46 €
A2 82,80 € 41,40 € 80,07 € 40,03 € A2 83,62 € 41,81 € 80,86 € 40,43 €
C1 73,60 € 36,80 € 71,17 € 35,58 € C1 74,34 € 37,16 € 71,86 € 35,93 €
C2 64,39 € 32,20 € 62,27 € 31,14 € C2 65,04 € 32,52 € 62,90 € 31,45 €
D 55,18 € 27,59 € 52,49 € 26,24 € D 55,73 € 27,86 € 53,00 € 26,50 €

2016
HORES EXTRAORDINARIES FESTES DE NADAL

GRUP 0 1 6
NORMAL

0 1 7
NOCTURNA

0 1 8
FESTIVA

019
F E S T I V A
NOCTURNA

0 7 6
FESTIVA

0 7 8
NOCTURNA

A1 21,84 € 26,21 € 30,56 € 32,76 € 62,62 € 65,53 €
A2 18,03 € 21,64 € 25,24 € 27,06 € 51,69 € 54,11 €
C1 15,71 € 18,84 € 21,99 € 23,57 € 45,04 € 47,11 €
C2 14,86 € 17,84 € 20,82 € 22,30 € 42,72 € 44,70 €
D 14,82 € 17,77 € 20,75 € 22,22 € 40,74 € 42,29 €

2017
HORES EXTRAORDINARIES FESTES DE NADAL

GRUP 0 1 6
NORMAL

0 1 7
NOCTURNA

0 1 8
FESTIVA

019 FESTIVA
NOCTURNA

0 7 6
FESTIVA

0 7 8
NOCTURNA

A1 22,05 € 26,46 € 30,87 € 33,08 € 61,74 € 66,15 €
A2 18,21 € 21,85 € 25,49 € 27,32 € 50,99 € 54,63 €
C1 15,86 € 19,03 € 22,20 € 23,79 € 44,41 € 47,58 €
C2 15,01 € 18,01 € 21,01 € 22,52 € 42,03 € 45,03 €
D 14,96 € 17,95 € 20,94 € 22,44 € 41,89 € 44,88 €

2016 2017
INCIDENCIES INCIDENCIES

GRUP CONCEPTE GRUP CONCEPTE
TOTS
E L S
GRUP
S

001 Nocturnitat (10 nits) 98,14 €
002 Cap de setmana 46,49 €
003 Jornada partida 7,94 €
035 Plus moto transit 82,64 €
036 Assistència comissió 123,96 €
058 Dietes allotjament 87,05 €
059 Desplaçaments 0,18 €
060 Desplaçaments (ret) 0,11 €
062 Plus moto normal 46,49 €
078 Dietes menjar 24,40 €

TOTS
E L S
GRUP
S

001 Nocturnitat (10 nits) 99,12 €
002 Cap de setmana 46,95 €
003 Jornada partida 8,02 €
035 Plus moto transit 83,47 €
036 Assistència comissió 125,20 €
058 Dietes allotjament 87,92 €
059 Desplaçaments 0,18 €
060 Desplaçaments (ret) 0,11 €
062 Plus moto normal 46,95 €
078 Dietes menjar 24,64 €
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(dinar- sopar) (dinar- sopar)

* HORES NOCTURNES (de les 22h a les 6h)
** HORES FESTIVES NADAL (dies 24, 25, 26 i 31 de desembre i 1, 5 i 6 de gener).

Fonaments de dret

Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2017.

Pacte de Condicions de treball del Personal funcionari de l’Ajuntament de Palafrugell i Conveni
Col·lectiu del Personal laboral de l’Ajuntament de Palafrugell.

Article 22.2. i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local.

Article 52.2. j) del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei
Municipal i de Règim Local.

Acords

Primer.- Incrementar en 1% les retribucions del personal al servei de l’Ajuntament de Palafrugell
amb efectes d’1 de gener de 2017.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:03:30. de la gravació.

La senyora Massaguer presenta la proposta.

El senyor Fernández indica que està d’acord, que aquest increment prové dels pressupostos de
l’Estat i que hi ha acord amb els treballadors.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

5. Modificació de la Relació de llocs de treball 2017
Núm. exp.: 2/2017 de Plantilla

Relació de fets

En data 6 de juliol de 2017 el cap de la Policia Local ha emès informe en el qual sol·licita la
creació d’una nova plaça d’administratiu a l’Àrea de la Policia Local, justificada per increment molt
notori de treball, moltes d’aquestes funcions corresponen a escales de major graduació i sovint
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suposa que personal auxiliar administratiu/va, amb anys d’experiència laboral, hagin d’assumir
tasques que no són pròpies del càrrec.

La plantilla de personal de l’Ajuntament de Palafrugell per l’any 2017 i la relació de llocs de treball
pressupostària va ser aprovada pel Ple de data 17 de novembre de 2016.

En les mateixes es preveu la següents situació del personal administratiu amb règim funcionarial:

Plantilla de personal

CODI ESCALA 2017 2016

Grup Núm.
Vacan
t

Amorti
t

N úm
.

Vacan
t

Amorti
t

2 ESCALA D’ADMINISTRACIÓ
GENERAL

2 2 Subescala Administrativa
2 2 1 Administratiu/va d’Administració

General
C1 27 6 26 5

Relació de llocs de treball

ORG NÚM. DEPENDENCIA CARREC VAC GRUP CD F.PR Cat.
Fu n
/
Lab

E S S1 S2

11 1
Administració Gral /
Secretaria Administrativa C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1

11 5
Administració Gral /
Alcaldia Administrativa C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1

11 11
Administració Gral /
Gestió de la informació Gestor de Continguts C1 18 C.O (P.I) C F 2 2 1

11 16
Administració Gral /
OAC Administrativa C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1

11 23
Administració Gral /
Organització i RRHH Administrativa C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1

12 2 Hisenda / Intervenció Administratiu C1 18 C-O (P.I) C F 2 2 1
12 3 Hisenda / Intervenció Administratiu C1 18 C-O (P.I) C F 2 2 1
12 4 Hisenda / Intervenció Administratiu C1 18 C-O (P.I) C F 2 2 1
12 5 Hisenda / Intervenció Administratiu C1 18 C-O (P.I) C F 2 2 1
12 6 Hisenda / Intervenció Administrativa C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1
12 7 Hisenda / Intervenció Administrativa/Compres C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1
12 8 Hisenda / Intervenció Administrativa/Compres C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1

12 14
Hisenda /
Tresoreria-Recaptació Administratiu Tresoreria V C1 18 C-O/PI C F 2 2 1

12 15
Hisenda /
Tresoreria-Recaptació Administratiu Recaptació V C1 18 C-O/PI C F 2 2 1

21 9 Urbanisme Administratiu C1 18 C-O/P.I C F 2 2 1
21 10 Urbanisme Administratiu C1 18 C-O/COPI C F 2 2 1
21 11 Urbanisme Administratiu C1 18 C-O (P.I) C F 2 2 1
41 2 Cultura Administratiu C1 18 C-O/PI C F 2 2 1
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44 3 Cultura / Biblioteca Tècnic Aux. Biblioteca V C1 18 C-O C F 3 1 C 2
44 4 Cultura / Biblioteca Tècnic Aux. Biblioteca C1 18 C-O C F 3 1 C 2
44 5 Cultura / Biblioteca Tècnic Aux. Biblioteca C1 18 C-O C F 3 1 C 2
52 13 Benestar Social Administratiu C1 18 C-O/PI C F 2 2 1
52 14 Benestar Social Administratiu C1 18 C-O/PI C F 2 2 1
61 2 Joventut Administratiu C1 18 C-O/P.I  C F 2 2 1
71 3 Serveis Municipals Administratiu C1 18 C-O/PI C F 2 2 1
81 1 Policia Local Administratiu C1 18 C-O/PI C F 2 2 1

Existeix una diferència entre els dos documents, doncs, la plantilla preveu 27 places
d’administratiu i la relació de llocs de treball únicament en consten 26.

Vist l’informe emès pel Cap de la Policia Local, i donat que existeix consignació pressupostària
suficient a les aplicacions de despesa del personal d’aquesta àrea com a conseqüència de la
renúncia del funcionari que ocupava el lloc de sotscap del cos, es considera oportú aprovar la
modificació de la relació de llocs de treball, esmenant discordança entre els dos documents, per
incloure la cobertura de la plaça vacant i del lloc de treball a través d’un procés de promoció
interna.

Atès que el tema ha estat objecte de negociació amb la representació sindical en la mesa de
negociació que es va reunir el dia 27 de juliol de 2017

Fonaments de dret

Articles 22, 2, i), i article 123, 1, h), de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de
Règim Local.

Article 52, 2, j), del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, per la que s’aprova el Text Refós de la
Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.

Acords

Primer.- Modificar la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Palafrugell de l’any 2017,
incorporant un efectiu del lloc de treball Administratiu/va, d’acord amb el següent detall:

ORG NÚM. DEPENDENCIA CARREC VAC GRUP CD F.PR Cat.
Fu n
/
Lab

E S S1 S2

81 58 Policia Local Administrativa V C1 18 C-O(P.I) C F 2 2 1

Segon.- Preveure l’amortització d’un efectiu de la plaça d’Auxiliar d’Administració General a la
Plantilla de 2017, així com la d’un efectiu del lloc de treball Auxiliar Adminstratiu/va, un cop
realitzat el procés de cobertura de la plaça vacant i del lloc de treball a través d’un procés de
promoció interna.



Acta del Ple de l’Ajuntament de Palafrugell del dia 29/08/2017

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:05:23 de la gravació.

La senyora Zaragoza intervé manifestant que estan a favor, creu que els processos de promoció
interna són bons. Demana que la renúncia és fruit del sotscap i pregunta pels imports derivats
d’aquesta i l’import de l’increment.

Contesta el senyor Jonama que passaran un informe amb les quantitats exactes.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

6. Aprovació Manual de Valoració de Llocs de Treball
Núm. exp.: 1/2017 de Plantilla

Relació de fets

L’Ajuntament de Palafrugell està duent a terme les tasques necessàries per aprovar una Relació
de Llocs de Treball en els termes de l’article 29 i següents del Decret 214/1990, pel qual s’aprova
el reglament de personal al servei de l’administració local.

En data 14 d’abril de 2015 la Junta de Govern Local va aprovar el contracte de serveis tècnics i
d’assessorament per a la confecció d’una descripció de llocs de treball i la seva posterior
valoració, per finalment confeccionar la Relació de Llocs de Treball, l’aprovació de la qual és
competència del Ple Municipal.

En data 9 de juny de 2015, la Junta de Govern Local va aprovar la constitució de la Comissió de
treball de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Palafrugell, que té un caràcter deliberant,
i està integrada pels següents membres:
 President/a: Regidora/a que tingui delegades les funcions en matèria de personal
 2 representants del comitè d’empresa
 2 representants de la junta de personal
 Equip de l’empresa consultora que du a terme el procés d’elaboració de la relació de llocs

de treball
 El/la tècnic/a de RH i organització
 El/la secretari/a de l’ajuntament

D’acord amb el treball realitzat entre l’Ajuntament i la representació del personal, per a la valoració
de llocs de treball de l’Ajuntament de Palafrugell s’ha utilitzat com a base el Manual de valoració
de llocs de treball elaborat per la Diputació de Barcelona (Setembre de 2011).

Així mateix, aquest manual s’ha aplicat amb el següent criteri general:
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 El Manual de Valoració de la Diputació de Barcelona conté, per a una millor valoració de
cada factor una descripció del factor, una breu descripció de cada nivell, amb exemples i
llocs típics. En la valoració de llocs de treball de l’Ajuntament s’han utilitzat les descripcions
i els exemples de tasques associades al nivell. Els llocs típics no s’han tingut en compte ja
que entenem que cada administració pot associar els seus llocs a unes tasques i
responsabilitats diferents, o tenir un tipus de llocs que no han de coincidir amb altres
administracions.

I els següents criteris en alguns factors específics:
 El factor B4, de Complexitat Orgànica: de manera homogènia s’ha valorat el nivell inferior

al qual el lloc pot estar adscrit. Per tal d’aplicar un criteri equitatiu a tots els llocs de treball,
independentment de la complexitat organitzativa de l’àrea a la qual estan adscrites les
persones que ocupen aquests llocs.

 El factor D8, de Maneig i custòdia de sumes en metàl·lic, no s’ha valorat en cap lloc de
treball. El mecanisme per compensar aquelles persones que tinguin assignada aquesta
responsabilitat es farà a través d’un complement establert en el conveni.

 En els factors G en els quals es valora la Dedicació (prolongacions de jornada, jornada
partida, canvi de torn, caps de setmana, nocturnitat...) s’ha seguit el mateix criteri del
Manual de la Diputació de Barcelona, no assignant puntuació a aquests factors, per estar
retribuïts a través de complements retributius establerts en el Conveni Col·lectiu i el Pacte
de Condicions.

 Els factors esmentats es retribuiran a través d'un complement específic de caràcter
variable que no es meritarà de forma fixa i periòdica, sinó de forma causal cada vegada
que es doni la circumstància prevista.

A excepció dels factors G7 (Disponibilitat) i G8 (Flexibilitat), als quals s’ha assignat la següent
puntuació:

Factor Nivell Puntuació
G7. Disponibilitat Parcial 5

Total 10
G8. Flexibilitat 10

Pel que fa als llocs de comandament, donat que les persones que els ocupen tenen dues fitxes: la
tècnica o operativa i la de comandament, la puntuació resultant de cada lloc de comandament
singular (en funció de la unitat que es comanda) s’obtindrà a través dels diferents factors de la
fitxa tècnica de la fitxa de comandament que correspongui de les existents:
 Coordinador/a d’Àmbit
 Cap d’Àrea
 Cap de Departament
 Cap de Servei

A continuació s’exposa resumidament el sistema de càlcul de la puntuació dels i les ocupants de
llocs de comandament:
La puntuació final resultant del lloc en funció de l’ocupant  (no la del lloc genèric de
comandament) és la resultant de la suma de:
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  el factor D1 (si el té en la fitxa tècnica) s’ha de restar per ser incompatible amb la funció
de comandament

  la puntuació de l’apartat A1 serà la corresponent a la titulació requerida en la fitxa tècnica
(atès que en el cas dels llocs de Coordinardor/a d’Àmbit, Cap d’Àrea i Cap de Servei, els
llocs tècnics que poden ocupar-los són o bé A1 o bé A2)

 les puntuacions de l’apartat C un cop ajustades a les característiques de la unitat que
comanda

 les puntuacions en cada factor, agafant la puntuació més alta de les dues fitxes

Finalment, s’ha afegit al Manual de Valoració la valoració de les següents competències
corporatives:

Competències corporatives Competències mirall
(comandaments)

I.1. APRENENTATGE PERMANENT
I.1. DESENVOLUPAMENT DE
PERSONES I EQUIPS

I.2. ORIENTACIÓ AL SERVEI I AL CIUTADÀ
I.3. PLANIFICACIÓ I ORGANITZACIÓ DEL TREBALL
I.4. TREBALL EN EQUIP
I.5. VISIÓ GLOBAL I.5. VISIÓ ESTRATÈGICA

Del juliol de 2015 al febrer de 2016 es va realitzar la fase de Descripció de llocs de treball de
l’Ajuntament.

Un cop finalitzada la fase de Descripció, del 16 de març al 8 de juliol de 2016 es van dur a terme
les reunions per a la Valoració dels Llocs de Treball definits, en les quals hi van participar
ocupants dels llocs de treball, comandaments, representants dels personal i l’equip tècnic del
projecte.

En data 2 de març de 2017 la Junta de Personal i el Comitè d’Empresa va fer lliurament del
document que recull la relació d’al·legacions a les fitxes dels llocs i a les valoracions.

Un cop revisat el document s’han programat i dut a terme una sèrie de reunions amb els ocupants
dels llocs de treball presents a l’esmentada relació d’al·legacions i els seus comandaments, per tal
d’analitzar conjuntament les al·legacions formulades i valorar la modificació de les fitxes.
A aquestes reunions hi ha assistit els representants del personal (Junta i Comitè). El detall de les
dates i assistents a la reunió figura a l’informe tècnic que s’annexa i que té el vist i plau del
President de la Junta de Personal i de la Presidenta del Comitè d’Empresa.

A través d’aquest procés s’ha elaborat el Manual de Funcions de l’Ajuntament de Palafrugell que
recull la descripció i valoració dels llocs de treball de l’organització. Acompanya al Manual de
Funcions, el Manual de Valoració de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Palafrugell que descriu i
fixa els criteris seguits de manera consistent, en la valoració dels llocs de treball.
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Vist l’acord núm. 02/2017, entre l’Ajuntament i la representació dels treballadors en el marc de la
mesa general de negociació de matèries comunes, mitjançant el qual s’acorda proposar al Ple
Municipal l’aprovació del Manual de Valoració de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Palafrugell.

Fonaments de dret

Articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals

Article 22.2. i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local.

Article 52.2. j) del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei
Municipal i de Règim Local.

Acords

Primer.- Aprovar del Manual de Valoració de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Palafrugell.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:07:50 de la gravació.

El senyor Jonama presenta les propostes 6,7 i 8 de forma conjunta, manifestant que són fruit de
la feina que va iniciar l’anterior equip de govern. S’ha considerat fer el manual de la Policia Local a
banda per les especialitats que presenta aquest cos.

La senyora Zaragoza intervé dient que aquests manuals de lloc de treball són fruit d’un pla
operatiu de Recursos Humans que es va encarregar fa anys a una consultoria. Cal estar
orgullosos d’aquesta feina i que fruit d’al·legacions no es va poder aprovar al mes de maig.
Agraeix a totes les parts implicades i pensar que donarà un resultat eficaç i productiu de cares al
futur. El document suposa l’inici de les negociacions per les retribució de lleis.
A partir d’aquí caldrà fer l’estudi d’equitat interna i externa i les retribucions corresponents. El
treball ha comptat amb la participació de treballadors i sindicats. Alguns punts  a tenir en compte
és que s’hi ha fet la valoració en base al manual de la Diputació de Barcelona. La definició de
l’estructura salarial serà objecte de negociació a partir d’aquest moment. Després caldrà iniciar
també la negociació del conveni.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

7. Aprovació Manual de Funcions General
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Núm. exp.: 1/2017 de Plantilla

Relació de fets

L’Ajuntament de Palafrugell està duent a terme les tasques necessàries per aprovar una Relació
de Llocs de Treball en els termes de l’article 29 i següents del Decret 214/1990, pel qual s’aprova
el reglament de personal al servei de l’administració local.

En data 14 d’abril de 2015 la Junta de Govern Local va aprovar el contracte de serveis tècnics i
d’assessorament per a la confecció d’una descripció de llocs de treball i la seva posterior
valoració, per finalment confeccionar la Relació de Llocs de Treball, l’aprovació de la qual és
competència del Ple Municipal.

En data 9 de juny de 2015, la Junta de Govern Local va aprovar la constitució de la Comissió de
treball de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Palafrugell, que té un caràcter deliberant,
i està integrada pels següents membres:
 President/a: Regidora/a que tingui delegades les funcions en matèria de personal
 2 representants del comitè d’empresa
 2 representants de la junta de personal
 Equip de l’empresa consultora que du a terme el procés d’elaboració de la relació de llocs

de treball
 El/la tècnic/a de RH i organització
 El/la secretari/a de l’ajuntament

Del juliol de 2015 al febrer de 2016 es va realitzar la fase de Descripció de llocs de treball de
l’Ajuntament, d’acord amb el següent detall:

INICI Identificació grups de treball Juliol 2015

T R E B A L L
DE CAMP

Enviament qüestionari per correu electrònic als
participants al treball de camp
Integració inicial de la informació dels qüestionaris Agost 2015
Treball de camp (grups) Setembre-Octubre 2015
Integració final de la informació recollida als grups
de treball Novembre-Desembre 2015

Elaboració Manual de funcions inicial (pendent de
validar) Gener 2016

VALIDACIÓ

Enviament fitxa descriptiva del lloc de treball als
ocupants i superiors immediats Febrer 2016

Recollida d’esmenes i integració final
Elaboració Manual de funcions Març 2016

Un cop finalitzada la fase de Descripció, del 16 de març al 8 de juliol de 2016 es van dur a terme
les reunions per a la Valoració dels Llocs de Treball definits, en les quals hi van participar
ocupants dels llocs de treball, comandaments, representants dels personal i l’equip tècnic del
projecte.
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En data 2 de març de 2017 la Junta de Personal i el Comitè d’Empresa va fer lliurament del
document que recull la relació d’al·legacions a les fitxes dels llocs i a les valoracions.

Un cop revisat el document s’han dut a terme una sèrie de reunions amb els ocupants dels llocs
de treball presents a l’esmentada relació d’al·legacions i els seus comandaments, per tal
d’analitzar conjuntament les al·legacions formulades i valorar la modificació de les fitxes:

Fitxes llocs de treball Data i hora
Advocat/da
Arxiver/ra
Tèc. Superior Adm. General

05/04/2017 de 8:30h a 10:00h

Tècnic Aux. Medi Ambient
Inspector Ambiental

24/04/2017 d’11:00h a 11:45h

Tècnic Aux. de Biblioteca 27/04/2017 de 12:00 a 13:00h
Conserge centre escolar 28/04/2017 d’11:00h a 12:00h
Tècnic de territori
Oficial de 1ª
Matador

10/05/2017 de 10:00 a 11:00h

Informàtic
Tèc. Aux. Informàtica
Aux. d’Informàtica

25/04/2017 de 14:00 a 15:00h

11/05/2017 de 13:00h a 14:30h
Arquitecte
Arquitecte tècnic
Enginyer tècnic
Inspector de territori

04/05/2017 de 13:00h a 15:00h

05/05/2017 de 10:00h a 11:00h

11/05/2017 de 8:00h a 9:00h
Coord. Activitats
Monitor
Monitor-socorrista
Operari Manteniment

16/05/2017:
De 8:30 a 9:30h Manteniment
De 9:30 a 10:30h Coordinadors

19/05/2017 de 11:00h a 13:30h Monitors

25/05/2017 de 11:00h a 12:00h
i 22/06/2017 de 9:30h a 10:30h Coord/ Tèc Aux Esports

Tèc. Auxiliar de Promoció
Econòmica
Aux. de Promoció Econòmica
Informador/a Turístic/a

20/06/2017 de 9:00h a 10:00h

Cap Àrea
Cap de Departament
Cap de Servei
Aux. Administratiu-va
Aux. Adm. At. Ciutadana
Aux. Adm. Caixa
Conserge Equipament

23/05/2017 de 11:30h a 14:30h

En aquestes reunions hi han assistit els representants del personal (Junta i Comitè) en les dates
seg.

A través d’aquest procés s’ha elaborat el Manual de Funcions general de l’Ajuntament de
Palafrugell.
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Vist l’informe 2017/37 d’Organització i RH, relatiu a la revisió fitxes i valoracions llocs de treball
(Manual de Funcions) de data 14 d’agost, emès per la Tècnica d’Organització i RH i pel Secretari,
amb el vist-i-plau del President de la Junta de Personal i la Presidenta del Comitè d’Empresa.

Vist l’acord núm. 02/2017, entre l’Ajuntament i la representació dels treballadors en el marc de la
mesa general de negociació de matèries comunes, mitjançant el qual s’acorda proposar al Ple
Municipal l’aprovació del Manual de funcions de l’Ajuntament de Palafrugell.

Fonaments de dret

Articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals

Article 22.2. i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local.

Article 52.2. j) del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei
Municipal i de Règim Local.

Acords

Primer.- Proposar al Ple Municipal l’aprovació del Manual de Funcions General de l’Ajuntament de
Palafrugell.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

8.  Aprovació Manual de Funcions Específic de la Policia Local
Núm. exp.: 1/2017 de Plantilla

Relació de fets

L’Ajuntament de Palafrugell està duent a terme les tasques necessàries per aprovar una Relació
de Llocs de Treball en els termes de l’article 29 i següents del Decret 214/1990, pel qual s’aprova
el reglament de personal al servei de l’administració local.

En data 14 d’abril de 2015 la Junta de Govern Local va aprovar el contracte de serveis tècnics i
d’assessorament per a la confecció d’una descripció de llocs de treball i la seva posterior
valoració, per finalment confeccionar la Relació de Llocs de Treball, l’aprovació de la qual és
competència del Ple Municipal.

En data 9 de juny de 2015, la Junta de Govern Local va aprovar la constitució de la Comissió de
treball de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Palafrugell, que té un caràcter deliberant,
i està integrada pels següents membres:
 President/a: Regidora/a que tingui delegades les funcions en matèria de personal
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 2 representants del comitè d’empresa
 2 representants de la junta de personal
 Equip de l’empresa consultora que du a terme el procés d’elaboració de la relació de llocs

de treball
 El/la tècnic/a de RH i organització
 El/la secretari/a de l’ajuntament

Del juliol de 2015 al febrer de 2016 es va realitzar la fase de Descripció de llocs de treball de
l’Ajuntament, d’acord amb el següent detall:

INICI Identificació grups de treball Juliol 2015

T R E B A L L
DE CAMP

Enviament qüestionari per correu electrònic als
participants al treball de camp
Integració inicial de la informació dels qüestionaris Agost 2015
Treball de camp (grups) Setembre-Octubre 2015
Integració final de la informació recollida als grups
de treball Novembre-Desembre 2015

Elaboració Manual de funcions inicial (pendent de
validar) Gener 2016

VALIDACIÓ

Enviament fitxa descriptiva del lloc de treball als
ocupants i superiors immediats Febrer 2016

Recollida d’esmenes i integració final
Elaboració Manual de funcions Març 2016

Un cop finalitzada la fase de Descripció, del 16 de març al 8 de juliol de 2016 es van dur a terme
les reunions per a la Valoració dels Llocs de Treball definits, en les quals hi van participar
ocupants dels llocs de treball, comandaments, representants dels personal i l’equip tècnic del
projecte.

En data 2 de març de 2017 la Junta de Personal i el Comitè d’Empresa va fer lliurament del
document que recull la relació d’al·legacions a les fitxes dels llocs i a les valoracions.

Un cop revisat el document s’ha dut a terme una reunió amb els ocupants dels llocs de treball
presents a l’esmentada relació d’al·legacions i els seus comandaments, per tal d’analitzar
conjuntament les al·legacions formulades i valorar la modificació de les fitxes:

Fitxes llocs de treball Data i hora
Caporal
Sergent
Sergent tècnic en protecció
civil

10/05/2017 de 12:00h a 15:00h

En aquesta reunió hi han assistit els representants del personal (Junta i Comitè).

A través d’aquest procés s’ha elaborat el Manual de Funcions de la Policia Local de l’Ajuntament
de Palafrugell.
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Vist l’informe 2017/37 d’Organització i RH, relatiu a la revisió fitxes i valoracions llocs de treball
(Manual de Funcions) de data 14 d’agost, emès per la Tècnica d’Organització i RH i pel Secretari,
amb el vist-i-plau del President de la Junta de Personal i la Presidenta del Comitè d’Empresa.

Vist l’acord núm. 02/2017, entre l’Ajuntament i la representació dels treballadors en el marc de la
mesa general de negociació de matèries comunes, mitjançant el qual s’acorda proposar al Ple
Municipal l’aprovació del Manual de funcions de l’Ajuntament de Palafrugell.

Fonaments de dret

Articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals

Article 22.2. i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local.

Article 52.2. j) del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei
Municipal i de Règim Local.

Acords

Primer.- Proposar al Ple Municipal l’aprovació del Manual de Funcions Específic de la Policia
Local de l’Ajuntament de Palafrugell.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

9. Compte General 2016. Aprovació.
Núm. exp.: 9/2017 de Liquidació del pressupost

Relació de fets

Vist l’expedient del Compte General corresponent a l’exercici de 2016 format per la Intervenció de
Fons.

Vist l’informe de la Comissió Especial de Comptes de data 18 de juliol de 2017.

Atès que durant el termini d’exposició al públic, de l’ esmentat compte, obert per anunci publicat
en el Butlletí Oficial de la Província número 141 de 24 de juliol de 2017, no s’han presentat
reclamacions.

Acords
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Primer.- Aprovar en tot el seu contingut el compte general corresponent a l’exercici de 2016
d’acord amb les dades que figuren en l’expedient.

Segon.- Remetre el present acord a la Sindicatura de Comptes, de conformitat amb el que
disposa l’article 212 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei
d’Hisendes Locals i l’article 9 de la Llei 6/1984, de 5 de març, de la Sindicatura de  Comptes.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:14:29 de la gravació.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

10. Execució pressupost 2017 a 30 de juny i informes morositat primer i segon trimestre
2017
Núm. exp.: 10/2017 de Liquidació del pressupost

Relació de fets

Vist l’article 207 del Reial Decret Legislariu 2/2004 pel qual s’aprova el text refós de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals, que diu textualment:

“La intervención de la entitat local remitirà al Pleno de la entidad, por conducto de la presidencia,
información de la ejecución de los presupuestos y del movimiento de la tesoreria por operacions
presupuestarias independientes y auxiliares del presupuesto y de su situación, en los plazos y con
la periocidad que el Pleno establezca.”

Vista la disposició addicional segona de les Bases d’ Execució del Pressupost aprovades pel Ple
de la Corporació en data 17 de novembre de 2016, que estableix que la informació a remetre al
Ple haurà de contenir la següent informació:

D’acord amb l’establert a l’article 207 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 pel qual s’aprova
el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, abans de la finalització de cada
semestre natural  es remetrà al Ple informació referente a

1. Execució pressupost de despeses corrents, que contindrà per cada aplicació
pressupostària:

a. Els crèdits inicials, les seves modificacions i els crèdits definitius
b. Les despeses comprometes
c. Les obligacions reconegudes netes
d. Els pagaments realitzats
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2. Execució pressupost d’ingressos corrents, que contindrà per cada aplicació
pressupostària:

a. Les previsions inicials, les seves modificacions i les previsions definitives
b. Els drets reconeguts nets
c. La recaptación neta

3. Els moviments i la situació de la tresoreria

S’incorporarà com a annex els informes i relacions referents a la Llei 15/2010 previstes a l’article
18.14 i 18.15 de les presents Bases.

La informació referent al primer semestre s’haurà de remetre en el Ple ordinari del mes de
juliol del mateix any, o immediatament posterior si aquest no es realitzés, i la informació
referent al segon semestre s’haurà de remetre en el ple ordinari del mes de febrer de  l’any
següent, o immediatament posterior si aquest no es realitzes.

Vist l’establert a les regles 105 i 106 de la Instrucció del model normal de comptabilitat local.

Acords

Donar compte al Ple de la Corporació de l’estat d’execució del Pressupost municipal a data 30 de
juny de 2017, d’acord amb l’establert a l’article 207 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 pel qual
s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals i dels terminis de pagament
segons es preveu a l’article 4t. de la Llei 15/2010.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:15:33 de la gravació.

La senyora Massaguer resumeix la proposta indicant que segueix l’execució amb les previsions
inicials i s’espera acabar l’any amb superàvit pressupostari.

Intervé el senyor Fernández dient que és un tràmit que cada any s’ha de fer l’anàlisi i que
l’avaluació és correcte. Considera que cal una precaució per veure com evolucionaran els
ingressos, especialment les plusvàlues. Continua dient que la recaptació del radar posa de
manifest el problema d’accés de velocitat al nucli de Llofriu i que hi ha gent que comença a
entendre que cal reduïr la velocitat en el nucli. Demana en relació a la morositat que es vigilin els
terminis de pagament per reduir-los novament de 36 a 30 dies.

El senyor alcalde contesta que considera que cal estar vigilant amb la sensibilització dels vehicles
que venen de la Bisbal i que cal ampliar la senyalització en aquell tram per tal que els conductors
redueixin la velocitat, ja que volen que els dos costats tinguin el mateix nombre d’infraccions.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.
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11. Exp. 031/2017 Modificació pressupostària de crèdit extraordinari a càrrec del Romanent
de tresoreria en aplicació superàvit 2016 (IFS)
Núm. exp.: 32/2017 de Modificacions de crèdit Ajuntament

Relació de fets
Vista la memòria de la Regidoria d’Hisenda en la que es proposa una modificació pressupostària
de crèdit extraordinari a càrrec del romanent de tresoreria en aplicació al superàvit d’estabilitat
pressupostària 2016.

Vist l’informe d’Intervenció de data 17 d’agost de 2017.

Es proposa l’adopció dels següents acords:

Acords

Primer.- Aprovar l’expedient de modificació pressupostària, consistent en crèdit extraordinari a
càrrec del romanent de tresoreria en aplicació al superàvit d’estabilitat pressupostària 2016, que
s’indica a continuació:

    Crèdit extraordinari

O rg
. Fun. Eco. Descripció

Crèdi ts
inicials Suplement Crèdit total

21 1330 62200

Inversió financerament
sostenibles Aparcament
Llafranc 0,00

1050.000,00 1050.000,00

21 1600 61900
Execució Projecte
sanejament Tamariu 0,00 120.000,00 120.000,00

42 3360 63200
Restauració Torre Can
Mario 0,00 180.000,00 180.000,00

21 1530 61900
Projecte tractament urbà
cruïlla sector industrial 0,00 250.000,00 250.000,00

41 9330 63200
Rehabilitació edifici antic
Museu del Suro 0,00 900.000,00 900.000,00

12. 4910 63600
Projecte inversió
informàtica Ajuntament 0,00 200.000,00 200.000,00

62 9330 63200
Millora edifici poliesportiu
municipal 0,00 60.400,00 60.400,00
TOTAL 0,00 2.760.400,00 2.760.400,00

 Fons de finançament: romanent tresoreria

Concepte Descripció Previsions Suplement Previsions
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inicials total
87000 Romanent tresoreria

despeses generals 734.105,05 2.760.400,00 3.494.505,05

Segon.- De conformitat amb el que disposa l’article 168 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5
de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, publicar el
present acord en el Butlletí Oficial de la Província, per un termini de quinze dies hàbils, durant els
quals s’admetran reclamacions i suggeriments davant el Ple, el qual disposarà d’un mes per
resoldre-les. En cas que no es presentin reclamacions, l’expedient s’entendrà definitivament
aprovat.

Tercer.- Donar trasllat, segons l’establert a l’article 29.2 del Reial Decret 1463/2007, del present
acord a la Direcció General de Coordinació Financera amb les Entitats Locals del Ministeri
d’Economia i Hisenda.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:26:53 de la gravació.

Els diferents regidors de l’equip de govern intervenen en la presentació de la proposta, exposant
cadascun d’ells els projectes que els corresponen en funció de les matèries delegades de què són
responsables.

El senyor Fernández comenta que els hi hagués agradat un pre-debat per tractar aquesta
modificació i que no hi ha estat. Aquesta quantitat de diners prové d’una bona gestió del 2016.
Coincideixen en alguns projectes amb la prioritat de fer-los però altres entenen que no havien de
finançar-se amb inversions financerament sostenibles. Creu que el concepte d’equip de govern
sobre aquesta qüestió difereix. Continua dient que hi ha un problema amb la xarxa d’aigua i
hagués estat important intervenir també en la problemàtica de sanejament.
A banda del projecte de Tamariu la resta són edificis municipals que no hi veu el concepte
d’inversió financer sostenible.
L’aparcament de Llafranc i edifici de l’antic museu del suro són dues inversions que s’haurien
d’haver finanat diferent, especialment l’aparcament s’havia de construir a través de gestió
indirecta privada. Pensa que és millor un sistema mixt de gestió, que no finançar-ho amb fons
públics.

Constesta el senyor Alcalde esposant que no hi ha hagut una comunicació prèvia, que en l’equip
de govern han tingut un debat ampli pel que fa a l’aparcament de Llafranc, però per les noticies
que tenen les empreses privades en fugen perquè tenen un import molt elevat. Pensen que era
un tema que fa molts anys que dura i que la situació actual ho demanava.

Torna intervenir el senyor Fernández criticant que no hagi fet cap intent per treure a gestió mixta
públic-privat i que considera que és un error fer finançament públic.
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Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per majoria la proposta, amb els següents vots:

Vots a favor: Els senyors Piferrer, Jonama, Lladó, Palahí, Tané, les senyores Massaguer i Tauste
(ERC), els senyors Gómez, Ros i les senyores Frigola i Baserba (CiU), total onze vots a favor.
Vots en contra: Cap.
Abstencions:Els senyors Els senyors Fernández, Rocas, Rangel, les senyores Zaragoza, Mauri i
Palacios (PSC),  el senyor Genover (Entesa) i el senyor Víctor Girbal (no adscrit), total vuit
abstencions.

12. Exp 032/2017 Modificació pressupostària per suplement de crèdit a càrrec de baixes per
anul·lació (museu del Suro – passeig llafranc)

Núm. exp.: 33/2017 de Modificacions de crèdit Ajuntament

Vista la memòria de la Regidoria d’Hisenda en la que es proposa una modificació pressupostària
consistent en suplement de crèdit mitjançant  baixes per anul·lació.

Vist l’informe d’Intervenció de data 21 d’agost de 2017.

Acords

Primer.- Aprovar l’expedient de modificació pressupostària, consistent en suplement de crèdit
mitjançant  baixes per anul·lació, que s’indica a continuació:

    Suplement de crèdit.

O rg
. Pro. Eco. Descripció

Crèdits totals
consignats Suplement

c r è d i t
definitiu

21 1500 61903 Inversió Passeig de Llafranc 1.231.790,71 60.100,00 1.291.890,71

 Fons de finançament: baixes per anul·lació

O rg
. Pro. Eco. Descripció

Crèdits inicial
consignats Baixa Crèdit total

42 3330 62900
Inversio projecte suberografia
museu del suru 140.667,67 60.100,00 80.567,67

Segon.- Modificar la destinació dels següents recursos de caràcter afectat a les inversions que
constava a l’annex d’inversions dels corresponents pressupostos:

Situació inicial:

Org. Pro. Eco. Descripció prestec 2015
42 3330 62900 Inversio projecte suberografia 60.100,00
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museu del suru

Situació final:

Org. Pro. Eco. Descripció prestec 2015
21 1500 61903 Inversió Passeig de Llafranc 60.100,00

Tercer.- De conformitat amb el que disposa l’article 168 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5
de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, publicar el
present acord en el Butlletí Oficial de la Província, per un termini de quinze dies hàbils, durant els
quals s’admetran reclamacions i suggeriments davant el Ple, el qual disposarà d’un mes per
resoldre-les. En cas que no es presentin reclamacions, l’expedient s’entendrà definitivament
aprovat.

Quart.- Donar trasllat, segons l’establert a l’article 29.2 del Reial Decret 1463/2007, del present
acord a la Direcció General de Coordinació Financera amb les Entitats Locals del Ministeri
d’Economia i Hisenda

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:52:50 de la gravació.

La senyora Massaguer presenta la proposta.

El senyor Genover intervé dient que el seu vot serà favorable però que al 2018 s’haurà de dotar
l’import per portar a termes la museïtzació del museu del suro.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

13. Declaració despesa plurianual obra d'execució de reforma de Can Genís
Núm. exp.: 47/2017 de Propostes de despeses Ajuntament

Relació de fets

Vista l’acord de la Junta de Govern Local de data 15 de juny de 2017 que aprova incialment el
projecte d’obres per  a l’execució de la reforma de Can Genís amb un preu d’execució per
contracte de 750.000,00 € (IVA inclòs).

Atès que està previst que l’execució de la inversió sigui iniciada abans de final de l’exercici 2017 i
es finalitzi al llarg de l’any 2018 d’acord amb la següent distribució d’obra certificada entre els dos
exercicis :
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Anualitat Subvenció
2017 254.389,79 euros
2018 495.610,21 euros

Vist el crèdit consignat a l’exercici 2017 a l’aplicació 61.3370.63200 Inversions Millora Can Genís.

Vist l’informe emes per l’interventor accidental en data 17 d’agost de 2017.

Vist l’establert a l’article 174 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el
Text Refòs de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals i als articles 79 a 88 del Reial Decret
500/1990.

Es proposa al Ple de l’Ajuntament:

Acords

Primer.- Aprovar la declaració de despesa plurianual en relació a la inversió projecte bàsic i
d’execució de reforma de Can Genís  pels exercicis 2017 i 2018, d’acord amb el següent detall:

Anualitat import %
2017 254.389,79 33,92%
2018 495.610,21 66,08%

750.000,00

Segon.- Aprovar el compromís de despesa a càrrec d’exercicis futurs pels imports i percentatges
que consten en el punt segon del present acord, pels quals s’habilitarà el corresponent crèdit
pressupostari pels exercicis d’execució.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:54:52 de la gravació.

Presenta la proposta la senyora Massaguer.

El senyor Fernández intervé dient que estan d’acord i que per licitar les obres serà necessari
declarar la plurianualitat.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.
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A.2) ASSUMPTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA D’URBANISME, PLA DE BARRIS, OBRES
PÚBLIQUES, SERVEIS MUNICIPALS I MEDI AMBIENT.

14. Pla de millora urbana de la subzona A21l1 i R61 del POUM, a l'Hotel Casamar. Llafranc.
Aprovació inicial.
Núm. exp.: 1/2017 de Plans de Millora Urbana

Relació de fets
Vist el Pla de millora urbana de la subzona a21l1 i R61 del POUM, a l’Hotel Casamar, a Llafranc,
terme municipal de Palafrugell, promogut per la societat Hotel Casamar, SL, representada per la
senyora Maria Casellas Grassot,  redactat per l’equip tècnic format per les arquitectes senyores
Anna Sabrià Benito i Laia Llagostera Pagès, i que va tenir entrada al Registre de l’Ajuntament en
data 16 d’agost de 2017, i amb núm. 2017008878.

Atès que en data 17 d’agost de 2017, amb Registre d’entrada núm. 2017008993, la senyora Maria
Casellas Grassot, en representació de Hotel Casamar, SL, va presentar nova documentació
d’aquest Pla de millora urbana en substitució de la documentació presentada el 16 d’agost de
2017, i un document d’atorgament de representació.

Atès l’informe emès per l’Arquitecte Municipal, el senyor Jordi Font Bel, en data 22 d’agost de
2017, on manifesta el que es transcriu a continuació:

 A la façana sud del carrer Nero, entre els carrers de Verge del Carme i el carrer Escales
de Garbí, hi ha una finca propietat de la societat Hotel Casamar, SL, que té dues
qualificacions urbanístiques diferents.

La part de la finca situada més a l’est, està qualificada de A21l1, zona d’activitat
econòmica, subzona residencial temporal Hotel Casamar, ocupada pel propi Hotel
Casamar, i la part de la finca més a l’oest està qualificada de R61, zona residencial de
cases aïllades, subzona de parcel·la mínima de 250.- m2, on hi ha part de l’edificació
existent destinada a usos complementaris de l’hotel i un habitatge on viuen familiars de la
propietat.

 La finca, tot i tenir dues qualificacions urbanístiques diferents, presenta un conjunt
edificatori força unitari i, fins i tot la franja de separació de l’edificació de la parcel·la
unifamiliar està pavimentat amb les mateixes llambordes que el carrer Nero i no hi ha
tanca de separació, aspecte que reforça aquesta imatge unitària del conjunt edificat i, si bé
els usos s’ajusten a les determinacions normatives, a la parcel·la unifamiliar s’hi
contemplen usos complementaris de l’hotel.

 Ara bé, entre les dues edificacions hi ha un espai sense edificar que s’inclou dins la zona
residencial unifamiliar, quan la seva funcionalitat és bàsica de l’activitat hotelera, pel fet de
tenir l’obertura amb cossos sortints que donen a aquest espai, i haver-hi les sortides
d’emergència amb escales.

 La intencionalitat del POUM al qualificar de manera específica i individualitzada l’activitat
hotelera en funcionament, era precisament que tingués un marge de maniobra que
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permetés que aquesta activitat es pogués adaptar a nous requeriments normatius i
comercials, fent-hi les millores que es requerissin i, en aquest sentit, aquesta activitat de
l’Hotel Casamar, que resulta un dels referents gastronòmics del municipi, hi té perfecte
cabuda i, per tant, mitjançant un Pla de millora urbana, tal com estableix l’article 166.3.5 de
les Normes Urbanístiques del POUM, es pot fer l’ampliació.

 Bàsicament, aquest Pla de millora urbana el que fa és ajustar la delimitació entre les
qualificacions urbanístiques de la propietat, de manera que l’espai entre edificacions quedi
integrat en la clau A21l1 i així poder fer la intervenció de creixement en aquest espai que
és la part que, a més a més de cobrir la necessitat funcional de l’activitat, és on menys
incidència ambiental i visual genera i on menys afectació veïnal es produeix, atès que no
supera, en molt, la paret mitgera existent.

 La proposta del PMU no contempla que hi hagi un increment d’edificabilitat atès que
l’edificabilitat assignada de creixement a la finca A21l1 es manté i, en canvi, si que hi ha
una reducció d’edificabilitat teòrica a la finca R61 atès que aquesta es determina en funció
de la superfície i, al reduïr-se en 35,83 m2, representa que la reducció de l’edificabilitat
teòrica és de 28,66 m2 de sostre, tot i que l’edificació actual supera l’edificabilitat permesa
i es troba en volum disconforme per altres desajustos de paràmetres normatius.

 La documentació del Pla de millora urbana, a nivell gràfic, és suficient i entenedora, i les
seves determinacions són coherents amb els criteris i objectius del POUM, pel que cal
valorar-la positivament, si bé caldria completar la documentació escrita de manera que hi
hagués un apartat específic de normativa on quedés clar que les qualificacions són les
mateixes i que la A21l1, amb aquest PMU ja queden reduïdes les seves possibilitats
d’ampliació, tot quantificant-les i, per altra part, fer menció del compliment de l’article 102
del Text Refós de la Llei d’Urbanisme sobre les especificitats dels plans urbanístics
derivats d’iniciativa privada.

Atès que, a títol de conclusió, l’Arquitecte Municipal considera que es pot aprovar inicialment
aquest Pla de millora urbana en una propera sessió plenària, supeditant la continuació del tràmit
d’aprovació a la introducció de les observacions detallades al seu informe de data 22 d’agost de
2017, transcrites en aquest mateix acord, i manifesta també que caldrà sol·licitar els respectius
informes als Serveis Territorials d’Urbanisme de Girona i a la Dirección General de Aviación Civil,
del Ministerio de Fomento.

Atès l’informe emès per la Comissió informativa d’urbanisme, pla de barris, obres públiques,
serveis municipals i medi ambient, a la sessió del 22 d’agost de 2017.

Fonaments de dret

Atès l’informe emès pel Secretari de la Corporació, el senyor Marià Vilarnau Massa, en data 23
d’agost de 2017, estructurat en els apartats següents: I – Planejament; II – Contingut; III –
Tramitació; i un darrer apartat de Conclusions, quina transcripció literal és la següent:

Conclusions

Atenent a la tramitació que preveuen els articles 81 i 85 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3
d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, modificats per la Llei 3/2012,
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i d’acord amb el que disposen els articles 52 i 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i
per la resolució de l’Alcaldia 1493/2011 de data 20 de juny de 2011, vist la proposta
realitzada a la comissió informativa, s’informa favorablement:

1.- Aprovar inicialment el pla de millora de urbana PMU de la subzona A21l1 i R61 del
POUM a l’Hotel Casamar de Palafrugell, condicionada al compliment dels següents
requisits:

- Cal l’acreditació de la representació de la Sra. Maria Casellas Grassot per actuar en nom
de Hotel Casamar SL, doncs en l’escriptura presentada no apareix que la mateixa tingui
poders de la societat.

- La proposta de Pla de Millora Urbana ha d’incloure la justificació de la innecessarietat de
disposar de l’avaluació econòmica i financera i de la memòria de la mobilitat generada.

2.- L’aprovació definitiva restarà condicionada a l’emissió d’informe favorable per part de la
Comissió Territorial d’Urbanisme de Girona, i per tant, al criteri que aquesta estableixi en
relació al compliment de l’article 90.5 del Decret 305/2006.

- Sotmetre'l a informació pública pel termini d'un mes mitjançant anunci en el Butlletí Oficial
de la Província i en un dels diaris de més divulgació en l'àmbit municipal, i al tauler
d’anuncis electrònic de l’Ajuntament a fi que qualsevol persona que ho desitgi pugui
examinar-lo i adduir, durant el termini esmentat, totes les al·legacions o observacions que
consideri oportunes.

- Simultàniament al tràmit d'informació pública, sol·licitar els informes respectius als
organismes afectats per raó de llurs competències sectorials, els quals l'han d'emetre en el
termini de dos mesos, llevat que una disposició n'autoritzi un,

Atès el que preveu la Disposició addicional setena del Text refós de la Llei d’Urbanisme, amb les
modificacions introduïdes per la Llei 3/2012, de 22 de febrer, de Modificació d’aquest Text Refós,
pel que fa al compliment de les obligacions de publicitat per mitjans telemàtics.

Acords

Primer. Aprovar inicialment el Pla de millora urbana de la subzona A21l1 i R61, del POUM, a
l’Hotel Casamar, a Llafranc, terme municipal de Palafrugell, promogut per la societat Hotel
Casamar, SL, representada per la senyora Maria Casellas Grassot, i   redactat per l’equip tècnic
format per les arquitectes senyores Anna Sabrià Benito i Laia Llagostera Pagès.

Segon. Supeditar la continuació del tràmit d’aprovació a la introducció de les observacions
recollides als informes de l’Arquitrecte Municipal, de data 22 d’agost de 2017, i del Secretari de la
Corporació, de data 23 d’agost de 2017, transcrites en aquest mateix acord i que es concreten en:

a) Completar la documentació escrita del PMU, de manera que hi hagi un apartat específic
de normativa on quedi clar que les qualificacions són les mateixes i que la A21l1, amb
aquest PMU ja queden reduïdes les seves possibilitats d’ampliació, tot quantificant-les i,
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per altra part, fer menció del compliment de l’article 102 del Text Refós de la Llei
d’Urbanisme sobre les especificitats dels plans urbanístics derivats d’iniciativa privada.

b) Acreditar la representació de la senyora Maria Casellas Grassot per actuar en nom de
Hotel Casamar, SL, doncs a l’escriptura presentada no apareix que la mateixa tingui
poders de la societat.

c) Incorporar la justificació de la innecessarietat de disposar de l’avaluació econòmica i
financera i de la memòria de la mobilitat generada.

Tercer. Disposar l’obertura d’un període d’informació pública d’un mes, amb la publicació d’un
edicte al Butlletí Oficial de la Província i a un diari d’àmplia difusió a la província, la seva
col·locació al Tauler d’edictes de l’Àrea d’urbanisme de l’Ajuntament, i la inserció d’aquest edicte
al web municipal (www.palafrugell.cat) acompanyat d’una còpia del pla de millora urbana objecte
d’aquesta aprovació inicial, per a la seva consulta per mitjà telemàtic.

Quart. Notificar aquest acord als promotors d’aquest Pla de millora urbana, a l’equip tècnic
redactor i a les persones o entitats afectades, a fi que durant el termini d’un mes a comptar des
del dia següent al de la recepció de la notificació d’aquest acord, puguin formular les al·legacions
o observacions que considerin oportunes

Cinquè. Notificar aquest acord i sol·licitar els respectius informes als Serveis Territorials
d’Urbanisme de Girona i a la Dirección General de Aviación Civil, del Ministerio de Fomento.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
0:57:56  de la gravació.

El senyor Palahí presenta la proposta.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

15. Aprovació de la modificació dels estatuts del Consorci de les Gavarres
Núm. exp.: 2/2017 de Pla d'Espais d'Interès Natural (PEIN)

Relació de fets
En data de 22 de juny de 2017 es rep sol·licitud per part del Consorci de les Gavarres informant
de l’adscripció del Consorci a la Diputació de Girona, l’admissió de tres nous membres i la
modificación dels estatuts rectors.

S’acompanya certificat del secretari del Consorci de les Gavarres, conforme en la sessió ordinària
del Consell Plenari del Consorci de les Gavarres del dia 20 de juny del 2017 es va aprovar

http://www.palafrugell.cat
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inicialment la modificació dels estatuts rectors del Consorci de les Gavarres per a la seva
adaptació a la normativa vigent, així com donar trasllat de l’esmentat acord a les entitats i
corporacions consorciades a fi de que procedeixin a la seva aprovació.

Fonaments de dret
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

Acords

Primer. Aprovar la modificació dels Estatuts rectors del Consorci de les Gavarres.

Segon. Ratificar l’acord adoptat per el Consell Plenari del Consorci de les Gavarres d’aprovació
dels estatuts.

Tercer. Notificar l’acord al Consorci de les Gavarres

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
1:00:40 de la gravació.

Presenta la proposta el senyor Palahí.

El senyor Rangel intervé dient que votaran a favor però vol posar de manifest el seu malestar pel
fet que s’hagi hagut d’adscriure a la Diputació de Girona i que el Departament de Medi Ambient,
que és a qui li tocava aquesta responsabilitat, no hagi volgut assumir-la. Comenta que celebra
que l’Ajuntament de Forallac torni a estar al consorci.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

16. Aprovació definitiva Pla d'Acció per a l'Energia Sostenible (PAES)
Núm. exp.: 3/2017  de Plans locals i estratègics

Relació de fets
Vist l’informe emès per la Cap de l’Àrea de Medi Ambient en que s’exposa la introducció
d’esmenes per part de la Diputació de Girona al document del Pla d’Acció per a l’Energia
Sostenible (PAES), respecte la versió aprovada definitivament pel ple municipal en data de 27 de
maig de 2014, és necessària l’aprovació de la versió definitiva del document.

En data de 29 de gener de 2013 el Ple de l’Ajuntament va aprovar l’adhesió al Pacte d’Alcaldes,
segons el qual assumeix el compromis de reduir les emissions de CO2 en el seu territori
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mitjançant la creació de plans d’acció a favor de les fonts d’energia renovables, i també la
redacción d’un Pla d’Acció d’Energia Sostenible (PAES) en el termini d’un any.

L’Ajuntament va redactar el PAES, que va ser aprovat inicialment en sessió plenària de 28 de
gener de 2014 i definitivament en el ple de 27 de maig de 2014.

Seguint el procediment establert, el document es va enviar a la Diputació de Girona per a
efectuar-ne la revisió.
En data de 11 de maig de 2017 es registra d’entrada amb núm. 2017004978 una comunicació de
la Diputació de Girona informant que el document s’adequa a la Metodologia per a l’elaboració
dels PAES a les comarques Gironines així com de la incorporació de les següents esmenes:

Modificació de la reducció d’emissions de CO2 al 2020 que passa de 24.575,05 tn (20,343%) a
24.526,05 tn (20.343%) i un pressupost del pla que passa de 10.244.563 € a 9.960.630 €.

Fonaments de dret
Acord d’adhesió de l’ajuntament de Palafrugell al Pacte dels Alcaldes en sessió plenària de 29 de
gener de 2013

Acords

Primer. Aprovar la versió definitiva del Pla d’Acció per a l’Energia Sostenible (PAES)

Segon. Notificar l’acord a la Diputació de Girona.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
1:04:25 de la gravació.

El senyor Palahí presenta la proposta.

El senyor Rangel informa que votaran favorablement pel que representa el document perquè és
clau per a la gestió de les subvencions destinades a eficiència energètica. Celebra que la
Diputació de Girona hagi enviat aquest document per donar coherència al pacte d’alcaldes.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

A.4) PROPOSTES URGENTS

B) PART DE CONTROL

17.- Mocions
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17.1 Moció institucional de rebuig als atemptats terroristes de Barcelona i cambrils i de
reconeixement a la tasca realitzada pels cossos policials i d’emergències

Els atemptats terroristes comesos a Barcelona i Cambrils el passat 17 d’agost de 2017, van
provocar la mort de 15 persones i més d’un centenar de ferits i van produir una sensació de por i
alarma entre la nostra societat.

La ràpida i eficient intervenció dels cossos de seguretat, Mossos d’Esquadra i Guàrdia Urbana,
agents de policies locals i dels serveis d’emergències mèdiques, juntament amb molts ciutadans
anònims va ser cabdal per afrontar els primers moments i la posterior detenció i desarticulació
dels terroristes causants de l’atac.

Les mostres de solidaritat i condol van ser nombroses durant els següents dies, així com la
indignació i el rebuig unànime a la violència, defensada des de qualsevol idea o religió.

Per tot això, l’Ajuntament de Palafrugell proposa al ple de la corporació l’adopció dels següents
acords:

Primer.- Expressar el rebuig contundent als atemptats terroristes perpetrats a les ciutats de
Barcelona i de Cambrils i reivindicats posteriorment per Estat Islàmic.

Segon.‐  Condemnar aquest atac i qualsevol tipus de violència que propaguen l’odi i la barbàrie
arreu del món i a casa nostra

Tercer.- Donar el condol i el suport total a les víctimes i ferits dels atemptats, les seves famílies i
amics. Sempre estarem al costat de la convivència i la cohesió social.

Quart.- Agrair i reconèixer la gran tasca realitzada per tots els cossos d’emergències, seguretat,
prevenció i entitats ciutadanes que, en moments de màxima tensió, van saber complir amb la
seva feina amb voluntat de servei. Al mateix temps, demanar que la policia dels Mossos
d’Esquadra s’incorpori, de forma immediata, en les reunions dels grups de treball sobre la lluita
antiterrorista, liderades per la Interpol, per assegurar la més eficient coordinació entre totes les
forces i cossos de seguretat de l’Estat.

Cinquè.- Deixar clar que aquests atacs contra la convivència no canviaran la voluntat de la nostra
societat d’apostar per la llibertat, l’acollida i la tolerància, apostant pels valors que potenciïn el
respecte a totes les formes de pensar, religions i cultures.

Sisè.- Ratificar la voluntat dels governs locals de continuar treballant per la cohesió social de les
nostres viles i ciutats. Només així avançarem cap a la convivència i la inclusió de la societat.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
1:07:25. de la gravació.
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El senyor Gómez presenta la proposta, llegint el seu redactat.

Votació:
Sotmesa a votació s'aprova la proposta per unanimitat.

17.2 Moció del grup del PSC, per destinar la finca propietat del l’Ajuntament del carrer
Ample núm. 9,  per equipament de Benestar Social i de forma provisional per l’Àrea de
Joventut, durant les obres de “Can Genis”.

Els serveis socials són una de les peces clau de l’estat del benestar i l’àmbit en que el món local
té més competències. Per això, han d’estar preparats des del compromís polític i organitzatiu i
professionals, serveis i estructures a l’alçada del nou entorn econòmic, tecnològic i social.  

No es poden atendre la complexitat de les noves demandes i necessitats del territori des de
dispositius febles i sense recursos.

Entenem també que l’espai condiciona de forma important l’atenció que oferim a les persones.
Per tant, comptar amb espais adequats de treball professional i d’atenció a la ciutadania és clau
per a donar valor als serveis socials i garantir una atenció de qualitat, que respecti la dignitat i la
confidencialitat, i tingui en compte les necessitats de confort i seguretat dels professionals que hi
treballen que són en si mateixos, el principal recurs social de la institució.

Tot i que fa molt poc temps que l’Àrea de Benestar disposa d’unes noves instal·lacions, la crisi
econòmica amb les seves conseqüències, l’envelliment de la població, la transformació de les
estructures familiars, la immigració, el treball familiar i comunitari, la nova cartera de serveis, el
volum de la població atesa fa necessari redimensionar (en nombre i capacitat) l’espai per donar,
amb més suficiència i eficàcia si cap, l’atenció social  al ciutadà.

Tenint en compte que l’Ajuntament disposa d’una finca contigua a l’Àrea de Benestar i d’un
projecte previ per annexionar-la a la mateixa, i tenint en compte que properament començaran les
obres d’ampliació i millora de “Can Genis” i caldrà traslladar de forma temporal l’Àrea de Joventut;

Acords

1.- Que l’Ajuntament destini la finca de propietat municipal del c/ Ample nº 9, per equipaments i
funcions de l’Àrea de Benestar Social.

 2.- Que l’Ajuntament traslladi l’Àrea de Joventut en aquesta finca, durant les obres d’ampliació i
millora de “Can Genis”.

Esmenes:
No s'han presentat esmenes.
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Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
1:12:58 de la gravació.

La senyora Mauri comenta que la resposta del Ple del mes passat sobre el destí de la finca del
carrer ample no els va deixar tranquils perquè entenen que hi ha una prioritat a dedicar nous
espais a Benestar Social i que no hi estan d’acord en què es cedeixi a una entitat.

El senyor Genover indica que hi està d’acord amb la moció i es vol posar de proposant.

Intervé el senyor alcalde dient que la prioritat és Benestar Social, però actualment no hi ha els
recursos per fer les reformes necessàries per tal que l’Àrea de Benestar Social pugui utilitzar
l’edifici, i per aquest motiu de forma temporal es podrà destinar a una altra entitat. En nom de
l’equip de govern presenta una esmenta a la proposta, que és objecte de debat.

Finalment, donat que no hi ha un acord en el redactat de la moció que satisfaci als proposant i a
l’equip de govern, l’alcalde diu que el seu grup hi votarà en contra. Tot i que això manifesta que
quan sigui necessari per Benestar Social es faran les obres i es dedicarà prioritàriament a
aquesta àrea. I que mentre durin les obres de “Can Genís” es podrà ocupar provisionalment.

Votació:
Vots a favor: Els senyors Fernández, Rocas, Rangel, les senyores Zaragoza, Mauri i Palacios
(PSC) i  el senyor Genover (Entesa), total set vots a favor.
Abstencions: El senyor Víctor Girbal (no adscrit), total una abstenció.
Vots en contra: Els senyors Piferrer, Jonama, Lladó, Palahí, Tané, les senyores Massaguer i
Tauste (ERC), els senyors Gómez, Ros i les senyores Frigola i Baserba (CiU), total onze vots a
favor.

18. Informes

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
1:27:56 de la gravació.

Informe del cap de protocol sobre l’acte inicial dels nenes Saharauis.

Dels anteriors temes pendents responen:
 Horaris dels regidors.
 Com quedarà els Àmbits, responen que igual.

Temes pendents:
 Suspensió de la llicència d’obres del Golfet.
 Memòria Joventut i cultura.
 Mercantil i Ràdio Capital, si el privat pot fer l’actuació.
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19. Precs i preguntes

Intervencions:
Les intervencions completes d’aquest punt de l’ordre del dia es poden visualitzar en el minut
1:34:16 de la gravació.

El Girbal intervé comentant que després de 100 dies al govern amb la bandera de la neteja i
recollida de residus, quina valoració en fa?

El senyor Alcalde contesta que s’han aprovat actuacions amb  5 apartats que s’estan enllestint
tots. Al finals de setembre es donarà a conèixer el nom del Pla de neteja. Que en 3 mesos és
impossible capgirar les coses però tenen com a objectiu fer-ho en 6 mesos.

El senyor Genover demana si el senyor Josep Granés va anar a les converses de barraques.

El senyor alcalde contesta dient que els Amics de la Unesco va ser convidada a assistir a les
converses de barraques. Finalment va assistir un representant però sembla ser que els Amics
varen tenir un malentès i entre ells varen informar que assistiria el senyor Granés, però que no va
ser convidat.

El senyor Genover demana perquè s’ha permès aparcar motos al final del carrer Pere Pasquet, ja
que a la Plaça Jaume I hi ha un apartament.

Intervé el senyor Jonama dient que és una solució provisional que hagin permès l’aparcament, la
moto és un bon vehicle per acostar-se a Llafranc perquè els cotxes no hi caben.

El senyor Genover fa una petita introducció sobre el referèndum de l’1 d’octubre demanant:

- Si han rebut algun tipus d’instruccions al respecte o exposició al públic sobre el cens electoral.
Contesta el senyor Alcalde que no.

- Si han rebut algun tipus d’instruccions sobre el nomenament dels membres de la mesa.
Contesta el senyor Alcalde que no.

- Si han rebut informació sobre com funcionaria la sindicatura electoral que substituirà la junta
electoral tradicional.
Contesta el senyor Alcalde que com a comunicat oficial no.

- Pensen convocar als partits polítics en la precampanya per la distribució dels espais públics de
la propaganda electoral.
Contesta el senyor Alcalde que si es fa el referèndum ja es parlarà.

- Si pensen interpretar flexivament la llei i permetre que altres entitats que no són partits polítics
utilitzin els espais públics de propaganda.
Contesta el senyor Alcalde que com sempre.
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- Creuen correcte que els partits del “si” hagin començat la campanya electoral l’endemà de l’acte
de Barcelona.
Contesta el senyor Alcalde que els partits pengen propaganda regularment i mentre ho facin en
els espais reglamentaris no hi ha inconvenient.

- Creuen correcte permetre la utilització de la Torre de Can Mario per propaganda exclusivament
del “Si” sense haver fet la repartició d’espais de propaganda i si han demanat permís a l’àrea de
Cultura.
Contesta el senyor Alcalde que la ANC l’havia fet servir anteriorment i per tant s’entén la
continuació.

El senyor Rangel demana per la situació de la llicència del carrer Serrà, va sortir d’una moció del
mes de març del grup d’ERC perquè es redacti un projecte de millora de l’accesibilitat a les vies
públiques.

Contesta el senyor Palahí que s’ha entrevistat amb el sol·licitant de la llicència del carrer Serrà i
donar que aquest no va justificar la titularitat i les al·legacions verbals que va fer es va proposar
l’enderroc de les obres fetes sense llicència.

El senyor Gómez intervé dient que de cares al 2018 es tirarà endavant una primera fase.

El senyor Rangel exposa la situació del regidor d’ERC que segons el diari no tindria regularitzada
la terrassa del seu establiment de restauració. Fa un prec al senyor Tané demanat que no digui
mitges veritats i que sigui curós si ha comés un error que  normalitzi la seva situació i no involucri
a l’ajuntament ni altres regidors.

La senyora Palacios demana sobre les preguntes pendents del Ple de juny. Continua dient que
han col·laborat 16 entitats al Carroussel i en relació a la resposta donada per la senyora Baserba
que va manifestar que hi havia 45 entitats, pregunta perquè hi ha aquesta diferència entre les
manifestacions i la resposta per escrit.

Respon el senyor alcalde que estan contents amb la implicació de les entitats. Durant l’estiu era
difícil fer una valoració i fins el setembre no faran una valoració conjunta amb les entitats del
Carroussel.

La senyora Baserba intervé per fer la valoració del número d’entitats que es va basar en el
programa de les Festes de primavera, però que hi ha hagut col·lectius que han intervingut sense
ser formalment entitats.

La senyora Palacios diu que el  número de 45 entitats és totalment exagerat i que hi ha queixes
de les entitats per la poca sol·licitud de col·laboració per part de l’Ajuntament.

Continua dient sobre el programa d’acolliment que el 7 de juliol es va fer una recepció institucional
i el 26 d’agost es a fer el comiat, volien agrair a les famílies l’acolliment fet, però posa en dubte
l’agraïment a l’associació organitzadora perquè ha incomplert la justificació de la subvenció del
2016.
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El senyor alcalde contesta que no entén les crítiques a les festes de primavera perquè fins al
moment les entitats amb qui han parlat ha estat de felicitacions i valoració positiva.

Intervé la senyora Frigola agraint a l’entitat organitzadora dels projectes de sahrauís la feina eta,
doncs creuen que fer actuacions a països en desenvolupament és complicat, que els actes són
organitzats per les associacions.

La senyora Zaragoza demana per la botiga de vending que hi ha al carrer Cavallers.

Contesta el senyor Palahí que l’han posat sense permís i han fet inspecció i informe, que fa 9 dies
varen acordar enviar el requeriment perquè cessin l’activitat, també és farà un sancionador.

El senyor Rocas comenta sobre la visita d’obres al col·legi Barceló i Matas per l’IES Frederic Martí
 que no van poder assistir a la visita perquè no varen confirmar l’hora de la visita del delegat
d’Ensenyament.

Contesta el senyor Tané que va informar al senyor Rocas del dia en què es feia la visita, que
aquest tampoc es va interessar novament per la visita.

El senyor alcalde diu que la voluntat de l’equip de govern era convidar-lo i si s’ha produït un
malentès doncs la qüestió no va mes enllà d’aquí.

El senyor Fernández comenta que les convocatòries caldrien fer-se de forma més formal.

El senyor alcalde diu que la voluntat es convidar-los no són convocatòries oficial sinó informals i
per tant ho continuaran fent com fins ara.

El senyor Fernández informa que hi ha una subvenció duplica del barri de La Punxa per import de
3.000,00€ i hauria de ser a AE Indika del dia 8 d’agost.

En relació a la proposta del dia 6 de juliol, demana informe en relació a com afecta la zona verda
dedicada als gossos a tot l’espai i el futur desenvolupament.

Continua amb el tema d’Aigua Xelida i Tamariu que estava prevista la realització d’uns hotels però
que si en el termini de 2 anys tenia de fer un projecte. Demana si han presentat alguna cosa.

Per últim pregunta per les gestions realitzades en relació a la carta del president del comitè
d’empresa d’Urbaser a Palafrugell, en relació als residus i la pressió veïnal.
El senyor Palahí respon que fa uns dies varen tenir una reunió amb el Comitè d’empresa i que no
va sorgir cap crítica. En relació a la carta feta pel comitè dir que es parla que s’hauria increpat als
treballadors per part d’algun vianant. Aquest tema sí que preocupa i estaran vigilants.

El senyor Fernández sobre la Junta de Seguretat pregunta si han parlat de convocar-la.
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Contesta el senyor alcalde que es va fer una reunió abans de l’estiu i que hi va ser convidat el
senyor Fernández, a la qual no va assistir. De totes maneres, diu que properament s’està
preparant una nova reunió.

I no havent-hi cap més assumpte per tractar, s’aixeca la sessió.

Diligència: Aquesta acta ha estat aprovada sense esmenes pel Ple del dia 26 de setembre de
2017. La sessió es va gravar a través d’un sistema d’imatge i so, que s’ha editat amb el número
20170829, i que té una duració total de 2 hores, 37 minuts i 11 segons.

L’alcalde.
El secretari.


