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Identificació 

Títol: Acta 2 procés selectiu dos llocs de treball d’auxiliars de museu 
Núm. exp.: 23/2022 de Selecció personal temporal Ajuntament 
REF.: s/oa 
 
ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU DE DOS LLOCS DE TREBALL D’AUXILIARS 
DE MUSEU, FUNCIONARI/ÀRIA INTERÍ/NA DE PROGRAMA, DE L’AJUNTAMENT DE 
PALAFRUGELL. 
 
Lloc: Can Genís, Edifici de Joventut (carrer Progrés, 15) 
Data (hora d’inici i hora de finalització): 10 d’octubre de 2022 de les 10:15h a 10:45h 
Assumpte Valoració de mèrits. 
 
 
Assistents: 

 
PRESIDENT: senyor JOSEP ESPADALÉ REBALLÍ, cap de l’àrea del Museu del Suro de 

l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
VOCAL 1: senyora ANGELA MARTÍ SANTANACH, Tècnica de serveis a les persones del Museu 
de l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
SECRETÀRIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, tècnica de Recursos Humans de 
l'Ajuntament de Palafrugell. 
 

Un cop reunits, es dona continuïtat al procés de selecció iniciat el passat dia 6 d’octubre de 2022. 
 
 
1- Fase de concurs 

 
El tribunal du a terme la valoració dels mèrits, d’acord amb els apartats a) i b) de la Fase de 
Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés selectiu: 
 
Fase de concurs (puntuació màxima 50 punts) 
 
a) Experiència professional (fins a 20 punts) 

 

  GEMMA 
ESPINET 

CARLES 
MARTÍ 

Experiència de treball en 
museus depenent 
d’administracions públiques en 
els últims 10 anys realitzant 
tasques d’administració, 
comunicació, xarxes socials, 
qualitat turística, qualitat 
ambiental, accessibilitat, 
documentació, conservació 
preventiva i projectes 
audiovisuals (amb la data límit 
de la data del termini de 
presentació d’instàncies) 
 

0,12 punts per cada mes 
treballat, amb un màxim de 
14 punts. 
Nota: per acreditar aquesta 
puntuació cal aportar informe 
o certificat de l’administració 
on consti les funcions 
realitzades i acreditant els 
extrems a valorar. 

14,00 10,80 
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Nota: s’inclouen els contractes 
laborals amb  empreses o 
entitats concessionàries de 
serveis públics, sempre que es 
pugui acreditar per part de 
l’administració titular del servei 
bàsic 

Experiència de treball en 
museus realitzant tasques 
d’administració, comunicació, 
xarxes socials, qualitat turística, 
qualitat ambiental, accessibilitat, 
documentació, conservació 
preventiva i projectes 
audiovisuals fora de l’àmbit de 
l’administració pública. 
 
 

0,10 punts per cada mes 
treballat, amb un màxim de 6 
punts. 
Nota: Per acreditar aquest 
punt cal aportar certificat de 
les empreses o entitats on 
consti les funcions realitzades 
i acreditant els extrems a 
valorar No es valoraran en 
aquest apartat el temps 
treballat i que s’hagi puntuat 
en l’apartat anterior. 

6,00 4,90 

Puntuació total  20,00 15,70 

 
b) Formació (fins a 15 punts) 

b.1) Altres títols acadèmics: per altres títols acadèmics que tinguin relació directa amb el lloc de 
treball objecte de la convocatòria, màxim 4 punts. 
 

  GEMMA 
ESPINET 

CARLES 
MARTÍ 

Títol de batxillerat o cicle 
formatiu de grau superior que 
estigui relacionat amb les 
funcions del lloc de treball. En el 
cas de títols equivalents o 
d’altres estats membres de la 
Unió Europea, les persones 
aspirants hauran d’acreditar 
documentalment l’equivalència o 
el reconeixement per l’estat 
espanyol.  
 

2 punts. Màxim 2 punts   

2,00 2,00 

Grau en Humanitats, grau en 
Història, grau en Història de l’art 
o titulacions equivalents. En el 
cas de títols equivalents o 
d’altres estats membres de la 
Unió Europea, les persones 
aspirants hauran d’acreditar 
documentalment l’equivalència o 
el reconeixement de l’Estat 
Espanyol. 

2 punts màxim 2 punts 

2,00 2,00 

Puntuació total 4,00 4,00 
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b.2) Assistència a cursos: per l’assistència a cursos relacionats amb les funcions assignades al 
lloc de treball , fins a un màxim de 9,5 punts: 
 

 
 

GEMMA 
ESPINET 

CARLES 
MARTÍ 

Haver realitzat altres cursos 
relacionats amb les funcions 
assignades al lloc de treball, d’acord 
amb l’escala següent, en els últims 
10 anys. 
 
(No es puntuaran els cursos 
d’ofimàtica ja inclosos en el certificat 
ACTIC: Tecnologia digital i ús de 
l’ordinador i del sistema operatiu, 
tractament de dades, tractament 
d’informació escrita, tractament 
d’informació numèrica, tractament de 
la informació gràfica, presentació de 
continguts, navegació, cultura 
participació i civisme digital) 

Per cursos, jornades o 
sessions de menys de 5 
hores 0,10 punts per 

cadascun 
0,90 0,10 

Per cursos, jornades o 
sessions de durada entre 
5 i 10 hores de durada, 
0,20 punts per cadascun. 

2,00 0,60 

Per cursos, jornades o 
sessions de durada entre 
11 i 20 hores de durada, 
0,30 punts per cadascun. 1,20 - 

 
Haver realitzat altres cursos 
relacionats amb les funcions 
assignades al lloc de treball, d’acord 
amb l’escala següent. 
No es puntuaran els cursos 
d’ofimàtica ja inclosos en el certificat 
ACTIC 

Per cursos, jornades o 
sessions de durada entre 
46 i 75 hores de durada, 
0,75 punts per cadascun. 

- - 

Per cursos, jornades o 
sessions de durada 
superior a 76 hores de 
durada, 1 punt per 

cadascun. 

2,00 2,00 

Puntuació total 6,10 2,70 

 
b.3) Certificació ACTIC: per l’acreditació del certificat d’acreditació de competències en 
tecnologies de la informació i la comunicació (ACTIC), fins a un màxim de 1 punt, segons l’escala 
següent:  
 

  GEMMA 
ESPINET 

CARLES 
MARTÍ 

Per estar en possessió del certificat ACTIC 
nivell bàsic 

0,5 punts 
- - 

Per estar en possessió del certificat ACTIC 
nivell mitjà 

1 punts. 
- 1,00 

Puntuació total 0,00 1,00 

 
b.4) Certificació per nivell de català (certificat nivell C2). 0,5 punts 
 

  GEMMA 
ESPINET 

CARLES 
MARTÍ 

Certificat de nivell C2 de català 0,5 punts - - 

Puntuació total  0,00 0,00 
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2. Resultat del procés selectiu 
 

Un cop sumada la puntuació obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de selecció, en la 
fase de realització de les proves, en la fase de valoració de mèrits i en l’entrevista personal 
obtenen la següent puntuació total: 
 

DNI Puntuació 
prova 
teòrica 

Puntuació 
prova 
pràctica 

Experiència 
professional 

Formació Puntuació 
Entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

***2782** 18,00 28,70 20,00 10,10 11,63 88,43 

***1856** 20,00 28,70 15,70 7,70 11,63 83,73 

 
Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, el Tribunal proposa a l’alcaldia, el 
nomenament com funcionaris interins de programa, auxiliars de museu grup C2, al/la : 
 

- Senyora Gemma Espinet Salazar, amb DNI núm. ***2782** 
- Senyor Carles Martí Bosacoma, amb DNI núm. ***1856** 

 
Un cop finalitzat aquesta fase del procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és 
aprovada per tots els assistents, a continuació el senyor President dona per finalitzat aquest acte. 
En dono fe 
 
 
 
Palafrugell, en la data de la signatura electrònica. 
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