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Identificació 
Títol: Acta tribunal procés selectiu borsa de treball temporal monitors/es socorristes 
Núm. exp.: 12/2022 de Selecció personal temporal Ajuntament 

REF.: s/oa 

 
ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE 
TREBALL TEMPORAL DE MONITORS/ES SOCORRISTES DE L’AJUNTAMENT DE 

PALAFRUGELL. 

 
Lloc: Can Genís, Local de Joventut (carrer Progrés, 15) 
Data (hora d’inici i hora de finalització): 11 de juliol de 2022 de les 8:00h a 12:30h 
Assumpte: Constitució del Tribunal, valoració de mèrits i realització d’entrevistes personals. 
 
 
Assistents: 
 
 
PRESIDENT/A: senyor OLIVIER LANZ MARTINEZ tècnic de Serveis a les Persones de l’àrea 

d’Esports de l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
VOCAL1: senyora LEILA MARTINEZ GONZALO, tècnica auxiliar d’activitats aquàtiques de 

l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
VOCAL 2: senyor LLUIS ANGLADA CABEZAS, en representació de l’Escola d’administració 

pública de Catalunya  
 
SECRETÀRIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, tècnica de Recursos Humans de 
l'Ajuntament de Palafrugell 
 
Un cop reunits, i havent acceptat els seus càrrecs respectius en aquest Tribunal, el senyor 
president declara vàlidament constituït aquest òrgan de selecció. 
 
 
1.- Aspirants admesos: Els aspirants admesos al procés selectiu, d’acord amb la Resolució de 
l’Alcaldia número 2022/1283, de 7 de juliol de 2022, són els següents: 
 

 DNI NOM COGNOM COGNOM 

1.  ***2592** RAÚL GARCIA  SANCHEZ 

2.  ***3072** GUILLEM  HUE MATEU 

3.  ***2693** ROGER  CAÑIGUERAL PAPASEIT 

4.  ****9928* FACUNDO MARTIN MAZILLI GABRIELE 

5.  ***2890** ALEXANDRE FUENTE GRANDE 

 
En la mateixa Resolució d’Alcaldia es declaren tots els aspirants exempts de la realització de la 
prova d’acreditació de coneixements orals i escrits de la llengua catalana, nivell B2. 
 
Així mateix, el Tribunal ha detectat un error material en la resolució d’alcaldia de la llista definitiva 
d’admesos i exclosos, respecte el segon cognom de l’aspirant Roger Cañigueral. 
 
Aquest error material es detecta de la següent manera: allà on diu Roger Cañigueral Papaseit ha 
de dir Roger Cañigueral Marco, i conseqüentment, tenint en compte aquesta circumstància, es 
corregirà aquest error material a la resta de l’acta del procés selectiu per a la constitució d’una 
borsa de treball temporal de monitors/es socorristes 
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2- Fase de realització de les proves.  

 

Coneixement de llengua catalana. 
 
Totes les persones aspirants que s’han presentat tenen acreditat el nivell B2 de català i per tant no 
hauran de fer la prova de coneixements orals i escrits de català 
 
3-Fase de concurs 

 
El Tribunal du a terme la valoració dels mèrits, d’acord amb els apartats a) i b) de la Fase de 
Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés selectiu: 
 
Fase de concurs (puntuació màxima 15 punts) 
 
A) Experiència professional (fins a 6 punts) 

 
  ***2592** ***3072** ***2693** ****9928* ***2890** 

Experiència en 
el treball de 
prestació de 
serveis 
d’activitats 
fisíco-esportives 
en l’àmbit del 
medi aquàtic en 
administracions 
públiques.  

0.10 punt per cada 
mes complert 
treballat, amb un 
màxim de 3 punts. 
 

3,00 1,00 - - 3,00 

Experiència en 
el treball de 
prestació de 
serveis 
d’activitats 
fisíco-esportives 
en l’àmbit del 
medi aquàtic en 
centres privats.  
 

0.10 punts per cada 
curs mes complert 
treballat, amb un 
màxim de 2 punts. 

1,90 0,80 - - - 

Experiència en 
el treball de 
prestació de 
serveis 
d’activitats 
fisíco-esportives 
en 
administracions 
públiques o en 
centres privats.  

0.10 punt per cada 
mes complert 
treballat, amb un 
màxim de 1 punt 

0,70 1,00 0,60 - - 
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PUNTUACIÓ TOTAL EXPERIENCIA 5,60 2,80 0,60 0,00 3,00 

 
B) Formació (fins a 4 punts) 
 

b.1) Altres títols acadèmics. Per altres títols acadèmics que tinguin relació directa amb el lloc de 
treball objecte de la convocatòria, màxim 3 punts. 
 

  ***2592** ***3072** ***2693** ****9928* ***2890** 

Disposar d’una titulació 
de Cicle Formatiu de 
grau mitjà d’animació 
d’activitats físiques i 
esportives o equivalent 
(sempre i quan no s’hagi 
presentat com a requisit 
d’admissió),  
 

0,5 punts per 
titulació amb 
un màxim de 
0,5 punts. 

-  - - - 

Disposar d’una titulació 
de grau superior en 
activitats físiques 
esportives o de la 
titulació d’entrenador 
nacional o equivalent 
(diferent a la presentada 
com a requisit 
d’admissió).  

1 punt per 
cada 
titulació, amb 
un màxim de 
1 punt. 

1,00 - - - 1,00 

Disposar de la 
llicenciatura o grau en 
ciències de l’activitat 
física i de l’esport o 
equivalent (sempre i 
quant aquesta no s’hagi 
presentat com a requisit 
d’admissió),  

1’5 punts - 1,50 - - - 

PUNTUACIÓ TOTAL 1,00 1,50 0,00 0,00 1,00 
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b.2) Assistència a cursos: per l’assistència a cursos relacionats amb les funciones assignades al 
lloc de treball. Màxim 10 punts 
 
  ***2592** ***3072** ***2693** ****9928* ***2890** 

Haver realitzat 
formació 
relacionada amb el 
lloc de treball (d’una 
durada superior a 4 
hores cada acció 
formativa).  
 

0.10 punts per 
acció formativa, 
amb un màxim 
de 0,50 punts. 

0,20 0,10 - 0,10 0,10 

Disposar de cursos 
i/o seminaris en 
altres àmbits que 
puguin aportar 
qualitat a les 
tasques a 
desenvolupar.  

0,10 punts per 
cada un , amb un 
màxim de 0,50 
punts. 
 

0,10 0,20 0,40 0,20 - 

PUNTUACIÓ TOTAL  0,30 0,30 0,40 0,30 0,10 

 
C) Prova d’entrevista per competències (fins a 5 punts) 
 
Es fa la crida d’aspirants d’acord amb l’ordre establert a la resolució d’alcaldia 2022/1283, de 7 de 
juliol, sent els horaris els següents: 
 

DNI NOM I COGNOMS HORA 
D’ENTREVISTA 

***2592** RAUL GARCÍA SÁNCHEZ 8:15 

***3072** GUILLEM HUÉ MATEU 8:45 

***2693** ROGER CAÑIGUERAL MARCO 9:15 

****9928* FACUNDO MARTÍN MAZILLI GABRIELE 9.45 

***2890** ALEXANDRE FUENTE GRANDE 10:15 

 
Un cop finalitzades les entrevistes, a les 11:45 el Tribunal passa a fer la valoració de les mateixes, 
sent la puntuació obtinguda la que s’exposa a continuació: 
 

 ***2592** ***3072** ***2693** ****9928* ***2890** 

TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL I 
EXPERIÈNCIA I MOTIVACIÓ PER 
L’OFERTA Màxim 1 punt, que no computa excepte 

en situació d’empat de puntuacions 

0,91 0,83 0,66 0,83 0,66 

COMPETÈNCIES CORPORATIVES 

APRENENTATGE PERMANENT 0,62 0,75 0,62 0,50 0,50 

ORIENTACIÓ AL SERVEI I AL CIUTADÀ 0,62 0,87 0,75 0,75 0,62 
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PLANIFICACIÓ I ORGANITZACIÓ DEL 
TREBALL 

0,50 1,00 0,87 0,62 0,50 

TREBALL EN EQUIP 0,50 0,87 1,00 1,00 0,87 

VISIÓ GLOBAL 0,62 0,62 0,62 0,50 0,62 

TOTAL PUNTUACIÓ 2,86 4,11 3,86 3,37 3,11 

 
 
4. Resultat del procés selectiu 

 
Un cop sumada la puntuació obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de selecció, en la 
fase de realització de les proves, en la fase de valoració de mèrits i en l’entrevista personal 
obtenen la següent puntuació total: 
 

DNI Experiència 
professional 

Formació Puntuació 
Entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

***2592** 5,60 1,30 2,86 9,76 

***3072** 2,80 1,80 4,11 8,71 

***2693** 0,60 0,40 3,86 4,86 

****9928* 0,00 0,30 3,37 3,67 

***2890** 3,00 1,10 3,11 7,21 

 
Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, el Tribunal proposa a l’alcaldia, la 
constitució de la borsa de treball temporal de monitors/es socorristes, grup C2, formada per les 
següents persones per ordre de puntuació: 
 

 DNI NOM COGNOM COGNOM 

1 ***2592** RAUL GARCÍA  SÁNCHEZ 

2 ***3072** GUILLEM HUÉ  MATEU 

3 ***2890** ALEXANDRE FUENTE  GRANDE 

4 ***2693** ROGER CAÑIGUERAL MARCO 

5 ****9928* FACUNDO MARTÍN MAZILLI  GABRIELE 

 
Un cop finalitzat aquest acte del procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és 
aprovada per tots els assistents. A continuació, el senyor President dona per finalitzat aquest acte. 
En dono fe. 
 
Palafrugell, en la data de la signatura electrònica. 
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