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Identificació 
Títol: Acta procés selectiu tècnic auxiliar de joventut i constitució de borsa de treball temporal 
Núm. exp.: 28/2021 de Selecció personal temporal Ajuntament 
REF.: s/oa 

 
ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS PER A LA SELECCIÓ D’UNA PLAÇA DE 
TÈCNIC/A ESPECIALISTA DE JOVENTUT, EN RÈGIM D’INTERINITAT, A ADSCRIURE 
A L’ÀREA DE JOVENTUT, I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL 
DE TÈCNIC/A AUXILIAR DE JOVENTUT. 
 

 
Lloc: Can Genís, edifici de Joventut (carrer Progrés, 15) 
Data (hora d’inici i hora de finalització): 3 de novembre de 2021 de les 8:30 hores a les 14:30 
hores 
Assumpte: Constitució del Tribunal, realització de les proves de coneixements teòrics, realització 
de les proves de coneixements pràctics, valoració de mèrits i realització entrevista per 
competències. 
 
Assistents: 
 
PRESIDENT senyor JORDI RAMISA ELIAS, cap de l’àrea de Joventut de l’Ajuntament de 
Palafrugell. 
 
VOCAL 1: senyora SÒNIA MARTINOY CAMÓS, tècnica de Treball comunitari de l’Ajuntament de 
Palafrugell. 
  
VOCAL 2: senyora LOURDES CASADEVALL FONTCLARA, en representació de l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya. 
 
SECRETÀRIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, tècnica de Recursos Humans de 
l'Ajuntament de Palafrugell. 
 
Un cop reunits i havent acceptat els seus càrrecs respectius en aquest Tribunal, el senyor 
president declara vàlidament constituït aquest òrgan de selecció. 
 
1.- Aspirants admesos: Els aspirants admesos al procés selectiu, d’acord amb la Resolució de 
l’Alcaldia número 2021/1865 de 14 d’octubre de 2021, són els següents: 
 
1.  ***8029** JOAQUIM GIBERT MIR 
2.  ***4315** SUSANA PAZOS ROJO 
3.  ***3893** PAULA GEORGINA GARCÉS MARTINEZ 
4.  ***2701** ANGEL  CARRERAS PARADEDA 
5.  ***2754** MARINA TRIAS FARRARONS 
6.  ***3490** CLAUDIA CASELLAS PENALVA 
7.  ***8979** MARC SERRA BADIA 
8.  ***7302** ALBA MARIA ZABALA GIL 
9.  ***4233** ELENA MIALDEA MOZOTA 
10.  ***8699** PEDRO CALERO REYES 

 
En la mateixa Resolució d’Alcaldia es declaren les persones aspirants exemptes de la realització 
de la prova d’acreditació de coneixements orals i escrits de la llengua catalana nivell C1, a 
excepció del següent: 
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1.  ***3893** PAULA GEORGINA GARCÉS MARTÍNEZ 

 
 
2.- Fase de realització de les proves 
 
1er exercici. Prova de coneixements teòrics 
 
El Tribunal, en relació al temari, elabora una proposta de prova teòrica de la qual s’estableixen 5 
preguntes curtes d’acord amb el temari annex a la convocatòria. Hi ha un sol model de la prova. 

 
Aquesta prova té caràcter eliminatori, la puntuació màxima de la prova serà de 25 punts. Caldrà 
obtenir un mínim de 12,50 punts per superar-la. A la prova hi figura la distribució d’aquests 25 
punts, especificant la puntuació per cada pregunta. Aquesta informació es trasllada als aspirants. 
 
A les 9:00 hores es fa la crida dels aspirants, assistint els següents: 
 

 DNI NOM COGNOM COGNOM 
1.  ***3893** PAULA GEORGINA GARCÉS MARTINEZ 
2.  ***2754** MARINA TRIAS FARRARONS 
3.  ***8979** MARC SERRA BADIA 
4.  ***4233** ELENA MIALDEA MOZOTA 
5.  ***8699** PEDRO CALERO REYES 

 
 
Els criteris de valoració que tindrà en compte el Tribunal per valorar la prova teòrica seran: 
 
- Els coneixements acreditats relatius al contingut del temari i la capacitat per aplicar-los a 
situacions de la pràctica professional (90% del total de la puntuació).  
- L’estructuració i qualitat de l’expressió i de la presentació (7% del total de la puntuació) 
- La correcció gramatical i ortogràfica (3% del total de la puntuació). 
 
Aquesta informació es trasllada a tots els aspirants abans de la realització de la prova. 
 
El Tribunal decideix el següent procediment per tal de garantir l’anonimat: 
 

- Es donarà als aspirants un sobre que conté un paper en blanc. 
- Els aspirants han d’apuntar el seu nom i cognoms en el paper del sobre i un número de 4 

xifres. Posar el paper dins el sobre i tancar-lo. 
- El mateix número que escrigui cada aspirant dins el sobre l’anotaran en el seu exercici 

teòric. 
- Els sobres tancats els custodiarà un membre del Tribunal. 
- Els sobres s’obriran un cop corregit l’exercici teòric de tots els aspirants, en el moment de 

donar-los el resultat de la prova 
 
Repartida la prova de coneixements teòrics, s’atorga un termini màxim d’1 hora i 30 minuts per 
realitzar-la.  
 
Un cop finalitzat, es cita als aspirants a les 11:30 hores d’avui per conèixer els resultats de la 
correcció de la prova teòrica. 
 
El Tribunal, un cop corregides les proves teòriques, els resultats són els següents: 
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Dels aspirants que s’han presentat, només una supera la prova teòrica, i passa a fer la prova 
pràctica.  
 
2on exercici. Prova de coneixements pràctics 
 
El Tribunal ha elaborat la prova de coneixements pràctics consistent en un supòsit pràctic 
relacionat amb la intervenció professional, amb el temari i amb les funcions del lloc, el qual 
l’aspirant haurà de desenvolupar per escrit, d’acord amb les bases que regeixen el procés selectiu. 
 
La prova es puntua entre 0 i 20 punts, superant la prova si l’aspirant obté una puntuació igual o 
superior a 10 punts. Aquesta informació es trasllada a l’aspirant abans de la realització de la 
prova. El Tribunal decideix no seguir amb el procediment per mantenir l’anonimat i confidencialitat 
de la prova ja que només hi ha una aspirant. 
 
Repartida la prova, s’atorga un termini de dues hores per realitzar la prova pràctica.  
 
Un cop finalitzat, es cita  a l’aspirant a les 13:15 hores d’avui per conèixer els resultats de la 
correcció de la prova pràctica 
 
El Tribunal, un cop corregida la prova pràctica, el resultat és el següent: 
 
ASPIRANT  

DNI NOM I COGNOMS PUNTUACIÓ 
PROVA 
PRÀCTICA 

***2754** MARINA TRIAS FARRARONS 13,50 

 
L’aspirant que ha realitzat la prova pràctica la supera, i com està exempta de fer la prova de 
coneixements orals i escrits de català, passa a la fase de concurs. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASPIRANT 

DNI NOM COGNOM 1 COGNOM 2 
PUNTUACIÓ PROVA 
TEÒRICA 

***3893** PAULA GEORGINA GARCÉS MARTINEZ 0,00 

***2754** MARINA TRIAS FARRARONS 24,50 

***8979** MARC SERRA BADIA 2,50 

***4233** ELENA MIALDEA MOZOTA 8,50 

***8699** PEDRO CALERO REYES 4,50 
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3- Fase de concurs 

 
El Tribunal du a terme la valoració dels mèrits, d’acord amb els apartats a) i b) de la Fase de 
Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés selectiu: 
 
a) Experiència professional (fins a 25 punts) 
 

  MARINA 
TRIAS 

Experiència, en els últims 10 anys 
(2012-2021), treballant de dinamitzador/a 
juvenil o funcions de naturalesa anàloga en la 
programació d’activitats de lleure per a 
adolescents i joves en l’administració pública. 
Nota: No computen els períodes de 
compatibilitat amb treballs en les 
administracions públiques. S’inclouen els 
contractes laborals amb empreses o entitats 
concessionàries de serveis públics, sempre 
que es pugui acreditar per part de 
l’administració titular del servei bàsic. 
 

0,5 punts per cada 6 mesos 
treballats, amb un màxim de 10 
punts. 
Nota: per acreditar aquesta 
puntuació cal aportar informe o 
certificat de l’administració on 
consti les funcions realitzades i 
acreditant els extrems a valorar. 

- 

Experiència, en els últims 10 anys 
(2012-2021), treballant de dinamitzador 
juvenil o funcions de naturalesa anàloga en la 
programació d’activitats de lleure per a 
adolescents i joves fora de l’àmbit de 
l’administració pública 

0,4 punts per cada 6 mesos 
treballats, amb un màxim de 9 
punts. 
Nota: Per acreditar aquest punt 
cal aportar certificat de les 
empreses o entitats on consti les 
funcions realitzades i acreditant 
els extrems a valorar No es 
valoraran en aquest apartat el 
temps treballat i que s’hagi 
puntuat en l’apartat anterior. 

0,80 

Experiència en l’àmbit del lleure com a 
monitor 

0,5 punts per cada 6 mesos, 
fins a un màxim de 2 punts 

1,00 

Experiència en l’àmbit del lleure com a 
director 

0,6 punts per cada 6 mesos, 
fins a un màxim de 3 punts 
Cal certificat de l’entitat 
acreditant les funcions 
desenvolupades, el període i els 
extrems a valorar. 

- 

Experiència com a membre actiu d’una 
associació de l’àmbit juvenil, social, o cultural. 

0,5 punts per cada any de 
participació, fins a un màxim de 
5 punts. Cal certificat de l’entitat 
acreditant les funcions 
desenvolupades, el període i els 
extrems a valorar 

5,00 

Experiència en Gestió de xarxes socials 0’1 punts per projecte dinamitza 
0’5 punts per any on consti com 
a funció del càrrec 
Fins a un màxim 2’5 punts 
Nota: Per acreditar aquest punt 
cal aportar certificat de les 
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empreses o entitats on consti les 
funcions realitzades i acreditant 
els extrems a valorar 

Realització de projectes audiovisuals en 
l’àmbit socioeducatiu i cultural on consti 
l’autoria 

0,2 punts per vídeo fins a un 
màxim 2’5 punts 
Acreditació: Document en suport 
digital amb els enllaços 

- 

TOTAL 6,80 

 
b) Formació (fins a 10 punts) 
 

 MARINA 
TRIAS 

Disposar del títol de monitor d’activitats en el 
lleure infantil i juvenil. 

0’5 punts 

0,50 

Disposar del títol de director d’activitats en el 
lleure infantil i juvenil. 

2 punts. 

2,00 

Haver realitzat altres cursos relacionats amb les 
funcions assignades al lloc de treball, fins a un 
màxim d’1 punts, d’acord amb l’escala següent 

Per cursos, jornades o 
sessions de menys de 10 
hores de durada, 0,10 punts 
per a cada un 

1,00 

Per cursos, jornades o 
sessions d’entre 11 i 39 hores 
de durada, 0,20 punts per a 
cada un. 

Per cursos, jornades o 
sessions d’entre 40 i 99 hores 
de durada, 0,30 punts per a 
cada un. 
Per cursos, de 100 o més 
hores de durada, 0,50 punts 
per cadascun 

 
Disposar d’alguna titulació relacionada amb la 
comunicació audiovisual i/o disseny gràfic 

 
Fins a un màxim de 2 punts 
No es valoraran en aquest 
apartat els cursos puntuats en 
l’apartat anterior.(altres cursos 
relacionats amb les funcions) 
 

- 

 
Acreditar titulació acadèmica superior a l’exigida. 
 

 
1 punt 2,00 

TOTAL 5,50 
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Certificació ACTIC: per l’acreditació del certificat d’acreditació de competències en tecnologies de 
la informació i la comunicació (ACTIC), fins a un màxim d’ 3 punts, segons l’escala següent:  
 

 MARINA 
TRIAS 

 
Per estar en possessió del certificat ACTIC 
 

nivell bàsic 0,5 punt. 
 

- 

nivell mitjà 1 punts. 
 

1,00 

nivell avançat: 
Disposar de la competència 
C5: Tractament de la 
informació gràfica, sonora i 
de la imatge en moviment: 
1,5punts Disposar de la 
competència C8: Presentació 
de continguts 1,5 punts 

- 

TOTAL 1,00 

 
b.4)Català: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la plaça, fins a 
0,50 punts: 
 

 MARINA 
TRIAS 

Certificat C2 (antic D) de la Junta 
Permanent de Català o equivalent 

0,50 punt. 
- 

TOTAL 0,00 

  
c) Entrevista personal (fins a 20 punts). 
 
Un cop finalitzada l’entrevista a l’aspirant, el Tribunal passa a fer la valoració de la mateixa, sent la 
puntuació obtinguda la que s’exposa a continuació: 
 
 

 MARINA TRIAS 

TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL I EXPERIÈNCIA I MOTIVACIÓ PER 
L’OFERTA Màxim 1 punt, que no computa excepte en situació d’empat de puntuacions 

0,83 

COMPETÈNCIES CORPORATIVES 

APRENENTATGE PERMANENT 3,50 

ORIENTACIÓ AL SERVEI I AL CIUTADÀ 2,50 

PLANIFICACIÓ I ORGANITZACIÓ DEL TREBALL 3,00 

TREBALL EN EQUIP 2,50 

VISIÓ GOBAL 3,00 
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TOTAL PUNTUACIÓ 14,50 

 
 
4. Resultat del procés selectiu 
 
Un cop sumada la puntuació obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de selecció, en la 
fase de realització de les proves i en la fase de valoració de mèrits, obtenen les següents 
puntuacions totals: 
 
 
NOM I 
COGNOM 

Puntuació 
prova 
teòrica 

Puntuació 
prova 
pràctica 

Experiència 
professional 

Formació Puntuació 
Entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

MARINA 
TRIAS 

24,50 13,50 6,80 6,50 14,50 65,80 

 
Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, el Tribunal proposa a l’alcaldia, el 
nomenament com a funcionària interina, tècnica especialista de joventut, grup C1 a la: 
 

- senyora MARINA TRIAS FARRERONS, amb DNI núm. ***2754** 
 
Així mateix, el Tribunal proposa a l’alcaldia, la constitució de la borsa de treball temporal de 
tècnic/a auxiliar de joventut, grup C1, formada per les següents persones per ordre de puntuació: 
 

 DNI NOM COGNOM COGNOM 

1 ***2754** MARINA TRIAS FARRERONS 

 
 
Un cop finalitzat el procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és aprovada per 
tots els assistents. A continuació, el senyor President dona per finalitzat aquest acte. En dono fe. 
Palafrugell, en la data de la signatura electrònica. 
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