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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU DE DUES PLACE S DE
PERSONAL LABORAL FIX, SUBALTERN DE L'AJUNTAMENT DE
PALAFRUGELL MITJANCANT CONCURS OPOSICIO DE TORN LLI URE

Lloc: Can Genis (Carrer Progrés, 15)
Data (hora d’inici i hora de finalitzacio): 20 d’abril de 2021 de les 9:00h a 14:30h
Assumpt e: Entrevistes personals.

Assistents:

PRESIDENT: senyor GERARD PROHIAS FORNOS, Coordinador de I'ambit de
Serveis a les persones de I'Ajuntament de Palafrugell

VOCAL 1: senyora EMILIA GARCIA ARANDA, Directora de I'Escola Torres Jonama
de Palafrugell

SECRETARIA: senyora SILVIA ESTEVA LLENAS, Técnica d’Organitzaci6 i Recursos
Humans de I'Ajuntament de Palafrugell

Un cop reunits es dona continuitat al procés selectiu iniciat el dia 15 d’abril de 2021.

1- Fase de concurs

Fase de valoracié de merits (puntuacié maxima 40 pu  nts)

El tribunal du a terme les entrevistes d’acord amb I'ordre establert a I'acta del dia 16
d’abril.

¢) Prova d’entrevista per competéncies (fins a 10 pun  ts)

Un cop finalitzades les entrevistes, a les 14:30 el tribunal passa a fer la valoracio de
les mateixes, sent la puntuacio obtinguda la que s’exposa a continuacio:
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COMPETENCIES CORPORATIVES
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APRENENTATGE

PERMANENT 1,00 |1,00|1,50|1,00| 150 |1,25| 1,00 0,50 |1,75
ORIENTACIO AL SERVEI |

AL CIUTADA 150|100 |1,75|150| 175|150 | 1,00 | 1,00 |1,25
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PLANIFICACIO’ I
ORGANITZACIO DEL|1,25|1,25|1,50 |1,00|100|150]|1,25|1,75| 1,50
TREBALL
TREBALL EN EQUIP 150|150 150100150 |1,75|1,50 1,50 | 1,25
VISIO GOBAL 1,00 | 1,00 | 1,25 | 1,00 | 1,50 | 1,50 | 1,25 | 1,25 | 1,25
TOTAL PUNTUACIO 6,25 | 5,75 | 7,50 | 5,50 | 7,25 | 7,50 | 6,00 | 6,00 | 7,00
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GERARD PROHIAS (1 de _22)

Un cop finalitzat aquesta fase del procés selectiu s’estén aguesta acta, que una
vegada llegida, és aprovada per tots els assistents. A continuacié el senyor President
dona per finalitzat aquest acte. En dono fe
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