ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU D'UNA PLACA D E
FUNCIONARI DE CARRERA ADMINISTRATIU -TECNIC/A AUXIL IAR DE
BIBLIOTECA DE L'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL MITJANCAN T
CONCURS OPOSICIO DE TORN LLIURE

Lloc: Can Genis, Local de Joventut (carrer Progrés, 15)

Data (hora d'inici i hora de fi): 22 d’octubre de 2020 a les 9:00h a 12:30h
Assumpte: , Valoracié de meérits i realitzacio d’entrevistes personals.

Assistents:
PRESIDENT: senyor GERARD PROHIAS FORNOS, Coordinador de lambit de
Serveis a les persones de I'Ajuntament de Palafrugell

VOCAL 1: senyor JOAN SOLER TRUJILLO Director de la Biblioteca de Palafrugell.

VOCAL 2: Senyora MERCE PONSATI BANERAS, en representaci6 de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

VOCAL 4: senyora MAR MANEN GORGAS Bibliotecaria del Servei de Biblioteques de
la Diputacio de Girona.

SECRETARIA: senyora SILVIA ESTEVA LLENAS, Técnica d’'Organitzaci6 i Recursos
Humans de I'Ajuntament de Palafrugell.

Un cop reunits es dona continuitat al procés selectiu iniciat el dia 20 d’octubre de 2020
1- Fase de concurs

El tribunal du a terme la valoracié dels mérits, d’'acord amb els apartats a) i b) de la
Fase de Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés
selectiu:

a) Experiéncia professional (fins a 16 punts)

a.l) Es valoraran els serveis prestats pels aspirants, en llocs de la mateixa categoria o
superior, d’acord amb el segtient barem:

E876299EABC0417FA18682E90
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Serveis prestats, en | 0,40 punts per cada 6 mesos
llocs de la mateixa | complerts treballats, amb un
categoria o superior a | maxim de 7 punts.

I'administracié publica | Nota: Per acreditar aquest punt

299EABC0417FA18682E90

eis a les Persones

cal aportar  certificat  de 7,00 1,20 7,00
'administracié acreditant el grup
de titulaci6 i les funcions
realitzades.
Serveis prestats, en | 0,40 punts per cada 6 mesos
llocs de la mateixa | complerts treballats, amb un
categoria o superior a | maxim de 2 punts. 0,00 0,00 1,90

'empresa privada Nota: Per acreditar aquest punt
cal aportar certificat o informe
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de les funcions realitzades en
lempresa o bé que en el
contracte laboral es defineixi el
lloc de treball com a auxiliar
administratiu.

TOTAL

7,00

1,20

8,90

a.2) Experiencia en el lloc de treball que es convoca a I’Ajuntament de Palafrugell, 0,35
punts per cada 6 mesos fins un maxim de 7 punts.

***5387** ***5937** ***3650**
Experiéncia en el lloc | 0,35 punts per cada 6 mesos
de treball que es | finsun maxim de 7 punts
convoca a 1,05 0,00 7,00
I’Ajuntament de
Palafrugell
TOTAL 1,05 0,00 7,00
TOTAL EXPERIENCIA 8,05 1,20 15,90

b) Formacié (fins a 14 punts)

b.1) Altres titols académics: per altres titols académics que tinguin relacié directa amb

el lloc de treball objecte de la convocatoria

HASH:CEDB11070B642F2E876299EABC0417FA18682E90

Data signatura :22/10/2020 14:40:51

SILVIA ESTEVA (2 de _22)

Cap

***5387** ***5937** ***3650**
Disposar de diplomatura, | 1 punt per cadascuna, amb
grau 0 equivalent amb | un maxim d'l punt
I'ambit de la comunicacio/
protocol / relacions
publiques. En el cas de
titols equivalents o d’altres
estats membres de la Uni6
Europea, les persones
aspirants hauran 2,00 1,00 1,00
d’'acreditar
documentalment
'equivaléncia o] el
reconeixement per [I'estat
espanyol.
(No es valorara la titulacio
aportada com a requisit
d'accés).
Disposar de postgraus o | 0,5 punts per cadascun
masters of|C|a[s relacionats | maxim 0,5 punts. 1,00 0.50 1,00
amb les funcions del lloc
de treball
TOTAL 3,00 1,50 2,00

Coordinador/a técnic ambit Serveis a les Persones
Data signatura :22/10/2020 14:23:48
HASH:CEDB11070B642F2E876299EABC0417FA18682E90
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b.2) Assistencia a cursos: per l'assistencia a cursos relacionats amb les funcions

assignades al lloc de treball, fins a un maxim de 11 punts:

***5387** ***5937** ***3650**
Per cursos, jornades
Haver realitzat  altres | o sessions de menys 0.80 i 0.80
cursos relacionats amb les | de 5 hores 0,20 punts ’ '
funcions assignades al lloc | per cadascun
de treball, dacord amb | Per cursos, jornades
'escala seguent, en els | o sessions de durada
Ultims 10 anys. entre 5 i 10 hores de 1,20 - -
durada, 0,30 punts
(No es puntuaran els | per cadascun.
cursos  dofimatica  ja | Per cursos, jornades
inclosos en el certificat | o sessions de durada
ACTIC: Tecnologia digital i | entre 11 i 20 hores de 1,20 - 2,00
Us de Tlordinador i del | durada, 0,40 punts
sistema operatiu, | per cadascun.
tractament de dades, | Per cursos, jornades
tractament d’informaciod | o sessions de durada
escrita, tractament | entre 21 i 45 hores de
d’informacié numerica, | durada, 0,50 punts
tractament de la informacié per cadascun. - - -
grafica, presentaci6 de
continguts, navegacio,
cultura participacio i
civisme digital)
Per cursos, jornades
Haver realitzat  altres | o sessions de durada
cursos relacionats amb les | entre 46 i 75 hores - - 1,20
funcions assignades al lloc | de durada, 0,60 punts
de treball, dacord amb | per cadascun.
I'escala seguent. Per cursos, jornades
No es puntuaran els | o sessions de durada
cursos  dofimatica  ja | superior a 76 hores i 0.70 i
inclosos en el certificat | de durada, 0,70 punts '
ACTIC per cadascun.
TOTAL 3,20 0,70 4,00

b.3) Certificaci6 ACTIC: per I'acreditacié del certificat d’acreditacié de competéncies en
tecnologies de la informaci6é i la comunicacié (ACTIC), fins a un maxim d’'1 punt,

segons I'escala seguent:

HASH:CEDB11070B642F2E876299EABC0417FA18682E90

Data signatura :22/10/2020 14:40:51

SILVIA ESTEVA (2 de _22)

***5387** ***5937** ***3650**
Per estar en possessié del certificat ACTIC | 0,50
nivell basic punts
P_er estglr\ en possessio del certificat ACTIC | 1 punt 1,00 1,00 1,00
nivell mitja
TOTAL 1,00 1,00 1,00
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Data signatura :22/10/2020 14:40:51
HASH:CEDB11070B642F2E876299EABC0417FA18682E90

SILVIA ESTEVA (2 de _22)

Cap Recursos Hi

mbit Serveis a les Persones

Data signatura :22/10/2020 14:23:48
HASH:CEDB11070B642F2E876299EABC0417FA18682E90

GERARD PROHIAS %1 de _22)

Coordinador/a técnic

b.4) Catala: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la

placa, fins a 0,5 punts:

***5387** ***5937** ***3650**
Certificat C2 (antic D) de la Junta | 0,5 punts ) ) )
Permanent de Catala o equivalent
TOTAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL FORMACIO 7,20 3,20 7,00

El tribunal du a terme les entrevistes d’acord amb l'ordre establert a I'acta del dia 20

d’octubre.

c¢) Prova d’entrevista per competéncies (fins a 10 punts)
Un cop finalitzades les entrevistes, a les 11:00 el tribunal passa a fer la valoracio de
les mateixes, sent la puntuacié obtinguda la que s’exposa a continuacio:

***5387**

***5937**

***3650**

APRENENTATGE PERMANENT 2,00 1,50 1,75
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 1,75 1,50 1,50
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 1,50 1,25 1,50
TREBALL EN EQUIP 1,50 1,50 1,00
VISIO GOBAL 1,00 1,50 1,00
TOTAL PUNTUACIO 175 7,25 8,75

2. Resultat del procés selectiu

Un cop sumada la puntuacié obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de
seleccid, en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoracié de meérits,

obtenen la seglient puntuacio total:

DNI Puntuacié | Puntuacio Experiéncia Formacio Puntuacié | PUNTUACIO
prova prova professional Entrevista | TOTAL
teorica practica

***5387** 24,00 25,50 8,05 7,20 7,75 72,50

***5037** 23,75 17,75 1,20 3,20 7,25 53,15

***3650** 21,25 24,00 15,90 7,00 6,75 74,90
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GERARD PROHIAS (1 de _22)

Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, en el marc del procés
d’estabilitzacio del treball temporal, el tribunal proposa a l'alcaldia, el nomenament com
a funcionari de carrera, Técnic/a auxiliar de Biblioteca, grup C1 al:

- Senyor/a DAVID FIGAROLA PAMPANO , amb DNI nam.***3650**.

Un cop finalitzat aquest acte del procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada
llegida és aprovada per tots els assistents, a continuacié el senyor President dona per
finalitzat aquest acte. En dono fe.
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