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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU PER A LA CREA CIO
D'UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL D’AUXILIARS
ADMINISTRATIUS/VES DE L'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL.

Lloc: Seu de I'Ajuntament de Palafrugell - Sala de Juntes (carrer Cervantes, 16)

Data (hora d'inici i hora de finalitzaci6): 2 de setembre de 2020 de les 10:00h a
15:00h

Assumpte: Realitzacio d’entrevistes personals

Assistents:

PRESIDENT: senyor JOSEP ROVIRA i JOFRE, Coordinador de I'ambit
d’Administracié General de I'’Ajuntament de Palafrugell..

VOCALS:

Senyor ALBERT PARERAS AGUSTI, Administratiu de I'area de Serveis Juridics de
I'Ajuntament de Palafrugell

Senyora MANOLI MARTIN GARCIA, en representaci6 de I'Escola d’Administracio
Publica de Catalunya.

SECRETARIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, Técnica de Recursos
Humans de I'Ajuntament de Palafrugell.

Un cop reunits es dona continuitat al procés selectiu iniciat el dia 31 d’agost de 2020
1.- Fase de concurs: entrevistes.

Seguidament el tribunal efectua la prova d’entrevista per competéncies, puntuable fins
a 20 punts.

Un cop finalitzades les entrevistes, a les 14:50 el tribunal passa a fer la valoracio de
les mateixes, sent la puntuacié obtinguda la que s’exposa a continuacio:

HASH:7BB1C56C1E8B9911D91FB2A74739A1E2C1720137

Data signatura :08/09/2020 14:39:33

OLGA AVELLANEDA (2 de _22)
Tecnic/a Recursos Humans

COMPETENCIES CORPORATIVES

APRENENTATGE

PERMANENT 250|250 | 350|350 100|250 | 350 | 3,00 | 1,50 | 2,00

ORIENTACIO AL
SERVEI | AL| 3,00 | 3,50 | 2,00 | 4,00 | 1,00 | 2,00 | 3,00 | 2,00 | 1,50 | 2,00
CIUTADA

PLANIFICACIO [
ORGANITZACIO 3,00 | 3,00 | 3,00 | 3,50 | 2,00 | 3,00 | 2,50 | 3,50 | 2,50 | 2,50
DEL TREBALL

HASH:7BB1C56C1E8B9911D91FB2A74739A1E2C1720137

JOSEP ROVIRA (1 de _22)
Data signatura :08/09/2020 15:53:14

Secretari/a
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Codi per a validaci6 :8SZ5S-3NN1H-9R3A2

Verificacio :https://seu.palafrugell.cat . .
Aquesta és una copia impresa del document electronic referenciat : 1/2.
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TREBALL EN EQUIP | 3,50 | 3,00 | 2,00 | 3,00 | 1,00 | 2,50 | 2,00 | 2,50 | 2,00 | 1,50
VISIO GOBAL 1,50 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,50 | 3,00 | 2,00 | 1,50 | 1,50 | 1,50
TOTAL )

PUNTUACIO 13,50 | 13,00|11,50|16,00 | 7,50 |13,00|13,00|12,50| 9,00 | 9,50

HASH:7BB1C56C1E8B9911D91FB2A74739A1E2C1720137

Data signatura :08/09/2020 14:39:33

OLGA AVELLANEDA (2 de _22)
Tecnic/a Recursos Humans

HASH:7BB1C56C1E8B9911D91FB2A74739A1E2C1720137

JOSEP ROVIRA (1 de _22)
Data signatura :08/09/2020 15:53:14

Secretari/a

Un cop finalitzada aquesta fase del procés selectiu s’estén aquesta acta que, una
vegada llegida, és aprovada per tots els assistents. A continuacié el senyor president
dona per finalitzat aquest acte. En dono fe.

Aquesta és una copia impresa del document electronic referenciat : 2/2.

Codi per a validaci6 :8SZ5S-3NN1H-9R3A2

Verificaci6 :https://seu.palafrugell.cat

(=]

[EfziE AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL - Constancia - Acta





