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1. D’acord amb el Reglament de patrimoni dels ens l ocals, són béns de domini 
públic: 

 
a. Els béns comunals.  
b. Els béns patrimonials  
c. Els que la llei declari amb aquest caràcter. 
d. Totes les respostes anteriors són correctes 

 
2. Els terminis expressats en hores, segons la Llei  39/2015, es computaran:  

 
a. Els terminis expressats en hores es comptaran d’hora en hora.  
b. D’hora en hora i de minut en minut, des de l’hora i  minut en què tingui 

lloc la notificació o publicació de l’acte .  
c. Podran tenir una durada superior a vint-i-quatre hores.  
d. Totes les respostes anteriors són correctes 

 
3. La pèrdua de la condició de funcionari de carrer a es regula a l’article:  

 
a. Article 63 del TREBEP   
b. Article 40 del TREBEP  
c. Article 55 del TREBEP  
d. La condició de funcionari es manté sempre fins a la jubilació. 

 
4. Segons la Llei 7/1985, reguladora de les bases d e règim local,  quin no és un 

element del municipi?  
 

a. El territori  
b. L’organització 
c. La hisenda 
d. La població 

 
5. Els actes administratius que posin fi a la via a dministrativa: 

 
a. Podran ser recorreguts potestativament en reposició  davant el mateix 

òrgan que els hagués dictat o ser impugnats directa ment davant l’ordre 
jurisdiccional contenciós administratiu.  

b. Podran ser recorreguts en alçada davant el mateix òrgan que els hagués 
dictat o ser impugnats directament davant l’ordre jurisdiccional contenciós 
administratiu.  

c. Podran ser recorreguts mitjançant recurs extraordinari de revisió davant el 
mateix  òrgan que els hagués dictat o ser impugnats directament davant 
l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu.  

d. Podran ser recorreguts potestativament en apel·lació davant el mateix òrgan 
que els hagués dictat o ser impugnats directament davant l’ordre 
jurisdiccional contenciós administratiu.  
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6. D’acord amb la Llei 7/1985, quina de les següent s atribucions correspon al Ple 
municipal? 

 
a. Aprovar l’Oferta pública d’ocupació. 
b. Aprovar les ordenances municipals  
c. Exercir el comandament de la Policia Municipal 
d. Distribuir les retribucions complementàries que no siguin fixes i periòdiques. 

 
7. Assenyala la resposta CORRECTA: 

 
a. Són empleats públics aquells que desenvolupen funci ons retribuïdes 

en les Administracions Públiques al servei dels int eressos generals.  
b. Són empleats públics aquells que desenvolupen funcions retribuïdes o no en 

les Administracions Públiques al servei dels interessos generals.  
c. Són empleats públics aquells que desenvolupen funcions retribuïdes en les 

Administracions Públiques al servei dels òrgans de govern.  
d. Tenen la consideració d’empleats públics totes les persones que presten 

serveis en l’administració de l’estat. 
 

8. Segons la LPACAP, els actes de les Administracio ns Públiques són nuls de 
ple dret en els casos següents : 

 
a. Els que lesionin els drets i llibertats susceptibles d’empara constitucional.  
b. Els que tinguin un contingut impossible  
c. Els que siguin constitutius d’infracció penal o es dictin com a conseqüència 

d’aquesta.  
d. Totes les respostes anteriors són correctes. 

 
9. Segons la Llei 39/2015, tota notificació haurà d e ser cursada:  

 
a. Dins del termini de deu dies a partir de la data en  que l’acta hagi estat 

dictat.  
b. Dins del termini de quinze dies a partir de la data en que l’acta hagi estat 

dictat.  
c. Dins del termini d’un mes a partir de la data en què l’acte hagi estat dictat.  
d. Dins del termini de vuit dies a partir de la data en què l’acte hagi estat dictat. 

 
10. Els col·lectius que estan obligats a relacionar -se amb l’Admnistració per 

mitjans electrònics són:  
 

a. Els empleats públics per a qualsevol tràmit. 
b. Totes les persones jurídiques  
c. Els ciutadans que disposin de certificat digital 
d. Les entitats amb personalitat jurídica 

 
11. Són requisits generals per poder participar en els processos selectius: 

 
a. Tenir la nacionalitat espanyola sempre i en tot cas. 
b. Posseir la titulació exigida  
c. Tenir complerts els 18 anys i no excedir l’edat de jubilació forçosa. 
d. Totes les respostes anteriors són incorrectes. 
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12. Són principis generals aplicables a la contract ació del sector públic: 
 

a. Publicitat i transparència dels procediments i mèrit, capacitat i objectivitat 
dels candidats i licitadors 

b. Igualtat i no discriminació, eficient ús de llurs fons pels adjudicataris i llibertat 
d’accés a les licitacions 

c. Publicitat, idoneïtat de l’objecte del contracte respecte de les necessitats a 
satisfer i confidencialitat del preu del contracte i dels secrets comercials de 
l’adjudicatari 

d. No discriminació i igualtat de tracte entre els candidats, publicitat i 
transparència dels procediments, llibertat d’accés a les licitacions i 
confidencialitat 

 
13. Són principis de conducta, segons el Text refós  de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 

Públic. 
 

a. Posar en coneixement dels seus superiors o dels òrgans competents les 
propostes que considerin adequades per millorar el desenvolupament de les 
funcions de la unitat en la que estiguin destinats.  

b. Mantenir actualitzada la seva formació i qualificació. 
c. Administrar els recursos i béns públics amb austeritat i no utilitzaran els 

mateixos en profit propi o de persones properes. Així mateix, tindran el deure 
de vetllar per la seva conservació.  

d. Totes les respostes anteriors són correctes . 
 

14. La Llei de règim jurídic del sector públic, en relació amb els terminis de 
prescripció de les infraccions administratives, amb  caràcter supletori, 
estableix que aquests són: 

 
a. Tres anys en les infraccions molt greus, dos anys e n les greus i sis 

mesos en les lleus . 
b. Dos anys en les infraccions greus, 1 any en les greus i tres mesos en les 

lleus. 
c. Un any en les infraccions greus, 6 mesos en les greus, i tres mesos en les 

lleus 
d. Cap de les respostes anteriors són correctes. 

 
15. Segons la Llei de procediment administratiu com ú de les Administracions 

Públiques, els drets específics dels presumptes res ponsables en un 
procediment sancionador són els següents: 

 
a. A ser notificats dels fets que se’ls imputin, de les infraccions i de les 

sancions, així com de la identitat de d’instructor i de l’autoritat competent per 
imposar la sanció. 

b. A la presumpció de no-existència de responsabilitat administrativa mentre no 
es demostri el contrari. 

c. A conèixer en tot moment l’estat del procediment  
d.  a) i b) són correctes  
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16. Quins criteris consideren especialment la grada ció de la sanció 
administrativa? 

 
a. El grau de culpabilitat. 
b. La naturalesa dels perjudicis causats. 
c. La continuïtat o persistència en la conducta infractora. 
d. Totes les respostes anteriors són correctes 

 
17. El procediment sancionador es pot iniciar d'ofi ci:  
 

a. Només per pròpia iniciativa  
b. Per denúncia   
c. Com a conseqüència de l'ordre d'un/a inspector/a  
d. Per petició raonada de qualsevol funcionari/a públic/a 

 
18. El criteri econòmic classifica el pressupost de  despeses:  

 
a. Segons els programes de l’Ajuntament  
b. Segons l’òrgan que les genera.  
c. D’acord amb la seva naturalesa.  
d. Segons els centres gestors i els projectes.  

 
19. De conformitat amb la normativa de règim local,  són serveis mínims 

obligatoris, a prestar per qualsevol municipi, inde pendentment del nombre de 
la seva població, els següents: 

 
a. Recollida de residus, clavegueram i biblioteca pública, entre d’altres.  
b. Enllumenat públic, clavegueram i mercat entre d’altres.  
c. Transport col·lectiu de viatgers, pavimentació de vies públiques i cementiri, 

entre d’altres. 
d. Enllumenat públic, pavimentació de vies públiques i  clavegueram, entre 

d’altres.  
 

20. En quin termini ha d’interposar un interessat e l recurs contenciós 
administratiu des que li va ser notificada la resol ució administrativa amb la 
que està disconforme? 

 
a.  Dos mesos 
b. Un mes 
c. Tres mesos 
d. Dotze mesos 
 

21. Segons la Llei 39/2015 de procediment administr atiu, qui té capacitat d’obrar 
davant de l’Administració?  

 
a. Les unions i entitats amb personalitat jurídica 
b. Els menors d’edat si estan emancipats per sentència judicial 
c. Les persones físiques o jurídiques que tinguin c apacitat d’obrar d’acord 
amb les normes civils. 
d. a) i c) són correctes 
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22. Segons l’ordenança reguladora de l’Administraci ó electrònica a l’Ajuntament 
de Palafrugell, serà de lliure accés per als ciutad ans i les ciutadanes, sense 
necessitat d’identificació:  

 
a. Els documents nominatius 
b. Expedients sotmesos a informació pública, així com expedients no finalitzats 
c. Publicacions oficials de l’Ajuntament de Palafru gell  
d. a) i b) són correctes.  
 

23. Per poder reclamar la responsabilitat patrimoni al contra l'Administració cal: 
 

a. Que l'actuació de l'Administració hagi estat contrària a dret 
b. Que el reclamant no tingui el deure jurídic de suportar el dany 
c. Que el dany sigui conseqüència del funcionament anormal de l'Administració 
d. Totes són correctes 

 
24. Segons l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, el personal funcionari s’agrupa en: 

 
a. Cossos, escales, especialitats o altres sistemes qu e incorporin 

competències, capacitats i coneixements comuns acre ditats a través 
d’un procés selectiu .  

b. Grups, cossos, escales, especialitats o altres sistemes que incorporin 
competències, capacitat i coneixements comuns acreditats a través d’un 
concurs específic.  

c. Escales segons el sistema d’accés que hagin superat.  
d. Cap de les anteriors és correcta 

 
25. Quin òrgan ha d’aprovar la liquidació del press upost municipal? 
 

a. El Ple municipal 
b. La Junta de Govern 
c. L’alcaldia 
d. a) i b) són correctes.  
 

 
 

26. Els béns de domini públic i els comunals mentre  conserven llur caràcter són:  
 

a. Inalienables, inembargables i imprescriptibles 
b. Alienables, inembargables i imprescriptibles 
c. Alienables, embargables i prescriptibles 
d. Inalienables, inembargables i prescriptibles 
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27. Les sessions ordinàries del Ple de l’Ajuntament  s’han de convocar: 
 

a) Amb 24 hores d’antel.lació 
b) Amb 1 dia hàbil d’antel.lació 
c) Amb 48 hores d’antel.lació 
d) Amb 2 dies hàbils d’antel.lació 

 
28. Indica quina és l’opció incorrecta:  
 

a. La resolució d’un recurs d’alçada posa fi a la via administrativa.  
b. La resolució d’un recurs d’alçada no posa fi a la v ia administrativa.  
c. Contra els actes ferms en via administrativa només procedeix el recurs 

extraordinari de revisió en els supòsits previstos a la llei.  
d. Posen fi a la via administrativa les resolucions dels òrgans administratius quan 

una disposició legal o reglamentària així ho estableixi. 
 

29. En cas que de l’expedient de liquidació del pre ssupost es derivi incompliment de 
l’objectiu d’estabilitat pressupostaria: 
 

a. S’haurà de tramitar un Pla Econòmic Financer i un Pla de sanejament financer 
b. S’haurà de tramitar un Pla Econòmic Financer i un Pla de reequilibri 
c. S’haurà de tramitar un Pla Econòmic Financer i aprovar una reducció de 

despeses en el pressupost corrent per import igual al dèficit produït   
d. S’haurà de tramitar un Pla Econòmic Financer. 

 
30. Els principis d’actuació del bon govern recolli ts en la Llei 19/2014, del 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació i  bon govern, s’apliquen a: 

 
a. Els empleats públics, alts càrrecs i funcionaris habilitats 
b. Els empleats públics i regidors 
c. Els alts càrrecs 
d. Els alts càrrecs i empleats públics 
 

PREGUNTES ADDICIONALS DE RESERVA   
 
Les preguntes addicionals de reserva s’utilitzaran en cas que s’anul·li alguna pregunta, i es 
convalidaran successivament segons l’ordre en que es presenten en aquest qüestionari 
 
 
31. Quina de les següents no és una causa d’extinci ó de la responsabilitat derivada 
de la comissió d’una infracció administrativa: 

 
a. La prescripció de la infracció 
b. El compliment de la sanció 
c. La mort de la persona presumptament responsable 
d. La caducitat del procediment administratiu sanci onador 
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32. La resolució dictada en un procediment sanciona dor: 
 

a ) No pot apartar-se de la proposta realitzada per l’instructor  
b ) Pot apreciar que els fets determinats en la fase d’instrucció no s’han produït  
c ) Pot fer una qualificació de la infracció diferent de l’instructor únicament quan això 

afavoreixi a la persona inculpada, però en cap cas pot imposar una sanció més 
greu que la proposada per l’instructor 

d ) No pot apreciar fets diferents dels que han que dat determinats en la fase 
d’instrucció, però sí que pot adoptar un criteri di ferent de l’instructor a 
l’hora de determinar l’existència de la infracció i  la seva sanció 

 
33. El plec de càrrecs en el marc d’un procediment sancionador:  
 

a) És un document que aporta l’interessat 
b) És un acte administratiu imprescindible i necessari en tot procediment 
c) És un acte administratiu de l’instructor que e d ictarà si en el moment de 

l’inici del procediment no existeixen suficients el ements per a la qualificació 
inicial dels fets  

d) És l’acte administratiu dictat per l’òrgan sancionador que adopta les mesures 
cautelars del procediment 

 
34. D’acord amb l’Estatut bàsic de l’empleat públic , el personal laboral temporal: 
 

a) És empleat públic 
b) No és empleat públic 
c) És empleat públic si és personal laboral indefinit no fix 
d) Les administracions públiques no poden contractar personal laboral temporal. 

 
35. On es regulen les bases del règim estatutari de ls funcionaris públics?: 
 

a) A l’Estatut d’Autonomia de Catalunya 
b) Als pactes i acords sindicals 
c) Al Tractat de Roma 
d) A la normativa de l’Estat 

 


