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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES PER A LA SELECCIO D'UN /A
TECNIC/A SERVEIS A LES PERSONES, A ADSCRIURE A L'AR EA DE
BENESTAR SOCIAL | CIUTADANIA.

Lloc: Ajuntament de Palafrugell (C/ Cervantes, 16)

Data (hora d'inici i hora de fi): 16 de maig de 2019 a les 8:30h a 13:30h

Assumpte: Constitucié del tribunal, realitzacié les proves de coneixements teorics i
practics, valoracié de meérits i entrevista personal.

Assistents:

PRESIDENTA: senyora MARIA JOSE MERINO PAREJA, Cap de I'Area de Benestar
Social de I'Ajuntament de Palafrugell
SECRETARIA: senyora SILVIA ESTEVA LLENAS Teécnica superior d’Organitzacio i
Recursos Humans de I'Ajuntament de Palafrugell.
VOCALS:
- senyor GERARD PROHIAS FORNOS, Coordinador de 'ambit de Serveis a les
Persones de I'’Ajuntament de Palafrugell.
- senyora ANNA VINAS ROCA en representacié de I'Escola d’Administracié
Pulblica de Catalunya.

Un cop reunits i havent acceptat els seus carrecs respectius en aquest tribunal, la
senyora presidenta declara validament constituit aquest organ de selecciod.

1.- Aspirants admesos: Els aspirants admesos al procés selectiu, d’acord amb la
Resolucio de I'Alcaldia nimero 2019/735 de 9 d’abril de 2019, so6n els seglents:

DNI
40350595Q
41529181J
41628304Y
43747320D
45883556M
780013221
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ANNA VI NAS ROCA- 40535548A

Si LVI A ESTEVA LLENAS- 40521346S
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En la mateixa Resolucié d'Alcaldia es declaren tots els aspirants exempts de la
realitzacié de la prova d’acreditacié de coneixements orals i escrits de la llengua
catalana, nivell C

2.- Fase de realitzaci6 de les proves

ler exercici. Prova de coneixements teorics

Des de l'area de Benestar Social, en relaci6 al temari, s’elabora la prova teorica
consistent 10 preguntes curtes. Hi ha un sol model de la prova.

La prova es puntuara entre 0 i 20 punts, superant la prova aquells aspirants que
obtinguin una puntuacio igual o superior a 10 punts.

El tribunal decideix el seglient procediment per tal de garantir 'anonimat:

Es donara als aspirants un sobre que conté un paper en blanc.

Els aspirants han d’apuntar el seu nom i cognoms en el paper del sobre i un
namero de 4 xifres. Posar el paper dins el sobre i tancar-lo.

El mateix nUmero que escrigui cada aspirant dins el sobre I'anotaran en el seu
exercici teoric.

Els sobres tancats els custodiara un membre del tribunal.

Els sobres s’obriran un cop corregit I'exercici teoric de tots els aspirants, en el
moment de donar-los el resultat de la prova

A les 9:05h hores es fa la crida dels aspirants, assistint els seguents:

DNI

41628304Y

780013221

Repartides les proves, s’atorga un termini de 1h i 30 min. per realitzar la prova.

Un cop finalitzat, es cita els i les aspirants a les 12:00h d’avui per coneixer els resultats
de la correccio de la prova teorica.

El tribunal, un cop corregides les proves teoriques, els resultats son els segtients:

ASPIRANT

DNI PUNTUACIO

41628304Y 2,85
780013221 17,55
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Un aspirant ha superat la prova teodrica i passa a fer la prova practica.

2on exercici. Prova practica

Des de l'area de Benestar Social s’ha elaborat la prova practica consistent en un cas
practic a desenvolupar per escrit.

La prova es puntuara entre 0 i 20 punts, superant la prova aquells aspirants que
obtinguin una puntuacio igual o superior a 10 punts.

Atés que només hi ha un aspirant no procedeix aplicar cap mecanisme per garantir
I'anonimat.

Repartida la prova, s’atorga un termini d’una hora per realitzar la prova practica.
Essent les 12:15 hores, es procedeix a la seva correccié. La puntuacié és donara

sobre un total de 20 punts, per superar la prova caldra una puntuacié igual o superior
a 10 punts. Els resultats de la correccié son els segients:

ASPIRANT PUNTUACIO
DNI CAS PRACTIC
780013221 16,15

L'aspirant ha superat la prova practica, i passa a la fase de concurs.

En el moment de comunicar el resultat de I'exercici practic se cita a I'aspirant que I'ha
superat per realitzar I'entrevista personal, que es dura a terme avui a la segtient hora:

DNI HORA

43404124L 12:45

3.- Fase de concurs

El tribunal du a terme la valoracié dels mérits, d’acord amb els apartats a) i b) de la
Fase de Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés
selectiu:

a) Experiencia professional (fins a 25 punts)

78001322L
Experiéncia en el treball com a técnic/a 0,5 punts per cada mes
comunitari/aria en I'ambit de prestacio de complert treballat, amb un
serveis socials en administracions maxim de 15 punts .
publiques en els ultims 10 anys (entre 2009
i 2019) Nota: Per acreditar 15

aquesta puntuacio cal
aportar informe o certificat
de 'administracio
acreditant els extrems a
valorar

Nota: s’'inclouen els contractes laborals amb
empreses o entitats concessionaries de
serveis publics, sempre que es pugui
acreditar per part de 'administracio titular
del servei basic
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Experiéncia com a técnic/a comunitari/aria
en una administracio publica que no sigui
en I'ambit dels serveis socials en els ultims
10 anys (entre 2009 i 2019)

Nota: s'inclouen els contractes laborals amb
empreses o entitats concessionaries de
serveis publics, sempre que es pugui
acreditar per part de 'administracio titular
del servei basic

0,30 punts per cada mes
treballat, amb un maxim
de 7 punts.

Nota: Per acreditar aquest
punt cal aportar certificat
de 'administracio
acreditant el grup de
titulacio. No es valoraran
en aquest apartats el
temps treballat i que
s’hagi puntuat en I'apartat
anterior.

Experiencia com a técnic/a comunitari/aria
en 'ambit dels serveis socials, fora de
'administracié publica en els dltims 10 anys
(entre 2009 i 2019)

0,30 punts per cada mes
treballat, amb un maxim
de 3 punts

Nota: Per acreditar aquest
punt cal aportar informe
de les funcions realitzades
en 'empresa o bé que en
el contracte laboral es
defineixi el lloc de treball
com a tecnic/a
comunitari/aria.

TOTAL PUNTUACIO EXPERIENCIA PROFESSIONAL 15
b) Formacio (fins a 10 punts)
78001322L

Disposar d’'una altra titulacio universitaria | 2 punts per cada titulacid,
relacionada amb l'ambit de les ciéncies | amb un maxim de 2 punts 3
socials diferent de la presentada com a
requisit d’admissio.
Disposar de postgraus (de 30 a 60 crédits) | 3 punts per cada un, amb
o masters (de 60 a 120 credits) relacionats | un maxim de 3 punts 3,00
amb I'ambit del treball comunitari.
Haver realitzat altres cursos relacionats | Per cursos, jornades o
amb les funcions assignades al lloc de | sessions dentre 4 i 15 150
treball, fins a un maxim de 8 punts, d’acord | hores de durada, 0,10
amb l'escala segtient, en els Ultims 10 anys | punts per a cada un
(2009 a 2019). Per cursos, jornades o

sessions dentre 16 i 25 160

hores de durada, 0,20
punts per a cada un

MARI A JOSE MERI NO PAREJA- 07555741B
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Per cursos, jornades o
sessions d'entre 26 i 45
hores de durada, 0,30
punts per cada un

0,30

Haver realitzat altres cursos,jornades o
sessions, relacionat amb les funcions
assignades al lloc de treball, d’acord amb
I'escala seguent, fins un maxim de 2 punts .

Per cursos, jornades o
sessions d'entre 46 i 75
hores de durada, 0,40
punts per cada un

0,40

Per cursos, jornades o
sessions de 76 0 més
hores de durada, 0,50
punts per cada un

1,50

TOTAL PUNTUACIO FORMACIO

8,30

PUNTUACIO TOTAL

23,30

c) Prova d’entrevista per competencies (fins a 20 punts)

Un cop finalitzada I'entrevista, a les 13:15h el tribunal passa a fer la valoracié de la
mateixa, sent la puntuacié obtinguda la que s’exposa a continuacio:

78001322L

APRENENTATGE PERMANENT 4
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 4
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL 4
TREBALL

TREBALL EN EQUIP 3,5
VISIO GOBAL 4
TOTAL PUNTUACIO 19,50




4. Resultat del procés selectiu
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Un cop sumada la puntuacié obtinguda per l'aspirant no eliminat del procés de
seleccio, en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoracié de meérits,
obté la seglient puntuacio total:

Aspirant Puntuacié | Puntuacié | Experiéncia Formaci6 | Puntuaci6 | PUNTUACIO
prova prova professional Entrevista | TOTAL
tedrica practica

43404124L 17,55 16,15 15 8,30 19,50 76,50

Vista la relacié dels aspirants, el Tribunal proposa a l'alcaldia, el nomenament com a
funcionaria interi fins a convocatoria o amortitzacio de la placa, a I'aspirant amb DNI

78001322L

Un cop finalitzat el procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és
aprovada per tots els assistents, a continuacié la senyora Presidenta déna per
finalitzat aquest acte. En dono fe.
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