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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE SELECCIO D'UNA PLAC A DE TECNIC/A
ESPECIALISTA DE PROMOCIO ECONOMICA MITJANCANT PROMO CIO
INTERNA, A ADSCRIURE A L'AREA DE PROMOCIO ECONOMICA DE
L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL.

Lloc: Seu Ajuntament de Palafrugell (Carrer Cervantes, 16)

Data (hora d'inici i hora de fi); 15 d’abril de 2019 de 8:30h a 13:30h

Assumpte: Constitucié del tribunal, realitzacioé les proves de coneixements teorics i
practics, valoracio de merits i entrevista personal.

Assistents:

PRESIDENT: senyor JOAQUIM LORENTE CUENCA, Cap del Departament
d’'Informatica de I'Ajuntament de Palafrugell.

SECRETARIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA Técnica de Recursos
Humans i PRL de I’Ajuntament de Palafrugell

VOCALS:

- senyora, FRANCESCA TEODORO GONZALEZ, Técnica auxiliar d'informatica de

I'Ajuntament de Palafrugell.

- senyor JORDI GAITX MOLTO en representacié de I'Escola d’Administracié Puablica
de Catalunya.

Un cop reunits i havent acceptat els seus carrecs respectius en aquest tribunal, el
senyor president declara validament constituit aquest organ de seleccio.

1.- Aspirants admesos: L’aspirant admes al procés selectiu, d'acord amb la
Resolucié de I'Alcaldia numero 2019/167 de data 25 de gener de 2019, és el seguent:

DNI
40.539.642-A

En la mateixa Resolucié d’Alcaldia es declara I'aspirant exempt de la realitzaci6 de la
prova d’'acreditacié de coneixements orals i escrits de la llengua catalana, nivell C.

2.- Fase de realitzaci6 de les proves

ler exercici. Prova de coneixements teorics

Des de l'area d'informatica i I'area de Secretaria de I'Ajuntament de Palafrugell, en
relacié al temari, s’elabora la prova teorica consistent en 5 preguntes curtes. Hi ha un
sol model de la prova.

La Puntuacié maxima de la prova sera de 20 punts, superant la prova I'aspirant si obté
una puntuacio igual o superior a 10 punts.

A les 9:00 hores es fa la crida de I'aspirant:

DNI

40.539.642-A
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Repartida la prova, s’atorga un termini de 60 minuts per realitzar-la.

Un cop finalitzat, es cita a I'aspirant a les 10:45h d’avui per coneixer el resultat de la
correcci6 de la prova teorica.

El tribunal, un cop corregida la prova teorica el resultat és el seglent:

ASPIRANT |
DNI PUNTUACIO
40.539.642-A 10,75

L’aspirant ha superat la prova teorica i passa a fer la prova practica.

2on exercici. Prova practica

Des de I'’Area d’Informatica s’ha elaborat la prova practica consistent en un cas practic
a desenvolupar per escrit.

Repartida la prova, s’atorga un termini de 90 minuts per realitzar-la.
Essent les 12:15 hores, es procedeix a la seva correccid. La puntuacié es donara

sobre un total de 30 punts, resultant no eliminat I'aspirant si obté una puntuacio igual o
superior a 15 punts. El resultat de la correccié és el seglent:

ASPIRANT PUNTUACIO CAS PRACTIC
DNI

40.539.642-A 25,00

L’ aspirant supera la prova practica i passa per tant a la fase de concurs.

L'aspirant que ha superat les proves de coneixements teorics i practics esta exempt de
la prova de nivell de catala.

3.- Fase de concurs

El tribunal du a terme la valoracié dels mérits, d’acord amb els apartats a) i b) de la
Fase de Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés
selectiu:

ol
"

FRANCESCA TEODORO GONZALEZ- 40524947M 4

JOAQUI M LORENTE CUENCA- 17704607N
OLGA M AVELLANEDA NOGUERA- 38119246N

JORDI GAlI TX MOLTO 40528093T
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a) Experiencia professional (fins un maxim de 20 punts)

40.539.642-A
Experiéncia en la realitzacié de les funcions del | 0,40 punts per cada mes
lloc de treball en una administracié publica, | complert treballat, amb un
independentment del grup de titulacio maxim de 15 punts.
Nota: no es computaran com a merit els 2 anys | Nota: Per acreditar aquesta
requerits com a requisit d’acceés. puntuacio cal aportar informe 15
o certificat de
I'administracié/empresa
acreditant els extrems a
valorar i els periodes
temporals
Experiéncia en la realitzacié de les funcions del | 0,30 punts per cada mes
lloc de treball en una entitat o0 empresa privada, | complert treballat, amb un
independentment del grup de titulacié maxim de 5 punts.
Nota: Per acreditar aquesta
puntuacioé cal aportar informe -
o certificat de I'empresa o
entitat acreditant els extrems
a valorar i els periodes
temporals
Puntuacio Total Experiencia Professional 15
b) Formacio (fins a 10 punts)
b.1) Altres titulacions (fins a un maxim de 3 punts)
40.539.642-A

Disposar d’'un cicle formatiu de grau superior | 3 punts per cada un, amb un
0 equivalent, o dun grau o equivalent, | maxim de 4 punts

relacionat amb I'ambit de les TIC. Sigui
diferent o no de I'aportada per participar en la
convocatoria
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b.2) Cursos seminaris i jornades (fins un

maxim de 7 punts)

40.539.642-A
Haver realitzat altres cursos relacionats amb |Per cursos, jornades o sessions de
les funcions assignades al lloc de treball, en |durada inferior a 10 hores, 0,25 -
els dltims 10 anys, d'acord amb [l'escala |punts per cada un.
seguent, - -
Per cursos, jornades o sessions de
durada entre 11 i 20 hores de -
durada, 0,50 punt per cada un.
Per cursos, jornades o sessions de
durada entre 21 i 45 hores de 1,5
durada, 0,75punts per cada un
Haver realitzat altres cursos relacionats amb |Per cursos, jornades o sessions de
les funcions assignades al lloc de treball, durada entre 46 i 75 hores de
d'acord amb l'escala seguent, durada, 1 punt per cada un
Per cursos, jornades o sessions de
durada superior a 76 hores de
durada, 1,5 punts per cada un
Puntuacio Total Formacié 15

En el moment de comunicar el resultat de I'exercici practic se cita a I'aspirant que I'ha
superat, per realitzar I'entrevista personal, que es dura a terme avui a la segtient hora:

DNI HORA
40.539.642-A 12:15

¢) Prova d’entrevista per competéncies (fins a 20 punts)

Un cop finalitzada I'entrevista, a les 13:15 h el tribunal passa a fer la valoracio de la

mateixa:
40.539.642-A
1,00
APRENENTATGE PERMANENT 3,5
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 4
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 2,5
TREBALL EN EQUIP 4
VISIO GOBAL 3,5
PUNTUACIO TOTAL 17,5




3. Resultat del procés selectiu
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Un cop sumada la puntuacié obtinguda per I'aspirant que ha superat el procés de
seleccid, en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoraci6 de merits,
I'aspirant obté la seglient puntuacio total:

Aspirant Puntuacié | Puntuacié | Formacié6  |Experiéncia Puntuaci6 | PUNTUACIO

DNI prova prova professional | Entrevista | TOTAL
teorica practica

40.539.642-A 10,75 25 15 15 17,5 69,75

Vista la relacié dels aspirants, el Tribunal proposa a l'alcaldia, el nomenament com a

funcionari de carrera, la persona aspirant amb nimero de DNI 40.539.642-A

Un cop finalitzat el procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és
aprovada per tots els assistents, a continuacio el senyor President dona per finalitzat

aquest acte. En dono fe.
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