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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU PER A LA CREACIO D'UNA
BORSA DE TREBALL TEMPORAL DE MONITOR/A DE GIMNASTICA RiTMICA.

Lloc: Ajuntament de Palafrugell (Carrer Cervantes, 16)
Data (hora d’inici i hora de fi): 20 de desembre de 2018 de 9:00h a 13:00h
Assumpte: Constitucid del tribunal, valoracié de mérits i entrevistes personals.

Assistents:

PRESIDENT: senyor OLIVIER LANZ MARTINEZ Director técnic de I'Area d’Esports
de 'Ajuntament de Palafrugell.

SECRETARIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA Técnica de Recursos
Humans i de Prevenci6 de Riscos laborals de 'Ajuntament de Palafrugell

VOCALS:

- senyora ESTHER HIDALGO GOMEZ Monitora de I'Area d’Esports de I'Ajuntament
de Palafrugell.

- senyora CARME VIDAL SASTRE en representaci6 de I'Escola d'Administracié
Pdblica de Catalunya.

Un cop reunits i havent acceptat els seus carrecs respectius en aquest tribunal, el
senyor president declara validament constituit aquest organ de seleccid.

1.- Aspirants admesos: Els aspirants admesos al procés selectiu, d’acord amb la
Resolucié de P'Alcaldia nimero 2018/2212 de data 31 d’octubre de 2018, sén els
seguents:

DNI

41.532.732-E
41.600.870-B
41.604.829-Z
40.526.521-X

En la mateixa Resolucié d’'Alcaldia es declaren tots els aspirants exempts de la
realitzacié de la prova d'acreditacié de coneixements orals i escrits de la llengua
catalana, nivell B, als/les aspirants admesos, a excepcid de:

DNI
41.600.870-B

L'aspirant que han estat convocada per fer l'entrevista a les 11:00 h, presenta
document que I'eximeix de fer la prova de nivell de catala.



2.- Fase de concurs

El tribunal du a terme la valoracié dels meérits, d’acord amb els apartats a) i b) de la
Fase de Concurs, establerts 'a la base Cinquena de les que regeixen el procés

selectiu:

/A/_

a) Formaci6 (fins a 5 punts)
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521-X 870-B 732-E 829-Z
0,5 punts per cada
. , ) L titulaci6, amb un maxim
Disposar d’una titutacio d1.5 punts - 0,5 1 0,5
especifica en gimnastica ritmica > P ;
Disposar d’'una titulacié de grau 1 punt per cada titulacio,
mig, grau superior o universitaria, amb un maxim d’1 punt. - - - -
de l'ambit de l'educacié fisico-
esportiva.
Haver rebut formaci6 com 0,5 punts per
esportista de base en 'ambit de temporada, amb un
M la gimnastica ritmica. maxim d’1,5 punts.
% Nota: Per acreditar aquesta 15
puntuacié cal aportar informe o
certificat on s’hagi realitzat
I'activitat.
TOTAL PUNTUACIO FORMACIO 18 0.8 ! 0.3
b) Experiéncia professional (fins a 13 punts)
\ 521-X | 870-B | 732-E | 829-Z
Experiéncia en el treball de prestaci6 de 1 punt per cada
serveis d'activitats fisico-esportives en curs escolar
Fambit de la gimnastica ritmica en treballat, amb un
administracions puabliques maxim de 3 3 i i i
Nota: Per acreditar aquesta puntuacié cal punts.
aportar informe o certificat de I'administracié
acreditant els extrems a valorar.
Experiencia en el treball de prestacio de 1 punt per cada
serveis d'activitats fisico-esportives en curs escolar
'ambit de la gimnastica ritmica en treballat, amb un
centres privats. maxim de 2
Nota: Per acreditar aquesta puntuacié cal punts. ) i i )
aportar informe o certificat de I'empresa
acreditant els extrems a valorar. No es
valoraran en aquest apartats el temps
treballat i que s'hagi puntuat en rapartat
anterior.
TOTAL PUNTUACIO EXPERIENCIA PROFESSIONAL 3 0 0 0
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Es convoca als aspirants admesos per al a realitzacié de I'entrevista personal a les
segulents hores:

DNI HORES

40.536.521-X | 10:00

41.600.870-B | 11:00

41.532.732-E 12:00

41.604.829-Z 13:00

Quan es fa la crida per fer I'entrevista a la participant que s’identifica amb el DNI
41.604.829- Z, no es presenta a la mateixa, quedant exclosa del procés de seleccié.

c) Prova d’'entrevista per competéncies (fins a 20 punts)

Un cop finalitzades, a les 13:00 el tribunal passa a fer la valoracié de les entrevistes
personals realitzades:

e A

521-X | 870-B | 732-E | 829-Z

1 1 1 -
APRENENTATGE PERMANENT 25 | 25 | 3,5 -
ORIENTACIO AL SERVE! | AL CIUTADA 35 | 2,5 3 -
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 4 4 4 -
TREBALL EN EQUIP 4 3 4 .
VISIO GOBAL 4 4 4 -
TOTAL PUNTUACIO 18 16 | 18,5 | NP

BN

3. Resultat del procés selectiu

Un cop sumada la puntuacié obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de
seleccio, en la fase de realitzacio de I'entrevista i en la fase de valoracié de meérits, els
aspirants obtenen la seguent puntuacio total:

Aspirant Formaci6 | Experiéncia | Puntuacié | PUNTUACIO
DNI professional | Entrevista | TOTAL

40.536.521-X 1,5 3 18 22,50
41.600.870-B 0,5 0 16 16,5
41.532.732-E 1 0 18,5 19,6
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Vista la relaci6 dels aspirants el Tribunal proposa a 'alcaldia, la constitucid de la borsa
de treball temporal per a monitors/res de gimnastica ritmica, formada per les seglents
persones per ordre de puntuacio:

40.536.521-X
41.5632.732-E
41.600.870-B

Un cop finalitzat el procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és
aprovada per tots els assistents, a continuaci6 el senyor President dona per finalitzat

aquest acte. En dono fe.
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