
 
ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREA CIÓ 
D’UNA BORSA DE TREBALL TEMPORAL D’AUXILIARS 
ADMINISTRATIUS/VES DE L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL.  

 
Lloc: Seu de l’Ajuntament de Palafrugell - Sala de Juntes (carrer Cervantes, 16) 
Data (hora d’inici i hora de finalització): 3 de setembre de 2020 de les 9:00h a 15:00 
h. 
Assumpte: Revisió prova pràctica d’un aspirant i realització d’entrevistes personals  
 
Assistents: 
 
PRESIDENT: senyor JOSEP ROVIRA i JOFRE, Coordinador de l’àmbit 
d’Administració General de l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
VOCAL: senyor ALBERT PARERAS AGUSTÍ, Administratiu de l’àrea de Serveis 
Jurídics de  l’Ajuntament de Palafrugell 
 
SECRETÀRIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, Tècnica de Recursos 
Humans de l'Ajuntament de Palafrugell. 

 
Un cop reunits es dona continuïtat al procés selectiu iniciat el dia 31 d’agost de 2020. 
 
1.- Revisió d’una prova de coneixements pràctics. 
 
En data 1 de setembre de 2020, la senyora Edurne Ayo Aurrecoechea presenta escrit 
amb registre d’entrada núm. 2020014292, sol·licitant revisió de la prova pràctica del 
procés selectiu. Reunit el tribunal per realitzar la revisió de l’exercici pràctic de 
l’aspirant, i després d’una revisió exhaustiva de la prova, es determina que la 
puntuació final de l’aspirant és de 10,00 punts, amb la qual cosa continua en el procés 
selectiu.  
  
2.- Fase de concurs: entrevistes. 
 
Seguidament el tribunal efectua la prova d’entrevista per competències, puntuable fins 
a 20 punts. 
 
Un cop finalitzades les entrevistes, a les 14:45 h., el tribunal passa a fer la valoració de 
les mateixes, sent la puntuació obtinguda la que s’exposa a continuació: 

 2678 2701 3391 8087 0363 3006 5684 0130 2674 0268 0276 

TRAJECTÒRIA 
PROFESSIONAL 
I EXPERIÈNCIA 
I MOTIVACIÓ 
PER L’OFERTA 
Màxim 1 punt, que no 
computa excepte en 
situació d’empat de 
puntuacions 

1,00 0,25 1,00 1,00 0,50 0,91 1,00 1,00 0,75 1,00 0,66 

APRENENTATGE 
PERMANENT 

3,50 2,00 3,50 3,00 2,00 2,50 2,00 3,75 2,00 2,00 1,00 

ORIENTACIÓ AL 
SERVEI I AL 2,50 2,00 3,00 3,50 2,00 3,00 3,00 4,00 3,00 3,00 1,00 
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Un cop finalitzada aquesta fase del procés selectiu, s’estén aquesta acta que, una 
vegada llegida, és aprovada per tots els assistents. A continuació el senyor president 
dona per finalitzat aquest acte. En dono fe. 
 
 
 
 
 

CIUTADÀ 

PLANIFICACIÓ I 
ORGANITZACIÓ 
DEL TREBALL 

4,00 2,50 3,00 3,00 2,00 2,50 2,00 3,75 2,00 2,50 2,00 

TREBALL EN 
EQUIP 

2,50 2,00 3,00 3,00 1,50 3,00 2,50 4,00 2,00 2,00 2,00 

VISIÓ GLOBAL 2,00 3,50 2,00 2,00 1,50 2,50 3,00 4,00 2,00 2,00 1,00 

TOTAL 
PUNTUACIÓ 14,50 12,00 14,50 14,50 9,00 13,50 12,50 19,50 11,00 11,50 7,00 
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