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Identificació 
Títol:  Resolució d'esmana de mèrits aporats procés selectiu plaça subaltern/a (conserge d'equipament) i borsa treball temporal 
Núm. exp.: 1/2022 de Selecció personal fix Ajuntament 

REF.: S/oa 

 
ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU D’UNA PLAÇA DE SUBALTERN PER 
ADSCRIURE AL LLOC DE TREBALL DE CONSERGE D’EQUIPAMENT ADSCRIT A 
L’ÀREA D’ESPORTS AL 50 PER CENT DE LA JORNADA, I LA CONSTITUCIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALL TEMPORAL DE CONSERGE D’EQUIPAMENT, PER CONCURS 
OPOSICIÓ DE L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL (TORN LLIURE). 
 
Lloc: Seu de l’Ajuntament de Palafrugell (Carrer Cervantes, 16) 
Data (hora d’inici i hora de finalització): 21 de juny de 2022 de les 9.00h a 10.30h 
Assumpte: Valoració de mèrits 
 
 
Assistents: 
 
PRESIDENT: senyor JOSEP MASGRAU PONSATÍ, cap de l’àrea d’esports de l’Ajuntament de 

Palafrugell. 
 
VOCAL 1: senyor ALBERT ANGLADA LLENAS tècnic auxiliar d’activitats esportives de l’àrea 

d’esports de l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
SECRETÀRIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, tècnica de Recursos Humans de 

l'Ajuntament de Palafrugell. 
 
Un cop reunits es dona continuïtat al procés selectiu iniciat el dia 19 de maig de 2022. 
 
1.- Fase de concurs 

 
Per Resolució d’alcaldia número 2022/101, de data 1 de juny, es requereix als aspirants, en el 
termini de 10 hàbils, l’aportació d’aquells mèrits que fent-los constar en la graella de mèrits o en el 
currículum vitae, no s’han acreditat amb el corresponent certificat.  
 
Transcorregut el termini atorgat, i un cop revisada la documentació aportada per part dels 
aspirants, el Tribunal du a terme la valoració dels mateixos, d’acord amb els apartats a) i b) de la 
Fase de Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés selectiu: 
 
a). Experiència professional (fins a 10 punts) 

 
ASPIRANT Francisco 

Javier 
Sánchez 

Sandro López Ramón 
Marcús 

Experiència laboral 
amb les mateixes 
funcions i/o 
tasques a 
l'administració 
pública. 

0,40 punts per cada 6 mesos 
complerts treballats, amb un màxim 
de 5 punts. 
 

- - 4,40 

Experiència laboral 
amb les mateixes 
funcions i/o 
tasques a 
l’empresa privada. 

0,30 punts per cada 6 mesos 
complerts treballat, amb un màxim de 
3 punts. 
 

- - - 
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Per haver 
desenvolupat 
tasques 
relacionades amb 
el manteniment: 
feines de 
bricolatge, 
electricitat, 
sanejament, paleta. 

0, 30 punts per cada 6 mesos 
complerts treballats amb un màxim de 
2 punts. 
 

- 2,00 - 

TOTAL 0,00 2,00 4,40 

 
 
b). Formació (fins a 9 punts) 
 
b.1) Altres títols acadèmics: per altres títols acadèmics que tinguin relació directa amb el lloc de 
treball objecte de la convocatòria. 
 
ASPIRANT Francisco 

Javier 
Sánchez 

Sandro 
López 

Ramón 
Marcús 

Educació Secundària Obligatòria Puntuació màxima 1,5 punts 

- 1,50 1,50 

Formació professional: Grau mitjà en 
instal·lacions i manteniment o certificats 
de professionalitat de la família 
professional. d’instal·lació i manteniment  

Puntuació màxima de 2,5 
punts 

- - - 

TOTAL 0,00 1,50 1,50 

 
 
b.2) Assistència a cursos: per l’assistència a cursos relacionats amb les funcions assignades al 
lloc de treball. ( Fins un màxim de 3 punts ) 

 

 Francisco 
Javier 
Sánchez 

Sandro 
López 

Ramón 
Marcús 

Formació de cursos que tinguin relació 
directa amb les funcions a 
desenvolupar. 
 
 
Només puntuaran els cursos que 
s'hagin realitzat en els últims deu anys. 

Per cursos inferiors a 5 
hores: 0,10 punts. 

- -  

Per cursos entre 5 i 15 
hores: 0,20 punts - 0,60  

Per cursos entre 16 i 25 
hores: 0,30 punts - - 0,30 

Per cursos de 26 a 45 
hores: 0,40 punts. 1,20 -  

Formació de cursos que tinguin relació 
directa amb les funcions a 

Per cursos amb una 
durada superior a 45 - - 1,00 
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desenvolupar. 
 
En aquest apartat no es valoraran els 
Certificats de Professionalitat. 

hores: 0,50 punts. 
 

- -  

TOTAL 1,20 0,60 1,30 
 

 
b. 3) Certificació ACTIC: per l’acreditació del certificat d’acreditació de competències en 
tecnologies de la informació i la comunicació (ACTIC), fins a un màxim d’ 1 punt, segons l’escala 

següent:  
 

ASPIRANT Francisco 
Javier 
Sánchez 

Sandro 
López 

Ramón 
Marcús 

Per estar en possessió del certificat ACTIC 
nivell bàsic 
 

0,5 punts 

- - - 

Per estar en possessió del certificat ACTIC 
nivell mitjà 
 

1 punt. 

- - - 

TOTAL 0,00 0,00 0,00 

 
b.4) Català: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la plaça, fins 
a 0,5 punt: 

ASPIRANT Francisco 
Javier 
Sánchez 

Sandro 
López 

Ramón 
Marcús 

Coneixements de llengua catalana superior 
als requerits per la plaça. 

0.50 punt. 
0,50 0,50 0,50 

TOTAL 0,50 0,50 0,50 

 
2. Resultat del procés selectiu 

 
Un cop sumada la puntuació obtinguda per l’aspirant no eliminat del procés de selecció, en la fase 
de realització de les proves i en la fase de valoració de mèrits, obté la següent puntuació total: 
 
DNI Puntuació 

prova 
teòrica 

Puntuació 
prova 
pràctica 

Experiència 
professional 

Formació Puntuació 
Entrevista 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

***2749** 20,00 15,00 0,00 1,70 3,00 39,70 

***2985** 30,00 25,30 2,00 2,60 6,87 66,77 

***0420** 19,00 15,90 4,40 3,30 8,25 50,85 

 
Vist el desenvolupament del procés selectiu, el Tribunal proposa a l’alcaldia, la constitució de la 
borsa de treball temporal de conserges d’equipament, grup D, formada per les següents persones 
per ordre de puntuació: 
 

 DNI NOM COGNOM COGNOM 

1 ***2985** SANDRO LOPEZ MARTINEZ 

2 ***0420** RAMON MARCUS GIMENEZ 

3 ***2749** FCO JAVIER SANCHEZ PAEZ 
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Així mateix, vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, en el marc d’aplicació de la 
taxa de reposició, el Tribunal proposa a l’alcaldia, dur a terme els nomenaments oportuns en base 
al resultat del procés selectiu com a funcionària de carrera, subaltern, grup D, a mitja jornada. 
 
Un cop finalitzat aquesta fase del procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida, és 
aprovada per tots els assistents. A continuació el senyor President dona per finalitzat aquest acte. 
En dono fe 
 
Palafrugell, en la data de la signatura electrònica. 
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