
 
 
ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREACIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALL TEMPORAL D’INSPECTOR/A AMBIENTAL ADSCRIT A 
L’ÀREA DE MEDI AMBIENT  
 
Lloc: Ajuntament de Palafrugell  
Data (hora d’inici i hora de fi): 22 de maig de 2018 de 9:00 h fins 12:15 h. 
Assumpte: Realització de valoració de mèrits, prova de català i entrevistes personals. 
 
 
Assistents:  
 
PRESIDENTA: senyora RUT PALOMEQUE ABAURREA, Cap de l’àrea de Medi 
Ambient de l’Ajuntament de Palafrugell. 
SECRETÀRIA: senyora SILVIA ESTEVA LLENAS, Tècnica Superior en Organització i 
Recursos Humans de l’ajuntament de Palafrugell 
VOCALS:  

- Senyor JOAN PIJOAN COROMINAS en representació de l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya.  

- Senyor SERGI TRAVESSA DANES, Tècnic auxiliar de Medi Ambient de 
l’Ajuntament de Palafrugell. 

 
Un cop reunits es dóna continuïtat al procés selectiu iniciat el dia 10 de maig de 2018. 
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1.- Fase Concurs. (Puntuació màxima 20 punts): 

 
 
2.- Prova de Nivell de Català 
 
La persona que ha superat la prova teòrica però no estan exempts de la prova de nivell 
de català realitza la prova de català el dia 22 de maig a les 9:00h del matí. La prova és 
eliminatòria. 
Realitza doncs la prova de català el següent aspirant no eliminat, amb el següent 
resultat, d’apte o no apte, un cop corregida la prova: 
 
 

 JORGE 
ROMAN 
SIERRA 

SUSANA 
DOMINGUEZ 

SÁNCHEZ 

DAVID 
IRUELA 
PEREA 

FRANCESC 
SOLEY I 

REQUENA 

ESTEVE 
NICOLAU 
PUJOLS 

Experiència en els últims 10 anys com a 
inspector o informador ambiental, ja sigui en 
l’administració pública o empresa privada: 
0,25 punts per cada mes complert treballant, 
fins a un màxim de 10 punts  

- - - 10 - 

PUNTUACIÓ EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL (Puntuació màxima 10 
punts) 

- - - 10 - 

Haver realitzat altres cursos relacionats amb la 
gestió de residus, educació ambiental, atenció 
públic, oi/o gestió de queixes i suggeriments, en 
els darrers 5 anys. (fins a un màxim de 8 punts) 
d’acord amb el següent barem: 
- Per cursos, jornades o sessions de durada 

entre 5 i 10 hores de durada, 0,05 punts per 
cada un. 
- Per cursos, jornades o sessions de durada 

entre 10 i 20 hores de durada, 0,10 punts per 
cada un. 
- Per cursos, jornades o sessions de durada 

entre 21 i 45 hores de durada, 0,20 punts per 
cada un. 
- Per cursos, jornades o sessions de durada 

entre 46 i 75 hores de durada, 0,30 punts per 
cada un. 
- Per cursos, jornades o sessions de durada 

superior a 76 hores de durada, 0,40 punts per 
cada un. 

- 0,20 - - - 

Certificació ACTIC: per l’acreditació del 
certificat d’acreditació de competències en 
tecnologies de la informació i la comunicació 
(ACTIC), fins a un màxim d’1 punt, segons 
l’escala següent: 
- Per estar en possessió del certificat 

ACTIC nivell bàsic. 1 punts 
- Per estar en possessió del certificat 

ACTIC nivell mitjà. 2 punt 

- - - - - 

PUNTUACIÓ FORMACIÓ (Puntuació 
màxima 10 punts) 

- 0,20 - - - 

PUNTUACIÓ TOTAL 0 0,20 0 10 0 
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NOM RESULTAT 

FRANCESC SOLEY I REQUENA Apte 
 
3.- Prova d’entrevista per competències (fins a 15 punts) 
 

Un cop fetes les entrevistes personals a les persones convocades per avui es passa a 
fer la valoració de les mateixes: 

 

 

 
FRANCESC 

SOLEY I 
REQUENA 

 

ESTEVE 
NICOLAU 
PUJOLS 

TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL I 
EXPERIÈNCIA I MOTIVACIÓ PER 
L’OFERTA màxim 1 punt, que no computa excepte 
en situació d’empat de puntuacions  

0,49 0,56 

APRENENTATGE PERMANENT 1,5 1,5 

ORIENTACIÓ AL SERVEI I AL CIUTADÀ 3 1,5 

PLANIFICACIÓ I ORGANITZACIÓ DEL TREBALL 2,6 2,6 

TREBALL EN EQUIP 3 2,6 

VISIÓ GOBAL 2,6 1,12 

TOTAL PUNTUACIÓ 12,70 9,32 

 
4.-Resultat del procés selectiu 
 
Sumades les puntuacions de la prova teòrica, de l’entrevista i de la valoració dels 
mèrits: experiència professional i formació, la puntuació dels aspirants no eliminats és: 
 

NOM DNI EXERCICI 
TEÒRIC 

EXERCICI 
PRÀCTIC 

EXP. 
PROFESS. FORMACIÓ ENTREV. 

PERSONAL 
PUNT. 
TOTAL 

JORGE ROMAN 
SIERRA 

31708164L 19,29 8,5 - - 12,3 40,09 

SUSANA 
DOMÍNGUEZ 
SÁNCHEZ 

40531011C 14,29 6,25 - 0,20 9,72 30,46 

DAVID IRUELA 
PEREA 

77923436B 14,29 5,25 - - 7,04 26,58 

FRANCESC SOLEY 
I REQUENA 

77298506Z 17,86 7,5 10 - 12,70 48,06 

ESTEVE NICOLAU 
PUJOLS 

41532642R 15 5,5 - - 9,32 29,82 
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Vista la relació dels aspirants, el Tribunal proposa a l’alcaldia, la constitució de la Borsa 
de treball temporal d’Inspector/a Ambiental, formada per les següents persones per 
ordre de puntuació: 
 
Senyor Francesc Soley i Requena 
Senyor Jorge Román Sierra 
Senyora Susana Domínguez Sánchez 
Senyor Esteve Nicolau Pujols 
Senyor David Iruela Perea 
 
 
 
Un cop finalitzat aquest acte, s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és aprovada 
per tots els assistents, a continuació la senyora Presidenta dóna per finalitzat aquesta 
sessió. En dono fe. 
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