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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU PER A LA SELECCIO DE DUES
PLACES D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA (GRUP C2), FUNCIONARI/A DE
CARRERA, PER TORN LLIURE DE L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL

Lloc: Seu de 'Ajuntament de Palafrugell, c/ Cervantes, 16.

Data (hora d’inici i hora de finalitzacié): 28 d’octubre de 2021 de les 8:30h a les
13:40h

Assumpte: Valoracié de merits, realitzacié de les entrevistes personals i resolucié del
procés selectiu.

Assistents:

PRESIDENT: senyor JOSEP ROVIRA | JOFRE, coordinador d’ambit d’Administracié
General de I'’Ajuntament de Palafrugell (titular).

VOCALL1: senyor GUSTAVO TAPIAS SOLA, coordinador técnic de 'ambit d’Economia
i Hisenda de I’Ajuntament de Palafrugell (titular).
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VOCAL 2: senyora MARIA JOSE ALONSO ANGLADA, en representacio de 'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya (titular).

SECRETARIA: Senyora SILVIA ESTEVA LLENAS, Técnica Superior d’'Organitzacio i
Recursos Humans de 'Ajuntament de Palafrugell.

SILVIA ESTEV,
Técnic/a Superi
Data signatura
HASH:AB5184

| el senyor JORDI BRUGUERA, en representaci6 de Junta de Personal de
I’Ajuntament de Palafrugell, que actua amb veu i sense vot.

Un cop reunits es dona continuitat al procés de seleccid iniciat el dia 26 d’octubre de
2021.
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1.- Fase de concurs

El Tribunal du a terme la valoracié dels merits, d’acord amb els apartats a) i b) de la
Fase de Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés
selectiu:

JORDI BRUGUEI
Gestor/a Conting
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a). Experiéncia professional (fins a 12 punts)

)

nomia i Hisenda
6CE710D271A5EBCB5B4ABF

S ASPIRANT PAULA [ DOLORS [ SILVIA [ RAQUEL | MIREIA | MARINA
s FERRER GARCIA BOFILL IBANEZ MORA FAGELL
A
2523 Serveis 1 punt per cada - 8,00 - 8,00 8,00 8,00
Segs prestats, en 6 mesos
zoot llocs de la complerts
388 mateixa treballats, amb
" categpria o] un maxim de 8
2 superior a punts.
s 8 'administracié | Nota: Per
55 puablica acreditar aquest
s punt cal aportar
228 certificat de
I'administracié
acreditant el

Aquesta és una copia impresa del document electronic referenciat : 1/5.

Codi per a validacio :CEQ6N-EA3C5-NDOS0

Verificaci6 :https://seu.palafrugell.cat

(=]

[EfziE AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL - Constancia - Acta

JOSEP ROVI
Coordinador/a
Data signatur:
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Data signatura :28/10/2021 14:28:55
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Data signatura :g8l10/2021 14:23:58

JORDI BRUGUERA (:
Gestor/a Continguts web

)

2 de 24
Coordinador/a técnic ambit Economia i Hisenda
HASH:AB518499B2AEE19D546CE710D271ASEBCB5B4ABF

Data signatura :28/10/2021 14:13:54

GUSTAVO TAPIAS SOLA (.

palafrugell
grup de titulacié
i les funcions
realitzades.
Serveis 0,5 punts per - 4,00 1,50 1,50 4,00 -
prestats, cada 6 mesos
llocs de complerts
mateixa treballat, amb
categoria un maxim de 4
superior punts.
I'empresa Nota: Per
privada acreditar aquest
punt cal aportar
certificat 0
informe de les
funcions
realitzades en
'empresa o bé
que en el
contracte
laboral es
defineixi el lloc
de treball com
auxiliar
administratiu.
TOTAL 0,00 12,00 1,50 9,50 | 12,00 8,00
b). Formacio (fins a 10,5 punts)
Altres titols académics: per altres titols académics que tinguin relacié directa amb el
lloc de treball objecte de la convocatoria.
ASPIRANT PAULA DOLORS | SILVIA | RAQUEL | MIREIA | MARINA
FERRER | GARCIA | BOFILL | IBANEZ | MORA | FAGELLA
Titol de Dbatxillerat, | 2 2,00 - - 2,00 2,00 -
cicle formatiu de grau | punts, B
mitja o cicle formatiu | amb 9
de grau superior en | un g
gestié administrativa 0 | maxim g
titulacions que | de 4 @
oficialment siguin | punts N
equivalents. En el cas !
dels titols equivalents m
o d’altres estats de la d
Unié Europea, les Q
persones  aspirants p
hauran d’acreditar b
documentalment ﬁ
l'equivaléncia o el g
reconeixament del 5
estat espanyol. s
( No es valorara 3
titulacions  aportades Z
com a requisits 3
d’accés )
TOTAL 2,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,0C

HASH:AB518499B2AEE19D546CE710D271ASEBCB5B4ABF

Coordinador/a técnic ambit Administracié General

Data signatura :28/10/2021 13:58:25

JOSEP ROVIRA (1 de _24)
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Assisténcia _a _cursos: per l'assisténcia a cursos relacionats amb les funcions

assignades al lloc de treball. ( Fins un maxim de 5 punts )
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Data signatura :28/10/2021 14:28:55
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SILVIA ESTEVA (4 de _2 4)

24
Data signatura :28/10/2021 14:23:58

3 de_24)
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JORDI BRUGUERA (:
Gestor/a Continguts web

)

2 de 24
HASH-AB518499B2AEE19D546CE710D271ASEBCB5BAABF

Coordinador/a técnic ambit Economia i Hisenda
Data signatura :28/10/2021 14:13:54

GUSTAVO TAPIAS SOLA (.

HASH:AB518499B2AEE19D546CE710D271ASEBCB5B4ABF

Coordinador/a técnic ambit Administracié General

Data signatura :28/10/2021 13:58:25

JOSEP ROVIRA (1 de _24)

ASPIRANT PAULA DOLORS | SILVIA RAQUEL | MIREIA | MARINA
FERRER | GARCIA BOFILL IBANEZ | MORA FAGELLA
Haver realitzat altres cursos | Percursos,
relacionats amb les funcions Jé’éndﬁzz:jgss'ons
a,SS|gnades aI’ lloc de treball, menys de 5 hores, - 2,00 - 0,60 2,80 0,20
d’acord amb I'escala 0,20 punts per
seglent, en els dltims 10 cadascun.
anys.(amb la data limit de la | Per cursos,
data de jornades o sessions
presentaciod’instancies). de durada entre 51 i, 0,60 - 0,30 1,20
(No es puntuaran els cursos 10hores de durada,
dofimatica ia incl | 0,30 punts per
ofimatica ja inclosos en e cadascun.
certificat ACTIC: Tecnologia | per cursos,
digital i us de I'ordinador i jornades o sessions
del sistema de durada entre 11 i
- 0,80 - 1,20
operatiu,tractament de 20 hores de durada,
dades, tractament 0,40 punts per
; . . cadascun
d’informacio escrita,
. ., Per cursos,
tractament d’informacio jornades o sessions
numerica,tractament de la de durada entre 21 i
informaci6 grafica, 45 hores de durada, - - - 0,50 0,50
presentacion de continguts, | 0,50 punts per
navegacié, cultura cadascun.
participacio i civisme digital)
Haver realitzat altres cursos | Per cursos,
relacionats amb lesfuncions | jornades o sessions
assignades al lloc de treball, | de durada entre 46 i
d’acordamb I'escala 75 hores de durada, ) 0.75 0.75 0,75 1,50
seglent. 0,75 punts per
cadascun o
No es puntuaran els cursos Per cursos, £
d’ofimatica ja inclosos en el jornades o sessions
certificat ACTIC de durada superior ‘Eg
a 76 hores de 1,00 i ) 1,00 ¢
durada, 1 punt per i
cadascun. ,3
TOTAL 1,00 4,15 0,75 2,15 5,00 2,50
-
w
S
Certificacié ACTIC: per l'acreditacié del certificat d’acreditaci6 de competéncies en <
tecnologies de la informacié i la comunicacio (ACTIC), fins a un maxim d’1 punt, <
segons I'escala seguent: X
L
ASPIRANT PAULA DOLORS | SILVIA | RAQUEL | MIREIA | MARINA H
FERRER GARCIA | BOFILL | IBANEZ MORA FAGELLALZU
Per estar en possessio | 0,5 0,50 - - E
del certificat ACTIC | punts =
nivell basic 3
Per estar en possessio | 1 punt. 1,00 1,00 - - 1,00 |
del certificat ACTIC
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nivell mitja
TOTAL 1,00 1,00 0,50 0,00 1,00 1,00
b.4) Catala: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la
placa, fins a 0,5 punt:
ASPIRANT PAULA DOLORS | SILVIA | RAQUEL | MIREIA | MARINA
FERRER | GARCIA | BOFIL | IBANEZ MORA | FAGELLA
L
Certificat C2 de la Junta | 0.50 - - - - -
Permanent de Catala o | punt.
equivalent
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

c).-Entrevista per competéncies (fins a 7,50 punts)

Un cop finalitzades les entrevistes, a les 11:30 hores, el Tribunal passa a fer les
valoracions de les mateixes, sent les puntuacions obtingudes les que s’exposen a

continuacio:

SILVIA ESTEVA (4 de _2
Técnic/a Superior Organit:
Data signatura :28/10/202:

uts web

PAULA
FERRER

DOLORS | SILVIA

GARCIA

BOFILL

RAQUEL
IBANEZ

MIREIA
MORA

MARINA
FAGELLA

COMPETENCIES CORPORATIVES

JORDI BRUGUERA (3 de _2 4)
Data signatura :%8/10/2021 14:23:58

Gestor/a Contin

APRENENTATGE PERMANENT | 1,13 | 1,31 | 113 | 0,75 | 1,31 | 094

ORIENTACIO AL SERVEI | AL

ity 075 | 1,31 | 113 | 1,31 [ 131 | 094

PLANIFICACIO |

ORGANITZACIO DEL TREBALL | 113 | 113 | 113 ) 131 1113 1 113

TREBALL EN EQUIP 131, | 113 | 094 | 131 | 131 | 113

VISIO GOBAL 075 | 039 | 094 | 1,13 | 094 | 1,13
507 | 527 | 527 | 581 | 600 | 527

TOTAL PUNTUACIO

dministraci6 General

0/2021 13:58:25
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JOSEP R
Coordinad
Data signatura
HASH:AB5184

2- Resultat del procés selectiu

Un cop sumada la puntuacié obtinguda per l'aspirant no eliminat del procés de
seleccid, en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoracié de meérits,

obté la seglient puntuacio total:

AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL - Constancia - Acta
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NOM Puntuacié | Puntuacié | Experiéncia Formacié | Puntuacié | PUNTUACIO
prova prova professional Entrevista | TOTAL
tedrica practica

EégIIiAER 21,50 18,375 0,00 4,00 5,07 48,495

gg:igi\s 18,75 29,925 12,00 4,65 5,27 70,595

gicl)_|\:/|l|'_a\|_ 20,00 20,066 1,50 1,25 5,27 48,086

::\I;':\%Lé?' 23,75 21,375 9,50 4,15 5,81 64,585

mgSA\A 20,25 31,816 12,00 8,00 6,00 78,066

EA:CI?IIEITI_'E\A 16,75 17,545 8,00 3,50 5,27 51,065

Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, el Tribunal proposa a l'alcaldia,
el nomenament com a funcionari de carrera, auxiliar tecnic de territori, grup C2 al:

6 i Recursos Humans - Cap Secretaria
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- senyora MIREIA MORA MORGADO, amb DNI nim. ***3607**
- senyora DOLORS GARCIA SERRANO, amb DNI nam. ***2594**

SILVIA ESTEV,
Técnic/a Superi
Data signatura
HASH:AB5184

Un cop finalitzat aquest acte del procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada
llegida és aprovada per tots els assistents. A continuacio, la senyora Presidenta dona
per finalitzat aquest acte. En dono fe.
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JORDI BRUGUEI
Gestor/a Conting

)

nomia i Hisenda
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GUSTAVO TAPIA!
HASH:AB518499

CE710D271ASEBCBSB4ABF

nistracio General

Coordinador/a

JOSEP ROVI

Data signatur:

HASH:AB518:
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