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Resolucio d’Alcaldia

Identificacio

Titol: Aprovacio convocatoria i bases Treball als barris

Num. exp.: 38/2025 de Seleccié personal temporal Ajuntament
REF.: s/oa

Resolucié d’alcaldia

Vist el document de bases del procés selectiu emes en data 3 de desembre de 2025 per la cap
del departament d’ocupacio i formacio, en el qual es fa constar la necessitat per a la seleccio de
tres persones en el marc del programa subvencionat pel SOC d’experienciacio laboral de Treball
als Barris 2025, amb les seguents caracteristiques:

— Denominacié: Técnic/a de treball comunitari.

— Grup de titulacio: A2.

— Reégim juridic: laboral temporal amb contracte formatiu per a I'obtencié de la practica
professional (405). SOC032/25/000025.

— Durada dels 3 llocs de treball: 3 projectes de maxim 9 mesos a iniciar previsiblement I'1
de febrer i fins al 31 d’octubre de 2026.

— Jornada complerta: 35 h/setmana (100% jornada).

— Horari: en funcié del contracte. Generalment de dilluns a divendres, de 8 a 15h amb
flexibilitat de tardes i caps de setmana segons necessitats dels serveis.

— Retribucié6 mensual bruta segons conveni Ajuntament. A2: 2.534,86€ bruts mensuals més
les pagues extres corresponents.

— Tasques a desenvolupar: estaran relacionades amb la titulacié corresponent i dins el marc
de les funcions propies de I'area. El detall del lloc de treball es descriu a 'annex 1.

Fonaments de dret

Son d'aplicacio els articles 63 i seglients del Reglament de personal al servei de les entitats
locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

L'aprovacié de les bases i convocatoria per a la seleccié de personal és competéncia de l'alcalde
de conformitat amb l'article 21,1 lletra g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de
Régim Local.

Resolc:

Primer.- Aprovar les bases que consten a 'annex de la present resolucio, per a la seleccio de tres
persones en el marc del programa subvencionat pel SOC d’experienciacio laboral de Treball als
Barris 2025, de I'Ajuntament de Palafrugell, les quals regiran el desenvolupament del procediment
selectiu

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona)
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Segon.- Convocar el procés per a la seleccio de tres persones en el marc del programa
subvencionat pel SOC d’experienciacio laboral de Treball als Barris 2025, de I'Ajuntament de

Tercer.-, Publicar la convocatoria i les bases a la seu electronica de 'Ajuntament de Palafrugell,
als efectes de la concurrencia publica.

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 2368713 U8IU4-BXVDQ-DPQF3 DDABE7089A28609DBE5SF0767C81D1407C6853717) generada amb |'aplicacio informatica Firmadoc. El documento estd SIGNAT. Mitjangant el codi de verificacié pot

comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adrega web: https:/seu.palafrugell.cat
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ANNEX

BASES REGULADORES DEL PROCEDIMENT QUE REGIRA EL PROCES SELECTIU PER
LA CONTRACTACIO LABORAL TEMPORAL DE 3 PERSONES EN EL MARC DEL
PROGRAMA SUBVENCIONAT PEL SOC D’EXPERIENCIACIO LABORAL DE TREBALL ALS
BARRIS 2025 DE L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL

D’acord amb els criteris generals en relacié a la seleccié i provisid6 de personal temporal,
funcionari o laboral, establerts per la Circular numero 1/2014 i actualitzada en data 18 de maig de
2017 i en data 19 de desembre de 2024, concretament 'apartat 2 del punt Tercer, que estableix:

2.- Els contractes derivats de programes subvencionats pel SOC (Servei d'Ocupacié de Catalunya), que
suposin una contractaci6 superior a 3 mesos i com a maxim 1 any no prorrogables, es podran portar a terme
mitjangant una seleccié gestionada a través del SOMI que complira amb el seglient procediment minim, per
tal de garantir els principis de publicitat, merit i capacitat:

. L'oferta es publicara a la Seu Electronica de I'’Ajuntament

Il. Les persones interessades en l'oferta es podran adregar al SOMI, qui les informara del procediment
per poder participar a la convocatoria, ja sigui adregant-se a I'Oficina de Treball o a través del canal
corresponent.

Ill. Es tramitara per part del SOMI una oferta publica d'ocupacié de caracter generic a I'Oficina de
Treball del SOC de referencia quan la normativa pertinent aixi ho requereixi.

IV. L"Oficina de Treball del SOC gestionara I'oferta de treball i seleccionara les persones candidates,
derivant al SOMI aquelles persones que compleixin els requisits en un termini breu acordat
préviament amb el servei local gestor del programa.

V. LAjuntament a través del SOMI realitzara la selecci6 pertinent i comprovara novament el compliment
dels requisits de la convocatoria de subvencio.

VI. El SOMI valorara les persones candidates (persones aspirants) en base a:

e Criteris socioeconomics i/o familiars segons la normativa d'aplicacio.

e Valoracié6 curricular i de competencies tecniques.

e Entrevista personal per la valoracié de competéncies transversals, motivacié per l'oferta i
potencial d'aprofitament del recurs.

VIl. L'Oficina de Treball (OTG) acreditara i verificara el compliment dels requisits de les persones
seleccionades per l'entitat abans de formalitzar la contractacié dacord amb la normativa aplicable.

Vil EI SOMI emetra un informe amb el resultat de la seleccié i es publicaran els resultats a la Seu
Electronica de I'’Ajuntament.

Primer. Objecte del procés de seleccio

D’acord amb , de 25 de setembre, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions destinades al Programa de suport als territoris
amb majors necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als barris. D’acord amb la
, de 8 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2025 per a la
concessio de subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors
necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris (SOC-Projecte Treball als
Barris) (ref. BDNS 846336) i la , de 17 d'octubre, per la qual s'amplia
I'import maxim destinat a la concessié de les subvencions previstes per I'anterior resolucié.
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| d’'acord amb la resolucié d’atorgament de la subvencié en data 21 de novembre de 2025, s’obre
un procés de seleccid per contractar 3 persones titulades a temps complert, durant un periode
maxim de 9 mesos, a partir de I'1 de febrer de 2026 i amb data de finalitzaci6 maxima a 31
d’octubre de 2026, vinculades al programa D, d’experienciacio laboral, que permet la contractacio
laboral de persones treballadores en situacié d’atur, per tal que puguin adquirir experiencia
professional i millorar la seva ocupabilitat mitjangant la realitzacid d'obres o serveis d’interés
general i social de caracter temporal, és a dir, de naturalesa addicional respecte de les
actuacions habituals de I'entitat beneficiaria.

Condicions dels 3 llocs de treball:

Denominacié: Técnic/a de treball comunitari.

Grup de titulacié: A2.

Regim juridic: laboral temporal amb contracte formatiu per a I'obtencié de la practica
professional (405). SOC032/25/000025.

Durada dels 3 llocs de treball: 3 projectes de maxim 9 mesos a iniciar previsiblement
I’1 de febrer i fins al 31 d’octubre de 2026.

Jornada complerta: 35 h/setmana (100% jornada).

Horari: en funcié del contracte. Generalment de dilluns a divendres, de 8 a 15h amb
flexibilitat de tardes i caps de setmana segons necessitats dels serveis.

Retribucid6 mensual bruta segons conveni Ajuntament. A2: 2.534,86€ bruts mensuals
més les pagues extres corresponents.

Tasques a desenvolupar: estaran relacionades amb la titulacié corresponent i dins el marc
de les funcions propies de I'area. El detall del lloc de treball es descriu a 'annex 1.

Segon. Requisits les persones aspirants

Per poder participar en el procés de seleccidé sera necessari reunir els requisits segutients:

1.

Inscripcié a Oficina de Treball corresponent del Servei d’'Ocupacié de Catalunya com a
persona demandant d’ocupacio no ocupada (DONO).

Estar en possessio d'un titol universitari de grau en 'ambit social o educatiu amb un minim
d’experiéncia en I'ambit d'intervencié social, comunitaria o educativa tals com educacio
social, treball social, psicologia, psicopedagogia, pedagogia o daltres titulacions
relacionades amb les tasques a desenvolupar. Veure annex 1.

En el cas de persones que hagin realitzat els seus estudis a I'estranger, aquest comput
s'efectuara des de la data del reconeixement o homologacié del titol a Espanya, quan tal
requisit sigui exigible per a I'exercici professional.

Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques. No haver estat separat
mitjangant un expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni
trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a llocs o carrecs publics per resolucio
judicial, per a 'accés al cos o escala de funcionari, o per a exercir funcions similars a les
que desenvolupen en el cas del personal laboral, en el que hagués estat separat o
inhabilitat. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio
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equivalent ni haver estat sotmés a sancio6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes l'accés a 'ocupacio publica.

5. Coneixement de la llengua catalana: Nivell C de la Secretaria de Politica Lingtistica o
equivalent. Acreditar coneixements de llengua catalana equivalents al nivell de suficiéncia
de catala (certificat de nivell C) de la Direccié6 General de Politica Linguistica o equivalent
d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluaci6 i certificacid de
coneixements de llengua general de catala.. Les persones aspirants que no acreditin
documentalment dit nivell hauran de superar la corresponent prova. No obstant aixd, estan
exemptes de realitzar la prova de coneixements de catala les persones aspirants que
hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccid6 de personal per
accedir a 'Ajuntament de Palafrugell en qué s’hagués establert una prova de catala del
mateix nivell o superior a I'exigit en la corresponent convocatoria.

6. Acceptacio que se’ls pugui contactar i/o informar del procés de seleccioé mitjangant correu
electronic, SMS i/o WhatsApp.

7. Acceptacio de l'assistencia a formacio i tutories durant el periode de contractacio.

8. Si durant el procés selectiu, el Tribunal considera que hi ha raons suficients, podra
demanar a qualsevol de les persones aspirants que acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de
que es tracti.

Quedaran directament exclosos de la convocatodria aquelles persones que no compleixin amb els
requisits indicats i aquests s’hauran de mantenir fins a la data immediatament anterior a
I’inici del contracte.

Tercer. Forma i termini de presentacié de candidatures

L’oficina de treball facilitara a I'Ajuntament una relacié de demandants de les ocupacions incloses
en les accions subvencionades, relacionades a 'annex. La seleccié de participants es fara entre
les persones que constin relacionades per I'oficina de treball per participar en el programa
d’ocupacio local i presentin la corresponent sol-licitud.

Les persones que vulguin participar en aquesta convocatoria es poden adrecar al SOMI de I'Area
de Promocidé Econdmica de I'Ajuntament de Palafrugell, al carrer Tarongeta, 27-31, ja sigui
presencialment, mitjangant correu electronic (somi@palafrugell.cat) o telefonicament (972
611820) fins a la data del compliment del termini establert en aquesta convocatoria indicat a
continuacié.

El SOMI informara del procés a seguir i trametra les sol-licituds a I'Oficina de Treball (OTG) per
garantir el compliment dels requisits per accedir a la convocatoria a criteri de l'oficina.

El Servei Municipal d’'Ocupacio, a partir del llistat facilitat per I'Oficina de Treball, gestionara la
presentacio de sol-licituds de les persones aspirants interessades en participar en el Programa
d’Ocupacié.
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Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sOn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio
del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

Les persones aspirants a aquests llocs de treball hauran de consultar les bases del procés de
seleccio publicat a la seu electronica de I'Ajuntament de Palafrugell. (Seu electronica Ajuntament
de Palafrugell). Hauran d’omplir, annexar la documentacié pertinent i enviar el formulari de
sol-licitud penjat a la seu electronica de 'Ajuntament de Palafrugell.

El termini per a presentar les candidatures és de 20 dies naturals a comptar a partir de
I’endema de la publicacié d’aquestes bases a la seu electronica de I'Ajuntament.

En les sol licituds requerint prendre part en el corresponent procés de seleccio, les persones
aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides en les presents bases generals per
a la plaga o places que s’opti, si és el cas que n’hi hagi més d’'una. En aquest darrer cas, una
mateixa persona es pot presentar a varis llocs de treball, si es dona el cas, sempre i quan
compleixi els requisits previstos per cadascun d’ells.

La documentacio a presentar conjuntament amb la sol-licitud és la seguent:

1) Fotocopia del document nacional d'identitat o NIE de I'aspirant.

2) Fotocopia de la titulacio exigida. En el cas que s’al-legui una titulacié emesa a I'estranger,
la persona aspirant haura d’aportar certificat oficial de reconeixement o convalidacié a
Espanya.

4) Curriculum de la persona candidata actualitzat, que ha de contenir, a més de les dades
que vulgui fer constar perqué pugui valorar-les el tribunal qualificador, els certificats i altres
documents acreditatius dels merits al-legats segons els barems establerts a les presents
bases.

5) Certificat de coneixements de la llengua catalana exigit o document equivalent.

, emesa per la Tresoreria General de la Seguretat Social
per tal d’acreditar el temps treballat.

7) Fotocopia de qualsevol document (contracte de treball, etc) que acrediti el temps treballat i
la categoria professional i/o les funcions desenvolupades en cada lloc de treball. En cas
d'haver treballat per compte propi caldra acreditar-ho mitjangant factures acceptades,
certificacions de serveis prestats, alta d'autbonom a la seguretat social/lAE o un altre
document signat pel receptor del servei.

8) Copies dels cursos. Els cursos, cursets i jornades que s’al'leguen com a merits hauran
de ser acreditats mitjancgant titols oficials/homologats, fent constar el centre emissor dels
mateixos, aixi com la duracié en hores. Els mérits insuficientment justificats no seran
valorats.

9) Enrelacio a les experiéncies de voluntariat cal acreditar-ho mitjancant certificats.

L’experiencia laboral o la formacié que s’al-leguin en el procés perd que no resultin acreditades
mitjangant la documentacié adient no seran objecte de valoracio.

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 - ajuntament@palafrugell.cat - ww w .palafrugell.cat
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L’oficina de treball de refereincia (OTG La Bisbal) comprovara el compliment dels requisits
com a demandants d’ocupacio no ocupats dels aspirants presentats.

Amb la presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants queden assabentades i donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per a la
gestié del procés selectiu i per a la resta de la tramitacié de I'expedient, d’acord amb la normativa
vigent sobre la proteccid de dades de caracter personal. Per tal de donar compliment a les
obligacions de publicacié i notificacid, els aspirants autoritzen a fer difusié del seu nom, cognoms
i quatre xifres del DNI a través de mitjans telematics als efectes de donar publicitat de les
actuacions del procediment de seleccio.

Quart. Llista de persones aspirants i documentacio

El llistat d’aspirants es publicara a la seu electronica de I'Ajuntament de Palafrugell.

Les persones que siguin admeses al procés de seleccid seran trucades en els seglients dies, un
maxim de tres vegades i en diferents franges horaries dins de 'horari laboral de I'Ajuntament entre
les 8iles 15 hores, per informar-los de I'hora de I'entrevista.

En cas de no presentar-se a I'entrevista comportara I'exclusioé del procés de seleccid a excepcio
de causes majors degudament justificades i que se sotmetran a consideracié del tribunal
qualificador.

Cinqué. Desenvolupament del procés selectiu

La seleccié es portara a terme per valoracié de mérits i entrevista personal per competéncies.

a) Valoracio de mérits (fins a 15 punts maxim)

Experiéncia relacionada amb el lloc de | - Menys de 12 mesos: 1 punts

treball, d’acord amb el segient barem — Entre 12 mesos i 24 mesos: 5 punts
— Més de 24 mesos: 10 punt

Formaci6 complementaria relacionada | - 2 punts Masters

amb la ftitulacio principal /o el lloc de | - 1 puntPostgraus

treball al qual s’opta (fins a un maxim de 5| - 0,002 punts per hora de formaci6

punts)

Llicenciatura o grau diferent a lexigit| - 1 punt

relacionat amb les funcions del lloc

CFGS relacionat amb les funcions del lloc — 0’5 punts

ACTIC basic - 02

ACTIC mitja - 03

ACTIC avancat - 05

b) Entrevista personal (fins a 15 punts maxim)

Consistira en mantenir una entrevista personal amb les persones aspirants per valorar els
seguents aspectes:

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 - ajuntament@palafrugell.cat - ww w .palafrugell.cat
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— Motivacio pel lloc de treball i adequacio al projecte (5 punts)

— Coneixement del territori (2 punts)

— Competeéncies transversals: treball en equip, aprenentatge permanent, orientacié al
servei i al ciutada, planificaci6 i organitzacio del treball, visio global (8 punts)

L’entrevista tindra una durada entre 10 i 30 minuts.

c) Criteris de situacio personal i col-lectius prioritaris de la subvencio:

1. Persones en situaci6 d’atur de llarga durada.

2. Persona major de 45 anys.

3. Joves menors de 30 anys.

4. Persones amb baixa qualificacié professional /o amb necessitat de reciclatge
professional.

5. Persones LGTBI.

6. Carregues familiars o altres situacions de vulnerabilitat.

7. Cap de familia monoparental.

8. Dones victimes de violencia de génere.

9. Persones amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial.

10. Persones nouvingudes en situacié de desavantatge laboral.

11. Altres criteris socioeconomics a criteri del tribunal com no percebre cap prestacié

contributiva, situacio de vulnerabilitat familiar, estar en recerca activa de feina, entre altres.
Si es compleix un o més d’aquests criteris s’atorgara 1 punt a la puntuacio final.

d) Criteri de desempat: en cas que més d’un/a aspirant obtinguin la puntuaci6 més alta en el
procés de seleccidé (sumant les puntuacions dels apartats a, b i c), s’atorgara 0,5 punts a
laspirant que resideixi a Palafrugell.

Sisena. Qualificacié del procés selectiu

El procés selectiu es dura a terme per part de:
— Un/a o dos tecnics/ques del Servei d’Ocupacié Municipal (SOMI).
— Untécnic/a de Secretaria.
— Els/les Caps de I'area on s’adscriura cada perfil o la persona en qui delegui.

La qualificacié de les persones aspirants, sera la suma resultant de les puntuacions obtingudes
en cadascuna de les fases que es publicara a la seu electronica de I'Ajuntament de Palafrugell.

Setena. Resultat del procés

Acabat el procés selectiu, 'organ de selecci6 fara la proposta de contractacié temporal del lloc de
treball objecte de la seleccio i es publicaran els resultats a la seu electronica de I'Ajuntament de
Palafrugell.

El sistema de provisié s’estableix per ordre rigorés de puntuacié obtinguda en la seleccid, de
major a menor.

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 - ajuntament@palafrugell.cat - ww w .palafrugell.cat
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En cas que la persona aspirant seleccionada renuncii al lloc de treball en els pocs dies seguents
d’haver iniciat la contractacié o abans de ser contractada, es proposara la contractacié a la
seguent persona aspirant en ordre de puntuacié i aixi successivament.

Vuitena.- Contractacio

Les persones proposades per a la contractacio hauran d’estar en disposicié d’incorporar-se a les
seves funcions el dia que se’ls convoqui per fer-ho, llevat de causa de forga major documentada
fefaentment.

Les persones proposades per ser contractades hauran de presentar a la Secretaria de la
corporacio, previ a la signatura del contracte, els originals de tota la documentacié requerida i
presentada com a mérits.

El nomenament incloura una clausula establint un periode de prova d'un mes, dins del qual es
podra produir el cessament per causes motivades d'inadequacié a les exigéncies professionals
del programa d’actuacio al que s’adscriuen els nomenaments.

El contracte de treball sera I'establert per la convocatoria del Servei d’'Ocupacié de Catalunya,
amb les condicions establertes en el programa i la durada especificada per a cada programa. En
aquest cas, el contracte sera el formatiu per a I’obtencié de la practica professional (model
405) i tindra una durada de maxim 9 mesos a iniciar I'1 de febrer i fins a 31 d’octubre de
2026.

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 - ajuntament@palafrugell.cat - ww w .palafrugell.cat
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Annex 1

Detall del perfil del projecte previst:
LLOC DE TREBALL: Técnic/a de treball comunitari

Titulacions:

Preferiblement grau en l'ambit social o educatiu amb un minim dexperiéncia en I'ambit
d’intervencié social, comunitaria o educativa tals com educacio social, treball social, psicologia,
psicopedagogia, pedagogia o d’altres titulacions relacionades amb les tasques a desenvolupar.

Projecte 1

Fem Barri. Dinamitzacié dels locals socials dels barris mitjangant l'impuls d'accions que
promoguin la cohesié i la inclusio social.

Funcions:
— Col‘laborar en el disseny, execucio i avaluacio de projecte comunitari
— Dinamitzacié comunitaria intercultural
— Intervenci6 grupal
— Treball en xarxa
— Suport i acompanyament a 'associacionisme i entitats
— Dinamitzacié d’activitats i serveis
— Promoci6 de la participacio i vinculacié dels agents del barri
— Col‘laborar en la proposta d’agenda i Us de les instal-lacions i fer-ne el seguiment
— Col'laborar i contribuir a la gesti6 quotidiana del local social
— Donar suport i coordinar els diferents serveis amb els locals socials
Area/Departament d’adscripcio:
Ambit de Serveis a les Persones, Area d’accio Social, Ciutadania i Joventut

Projecte 2

+VINCLES. Projecte de deteccié i intervencié en situacions de solitud no volguda entre les
persones residents a Palafrugell 1 (Oest)

Funcions:
— Disseny i planificacié del projecte i la posterior intervencio
— Contacte amb entitats i amb professionals de diferents ambits
— Coneixement de recursos socials, sanitaris i comunitaris del territori
— Creaci6 de grups de treball en xarxa
— Elaboracio del material escrit i grafic necessari
— Atencio directa a domicili, al servei i telefonica
— Creacio dels canals de derivacio de situacions de vulnerabilitat
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DOCUMENT

Decisio - Resolucié Alcaldia: Resolucié Alcaldia - Aprovacio
convocatoria i bases Treball als barris

ALTRES DADES
Codi per a validacié: U8IU4-BXVDQ-DPQF3

Data d'emissi6: 5 de _2 Desembre de _2 2025 a les 7:54:25
Paginallde _212

IDENTIFICADORS

NUmero de resolucid: 2025/2165

SIGNATURES ESTAT
El documento ha sido _2 firmado_2 por _2: SIGNAT
1.- Alcaldessa de 'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 04/12/2025 14:25 04/12/2025 14:47

2.- Secretari/a de 'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 04/12/2025 14:47

k]
a
he]
=]
5]
]
15
>
)
S
=1
<]
3]
o
€
8
&
c
S,
=
il
<
Z
Q
7]
b
@
o
]
€
5]
£
3
5]
<]
S
m
3]
<]
k=1
&
E
i
«
S
b
£
=]
c
h=]
=]
&
o
=
<
2
€
]
@
k=1
o
9]
c
@
o
I~
o
=
@
0
@
©
8]
~
=3
I
~
a
=]
@
8]
~
©
2
o
i
)
w
)
a
=3
=1
@
@
N
<
]
@
<]
~
w
@
<
aQ
a
@
w
o
a
Q
o4
a
>
<
Q
=
2
=)
=1
)
o
~
@
©
@
N
T
&
]
c
2
°
2
©
=
9]
£
H
5]
<]
S
)
©
@
@
1
=)
£
]
=
Q
3]
]
c
5
«
o
g
7]
4]
>
T
<

]
o
©
=3
2
kS
]
=3
S
@
2
1)
=3
=
o
]
=
a
S
I
5
<
c
5]
8
5]
c
=]
]
2
€
1]
£
5
2
<]
S
0
]
S
«
Q
c
S
°©
2
Gl
g
2
5]
c
2
]
Kol
)
S
«
@
4]
2
©
S
<
3
s
o
=
£
S
3

i
Yyt

ajuntament de
palafrugell

— Elaboracio d'informes

— Elaboracié memoria

— Treball en equip

— Tecniques i metodologia propies de la intervencié social (entrevistes, informes,
coordinacions,...)

— Habilitats i practica en 'atencio directa i indirecta

— Participacio en projectes i elaboracié del material que se’n derivi

Area/Departament d’adscripcié:
Ambit de Serveis a les Persones, Area d’accio Social, Ciutadania i Joventut

Projecte 3

“Més barri: menys residus”. Projecte que busca una millora en la convivéncia veinal i en l'estat
de I'entorn urba, mitjangant la promocié de bones practiques en matéria de gestié de residus, tot
potenciant el sentiment de pertinenga al barri i la participacié de les persones residents a
Palafrugell 1 (Oest) per tal de millorar els index de recollida selectiva i la netedat de la zona
d’intervencio.

Funcions:

— Coordinacié del projecte amb I'Area de Qualitat Urbana i Promocié Economica.

— Disseny de continguts de la campanya de sensibilitzacié (en suport paper, digital,
preparacié de material de suport)

— Interaccié amb les XXSS. Comunicacioé de resultats

— Organitzacio de reunions veinals

— Realitzacié de reunions informatives

— Comunicacié amb proveidors de material

— Comunicacié amb les comunitats de veins i col-lectius objectiu

— Establiment de vincles i relacions socials amb els agents clau del Barri-zon intervencio

— Col-laboraci¢ directa amb comergos per fer campanyes conjuntes

— Disseny i execuci6 d’activitats comunitaries i campanyes

— Educacié ambiental a escoles i comunitats

— Treball en entorns multiculturals i intergeneracionals

— Avaluaci6 d'impacte i recollida d’'indicadors

— Identificacié d’empreses infractores d’abocaments

Area/Departament d’adscripcio:
Ambit de territori | Espai Public, Area de Qualitat Urbana

Ho ha decretat la senyora alcaldessa, de la qual cosa en dona fe el/la secretari/a municipal.

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 - ajuntament@palafrugell.cat - ww w .palafrugell.cat
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