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Identificacio

Titol: Acta 3 procés selectiu técnic/a de RH 2025

Num. exp.: 24/2025 de Seleccid personal temporal Ajuntament
REF.: sloa

ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU D’UN/A TECNIC/A DE RECURSOS HUMANS,
(GRUP A2), FUNCIONARIARIA INTERI/INA, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO, DE
L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL.

Lloc: Sala Virtual del Teams. i Sala de Can Genis (Edifici de Joventut), Carrer Progrés, 15.
Palafrugell

Data (hora d'inici i hora de fi): 12 de novembre de 2025 de les 9:15h a les 10:45h

Assumpte: Valoracio de meérits, entrevista personal i resultat del proces selectiu.

Assistents:

PRESIDENTA: senyora SILVIA ESTEVA LLENAS, cap de I'Area de Secretaria I'Ajuntament de
Palafrugell.

VOCAL 1: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, técnica de Recursos Humans de
I'Ajuntament de Palafrugell.

VOCAL 3: senyora CARMINA CASAS NOGUER, en representacio de I'Escola d'Administracio
Publica de Catalunya.

SECRETARI: senyor JOSEP ROVIRA | JOFRE, coordinador de 'Ambit d’Administracié general i
secretari de I'Ajuntament de Palafrugell

Un cop reunit el Tribunal es dona continuitat al procés selectiu iniciat el dia 10 de novembre de
2025.

1.- Valoracié de merits.

El Tribunal du a terme la valoracio dels mérits, d’acord amb els apartats a) i b) de la Fase de Concurs,
establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés selectiu.

Aixi mateix, d’acord amb la base Primera de les bases que regeixen el procés selectiu, on es relacionen les
funcions principals del lloc de treball, el Tribunal decideix que no es valoraran els cursos segilients per no
tenir relacio amb les funcions del lloc de treball a desenvolupar:

e Certificats de nivell d'idiomes estrangers o cursos d’idiomes.

« Formacié en prevencié de riscos laborals obligatoria basica.
 Formacio d'ofimatica (word, excel, acces..) ja inclosa en el certificat ACTIC

a) Experiéncia professional (fins a 12 punts)

Marta Marti
Experiéncia en el treball com a | 0,25 punts per cada mes ®
Técnic/a de Recursos Humans | complert treballat, amb un
en administracions publiques maxim de 6 punts.

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P17124001
Tel. 972 61 31 00 - c/e ajuntament@palafrugell.cat - www.palafrugell.cat
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locals en els ultims 10 anys. Nota: Per acreditar aquesta
puntuacio cal aportar informe o
certificat de I'administracié
acreditant els extrems a

valorar
Experiéncia en les funcions del | 0,15 punts per cada mes
lloc de treball en un ambit treballat, amb un maxim de
diferent al de I'Administracio 2,05 punts.
Publica Local en els ultims 10 | Nota: Per acreditar aquest )
anys. punt cal aportar certificat de

'empresa o entitat acreditant
les tasques realitzades i els
criteris a valorar.
Experiéncia en el treball com a | 0,15 punts per cada mes

Técnic/a de Prevencié de treballat, amb un maxim de

Riscos Laborals, 3,95 punts.

independentment de si és a Nota: Per acreditar aquest

I'ambit de I'administracio punt cal aportar certificat de

publica o a I'ambit privat, en els | 'empresa o entitat acreditant 1,95
Gltims 10 anys. les tasques realitzades i els

(No es puntuara en aquest criteris a valorar.

apartat experiéncia valorada en
algun dels dos apartats
anteriors.)

Puntuaci¢ total 1,95

b) Formacié (fins a 12 punts)

b.1) Altres titols académics: per altres titols academics que tinguin relacio directa amb el lloc de
treball objecte de la convocatoria, fins a un maxim de 4 punts.

Marta Marti

Disposar d'una altra titulacio | 3 punts per cada titulacid,
universitaria relacionada amb | amb un maxim de 3 punts

les funcions del lloc de treball,
diferent de la presentada com a
requisit d'admissio.

Disposar de postgraus o |1 punts per cada un, amb un
masters relacionats amb el lloc | maxim d'1 punt

de treball -excepte els postgraus 1,00
en PRL que ja estan inclosos al
criteri b2)-.

Puntuacio total 1,00

A efectes d'equivalencies de titulacio, només s'admeten les reconegudes pel Ministeri d'Educacio i
Formacio Professional amb caracter general i valides a tots els efectes.

b.2) Assisténcia a cursos: per |'assisténcia a cursos relacionats amb les funcions assignades al
lloc de treball, fins a un maxim de 6,50 punts:

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P17124001
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= Amb un maxim de 2 punts:

é Marta Marti
2 Disposar de formacid en | Nivell Basic, 0,40 punts -
% Prevencid de Riscos Laborals | Nivell Intermedi, 1 punt .
3 (PRL). Fins a un maxim de 2 | Nivell Superior:

g punts, d'acord amb el segient — Una especialitat, 1,50

§: barem. pun[s

& Nota: si es disposa de formacio — Dues especialitats, 1,75 .

2 corresponent a dos o tres punts

g nivells, puntuara la formacié de _ iali

2 nivell més elevat. ;L?]?SESPECIamatS’ 2,00

£

§ Puntuaci¢ total 0,00
:E: Amb un maxim de 4,5 punts:

:é Marta Marti
s Haver realitzat altres cursos | Per cursos, jormades o

g relacionats amb les funcions | sessions de durada entre 5 i

%’ assignades al lloc de treball, | 10 hores de durada, 0,05 i
. d’acord amb I'escala seglent, | punts per cada un.

5 en els ultims 10 anys. Per cursos, jornades o

s (No es puntuaran els cursos | sessions de durada entre 11 i 0.10
S d'ofimatica ja inclosos en el [20 hores de durada, 0,10 :

2 certificat ACTIC: Tecnologia | punts per cada un.

é digital i Us de l'ordinador i del [ per cursos, jorades o

g sistema operatiu, tractament de | sessions de durada entre 21 i

E dades, tractament d'informacio | 45 hores de durada, 0,20 1,00
8 escrita, tractament d'informacio punts per cada un.

88 numeérica, tractament de la

g8 informacié grafica, presentacio

] de  continguts,  navegacio,

%;; cultura participacio i civisme

%Tg digital) Tampoc es valoraran els

S cursos preparatoris per

g i I'obtencio de FACTIC

§§ Haver realitzat altres cursos | Per cursos, jomades o

§,§ relacionats amb les funcions | sessions de durada entre 46 i 0.60
gg assignades al lloc de treball, | 75 hores de durada, 0,30 !
Za d'acord amb I'escala seguent: punts per cada un.

gg No es puntuaran els cursos | Per cursos, jomades o

$8 d'ofimatica ja inclosos en el | sessions de durada superior a

& o . 0,40
- certificat ACTIC 76 hores de durada, 0,40

g“g Tampoc es valoraran els cursos | punts per cada un.

S5 preparatoris per |'obtencio de

¥ I'ACTIC

8 Puntuacié total 2,10
%g C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P17124001
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b.3) Certificacié ACTIC: Acreditacio de competéncies en tecnologies de la informacio i la
comunicacié emesa per la Direccié General de Telecomunicacions i Societat de la Informacio de
la Generalitat de Catalunya), o certificacions equivalents COMPETIC i UOC*, amb el segient
barem amb un maxim ), fins a un maxim de 1 punt, segons I'escala segtient:

Marta
Marti
Per estar en possessio del certificat ACTIC nivell basic 0,5 punts -
Per estar en possessio del certificat ACTIC nivell mitja 1 punt 1,00
Puntuacio total 1,00

Només es valorara el certificat de major nivell acreditat. S'acreditara amb el corresponent
certificat.

* Ordre ENS/290/2013, de 12 de novembre, per la qual s'estableix I'equivaléncia entre els
certificats de competéncia digital (COMPETIC) de I'educacio de persones adultes i els certificats
de I'acreditacio de competéncies en tecnologies de la informaci6 i la comunicacié (ACTIC) i Ordre
EMO/129/2015, de 28 d'abril, per la qual s'estableix l'equivaléncia entre el certificat de
I'assignatura Competéncies TIC de la Universitat Oberta de Catalunya i el certificat mitja de
I'acreditacié de competéncies en tecnologies de la informacié i la comunicacié (ACTIC).

b.4.) Catala: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la plaga, fins

a 0,50 punts:
Marta Marti
Certificat C2 de la Junta Permanent o equivalent 0,50 _
punts.
Puntuacio total 0,00

a) Prova d’entrevista per competéncies (fins a 6 punts)

La senyora Olga Avellaneda (professional experta en entrevistes), i la senyora Carmina Casas
Nogué, membre designada per I'Escola d'administracié publica duen a terme I'entrevista.

Tanmateix, un cop finalitzada I'entrevista, a les 10:45 hores, el Tribunal passa a fer les valoracions
de la mateixes, i acorda la puntuacié que s'exposa a continuacio:

Marta Marti

1,00

COMPETENCIES CORPORATIVES

APRENENTATGE PERMANENT 0,75
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 0,90
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PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 1,20
TREBALL EN EQUIP 1,20
VISIO GLOBAL 0,60
TOTAL PUNTUACIO 4,65

2) Resultat del procés selectiu

Un cop sumada la puntuacié obtinguda per la persona aspirant no eliminada del procés de
seleccid, en la fase de realitzacio de les proves, en la fase de valoraciéo de meérits, i I'entrevista
personal obté les seglients puntuacions totals:

Aspirant Prova Prova Experiéncia Formacié Entrevista | PUNTUACIO
P tedrica | practica | professional personal TOTAL
**2595™ 21,00 21,65 1,95 4,10 4,65 53,35

Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, el Tribunal proposa a lalcaldia, el
nomenament com a funcionaria interina, técnica de Recursos humans, grup A2, a la:

- senyora MARTA MARTiI CORDOBA, amb DNI nim. ***2595**
Un cop finalitzat el procés selectiu s'estén aquesta acta, que una vegada llegida és aprovada per

tots els assistents. A continuacio, la senyora Presidenta dona per finalitzat aquest acte. En dono fe
com a secretari.
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