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Identificacio

Titol: Acta 2 cap departament serveis socials basics

NUm. exp.: 30/2024 de Seleccio personal temporal Ajuntament
REF.: s/oa

ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU D’'UNA PLAGA D’EDUCADOR/A SOCIAL O
TREBALLADOR/A SOCIAL A ADSCRIURE AL LLOC DE TREBALL DE CAP DE
DEPARTAMENT DE SERVEIS SOCIALS BASICS, FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA, (GRUP A2),
DE L’AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL.

Lloc: Edifici Joventut Can Genis (Carrer Progrés, 15)

Data (hora d’inici i hora de finalitzacio): 17 de juny de 2025 de les 9:30h a 14:00h

Assumpte: Proves psicotécniques, realitzacio de les entrevistes personals, valoracio de merits i
resultat final del procés selectiu.

Assistents:

PRESIDENTA: senyora MARIA JOSE MERINO PAREJA, cap de I'area d’Accié Social, Ciutadania
i Joventut de I'Ajuntament de Palafrugell

VOCAL : senyora VANESSA FERNANDEZ RUIZ, treballadora social de l'area d’Accié Social,
Ciutadania i Joventut de I'Ajuntament de Palafrugell.

SECRETARIA: senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA, técnica de Recursos Humans de
I'Ajuntament de Palafrugell.

Un cop reunits es dona continuitat al procés selectiu iniciat en data 9 de juny de 2025.
1. Fase d’oposicio.

a) Resultats 4rt exercici avaluacié psicomeétrica.

Essent les 9:30 hores, es procedeix a realitzar, per part dels tres aspirants que s’han presentat i
han superat la prova teorico-practica, la prova psicotécnica prevista a les bases, realitzada pel
psicoleg col-legiat d’Absys Psicoleg.

Com a resultat de les proves realitzades, I'informe emés pel psicoleg col-legiat d’Absys Psicoleg
en data 18 de juny de 2025, conclou que els tres aspirants no eliminats, han obtingut la segtient
qualificacié del procés d’avaluacio psicotécnica:

18/06/2025 12:59

DNI NOM 1r COGNOM |2n COGNOM |RESULTAT|RESULTAT RESULTAT
P R O V A|PROVA PROVA
APTITUDIDA | PERSONALIT [ COMPETENC
L AT IES

***3813** | CARLES PENARROYA |FREIXES APTE APTE APTE

***5864*" |LAURA ESTANYOL VICENS APTA APTA APTA

***8585"* |M.TERESA |GARCIA LOPEZ APTA APTA APTA

Les tres persones aspirants han superat les proves d’avaluacié psicotécnica i passen a realitzar

I'entrevista competencial
C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P1712400I

Tel. 972 61 31 00 - c/e ajuntament@palafrugell.cat - www.palafrugell.cat
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b) Subprova d’'entrevista competencial estructurada (fins a 10 punts)

Les entrevistes son realitzades pel psicoleg col-legiat d’Absys Psicolegs i la preséncia de dos
membres del Tribunal, presidenta i secretaria.

Un cop finalitzades les entrevistes, a les 13:30 hores, el Tribunal passa a fer la valoracio de les
mateixes, sent la puntuacié obtinguda la que s’exposa a continuacio:

CARLESILAURA
PENARROYA |[ESTANYOL

MARIA
TERESA
GARCIA

COMPETENCIES CORPORATIVES

1,00

DESENVOLUPAMENT DE PERSONES | EQUIPS 1,00 1,75 1,00
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 0,75 1,75 1,00
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 0,50 1,50 1,25
TREBALL EN EQUIP 1,50 1,75 1,00
VISIO ESTRATEGICA 0,50 1,50 1,00
TOTAL PUNTUACIO 4,25 8,25 5,25

2. Fase de concurs.

Els tres aspirants han superat la fase d’oposicio i per tant passen a la fase de concurs.

a) Formacio (fins a 10,50 punts)

CARLES MARIA
PENARRO II%SAI'AUN\I;{O@ TERESA
YA GARCIA

Disposar d’'una altra
titulacié universitaria

relacionada amb
'ambit de les
ciéncies socials

1 punts per cada | - - -
titulacié, amb un
maxim d’'1 punt

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P1712400I

Tel. 972 61 31 00 - c/e ajuntament@palafrugell.cat - www.palafrugell.cat

El Tribunal du a terme la valoracié dels merits, d’acord amb els apartats a) i b) de la Fase de
Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés selectiu:

a.1) Altres titols académics: per altres titols académics que tinguin relacié directa amb el lloc de
treball objecte de la convocatoria. Maxim 3 punts.
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diferent de la
presentada com a
requisit d’admissio.
Disposar de | 2 punts per cada
postgraus o masters | un, amb un maxim
relacionats amb | de 2 punts 2,00 2,00 2,00
I'ambit de la gestio
de serveis
Puntuacio total 2,00 2,00 2,00

A efectes d’equivaléncies de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacié i
Formacié Professional amb caracter general i valides a tots els efectes.

a.2) Assisténcia a cursos: per l'assisténcia a cursos relacionats amb les funcions assignades al
lloc de treball. Maxim 6 punts

CARLES MARIA
PENARROY |/t 8 A | TERE S A
A GARCIA

Haver realitzat altres | Per cursos, jornades o

cursos relacionats | sessions de menys de 5

amb les funcions|hores 0,20 punts per 1,00 0,40 0,20

assignades al lloc de | cadascun

treball, d’acord amb ;

lescala segiient, en Per cursos, jornades o

els ultims 10 anys. sessions de durada entre 5 1,50 0,60 0,60

i 10 hores de durada, 0,30
(No es puntuaran els | Punts per cadascun.

%ucrlsoc;zsd oﬂrr;itlca Jea} Per cursos, jornades o
certificat ~ ACTIC: | $5°007° h‘lfeguéidzuf;‘;;e 0,80 0,40 2,00
Tecnologia digital i Us ’

de Tordinador i del 0,40 punts per cadascun.

sistema operatiu, [ per cursos, jornades o
tractament de dades, | sessions de durada entre i i 100
tractament|o)i45 hores de durada, ’

d’'informacié  escrita, 0,50 punts per cadascun.
tractament

d’informacio
numeérica, tractament
de la informacio
grafica,  presentacio
de continguts,
navegacio, cultura
participacié i civisme
digital) Tampoc es
valoraran els cursos
preparatoris per
I'obtencio de 'ACTIC

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P1712400I
Tel. 972 61 31 00 - c/e ajuntament@palafrugell.cat - www.palafrugell.cat
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Haver realitzat altres | Per cursos, jornades o

Cursos relacionats | sessions de durada entre ) ) 075
amb les funcions |46 i 75 hores de durada, ’
assignades al lloc de | 0,75 punts per cadascun.

treball, d’acord amb

I'escala segiient. Per cursos, jornades o

No es puntuaran els sessions de durada

cursos d'ofimatica ja |Superior a 76 hores de | - - -
inclosos en el|durada, 1 punt per

certificat ACTIC cadascun.

Tampoc es valoraran

els cursos

preparatoris per

I'obtencio de 'ACTIC

Puntuacié total 3,30 1,40 4,55

a.3) Certificacidé ACTIC: Acreditaci6 de competéncies en tecnologies de la informacio i la
comunicacié emesa per la Direccié General de Telecomunicacions i Societat de la Informacio de
la Generalitat de Catalunya), o certificacions equivalents COMPETIC i UOC*, amb el seglient
barem amb un maxim ), fins a un maxim d’1 punt, segons I'escala seguent:

CARLES MARIA
PENARROY |t 8 A | TERE S A
A GARCIA

Per estar en possessid del certificat | 0,50

ACTIC nivell basic punts |~ ) )

Per estar en possessio del certificat | 1 punt

ACTIC nivell mitja 1,00 1,00 -

Puntuacio total 1,00 1,00 0,00

Només es valorara el certificat de major nivell acreditat. S’acreditara amb el corresponent
certificat.

* Ordre ENS/290/2013, de 12 de novembre, per la qual s'estableix l'equivaléncia entre els
certificats de competéncia digital (COMPETIC) de I'educacié de persones adultes i els certificats
de I'acreditaciéo de competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacié (ACTIC) i Ordre
EMO/129/2015, de 28 d'abril, per la qual s'estableix l'equivaléncia entre el certificat de
l'assignatura Competéncies TIC de la Universitat Oberta de Catalunya i el certificat mitja de
l'acreditacié de competéncies en tecnologies de la informaci6 i la comunicacio (ACTIC).

a.4.) Catala: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la plaga, fins

a 0,50 punts:
CARLES MARIA
PENARROY II;S"A\I'AEYISLA TERESA
A GARCIA
Certificat C2 (antic D) de la Junta|0,50 0,50 B 0,50

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P1712400I
Tel. 972 61 31 00 - c/e ajuntament@palafrugell.cat - www.palafrugell.cat
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Permanent de Catala o equivalent. ‘ punts.

Puntuacié total

0,50

0,00

0,50

seguent barem:

b) Experiencia professional (14,50 punts)

Es valoraran els serveis prestats pels aspirants, en llocs de la mateixa categoria, d’acord amb el

CARLE
PENARRO
A

S
Y

LAURA
ESTANYOL

Experiéncia en
direccio ilo
coordinacié de
qualsevol servei que
formi part d'un area
basica de serveis
socials municipal i/o
comarcal en els ultims
10 anys (amb la data
limit de la data de
presentacié
d’instancies).

Nota: s’inclouen els
contractes laborals
amb empreses 0
entitats
concessionaries de
serveis publics,
sempre que es pugui
acreditar per part de
'administracié titular
del servei basic

0,067 punts per cada mes
complert treballat, amb un
maxim de 10 punts.

Nota: Per acreditar aquest
punt cal aportar certificat
de I'administracié
acreditant el grup de
titulacié, les  funcions
realitzades i els periodes
de relacio laboral.

5,02

8,04

Experiéncia en
direccid ilo
coordinacié de
qualsevol servei

contemplat a la
cartera de serveis
socials en qualsevol
tipus d’administracio
publica en els ultims
10 anys (amb la data
limit de la data de
presentacié
d’instancies).

Nota: s’inclouen els
contractes laborals
amb empreses 0

0,067 punts per cada mes
complert treballat, amb un
maxim de 3 punts.

Nota: Per acreditar aquest
punt cal aportar certificat
de I'administracié
acreditant el grup de
titulacio, les  funcions
realitzades i periodes de
relacio laboral.

C. Cervantes, 16 - 17200 Palafrugell (Girona) - NIF: P1712400I
Tel. 972 61 31 00 - c/e ajuntament@palafrugell.cat - www.palafrugell.cat

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 2253147 IKUZY-MWBWE-20F8H D2D7265730606E519E7A38C1409F6EC94F6B74AB) generada amb I'aplicacié informatica Firmadoc. El documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacio

pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en l'adreca web: https://seu.palafrugell.cat
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entitats
concessionaries  de
serveis publics,
sempre que es pugui
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gestor/a de projectes
socials dins o fora de
'administracié publica
en els ultims 10 anys
(amb la data limit de
presentacio
d’instancies)

I'administracié titular
del servei basic
Experiéncia com | 0,067 punts per cada mes

complert treballat, amb un
maxim de 1,50 punt.

Nota: Per acreditar aquest
punt cal aportar certificat o
informe de les funcions
realitzades en
I’'empresa/administracio
amb especificaci6 dels
periodes de relacié laboral,
o bé informe de vida
laboral i aportacid del
contracte laboral on es
defineixi el lloc de treball
objecte d’aquesta
convocatoria

1,27

0,46

Puntuacio total

1,27

5,48

8,04

3. Resultat del procés selectiu.

Un cop sumada la puntuacié obtinguda per les persones aspirants no eliminades del procés de
seleccio, en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoracié de mérits, obtenen les
seguents puntuacions totals:

DNI Puntuacié [P r o v e s |Puntuacié | Formacié | Experiéncia | PUNTUACIO
p r o v a | psicotécniques | entrevista professional | TOTAL
teorico
practica

***3813** | 42,60 APTE 4,25 6,80 1,27 54,92

***5864** | 50,00 APTE 8,25 4,40 5,48 68,13

***8585** | 45,30 APTE 5,25 7,05 8,04 65,64

Vist el desenvolupament i resultats del procés selectiu, el Tribunal proposa a l'alcaldia, el
nomenament com a funcionaria interina, d’educador/a social o treballadora social-cap de
departament de serveis socials basics (grup A2) a adscriure a I'area d’Acci6 social, ciutadania i

joventut , a:

— Senyora LAURA ESTANYOL VICENS, amb DNI nimero ***5864**

Un cop finalitzat aquest acte del procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és
aprovada per tots els assistents. A continuacid, la senyora Presidenta dona per finalitzat aquest
acte. En dono fe com a secretaria.
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