
DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona) · NIF: P1712400I
Tel. 972 61 31 00 · c/e ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

Identificació
Títol: Acta 3 borsa agents interins 2025
Núm. exp.: 4/2025 de Selecció personal temporal Ajuntament
REF.: s/oa

ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE
TREBALL TEMPORAL D’AGENTS DE POLICIA INTERINS DE L’AJUNTAMENT DE
PALAFRUGELL

Lloc: Comissaria Policia Local Palafrugell (Avinguda Garcia Lorca, 31)
Data (hora d’inici i hora de finalització): 15 d’abril de 2025 de les 9:15 hores a les 11:30 hores
Assumpte: Valoració de mèrits i resultat final del procés selectiu.

Assistents:

President: Senyor Ferran Monroy Román, sergent de la Policia Local de Palafrugell

Vocals: Senyor David Fernández Romero, sotscap de Policia Local de Palafrugell
Senyor Josep Rovira i Jofre, secretari de l’Ajuntament de Palafrugell

Secretària: Senyora Olga Avellaneda Noguera, tècnica de recursos humans de l’Ajuntament de
Palafrugell.(amb veu i sense vot)

Un cop reunit el Tribunal, es dóna continuïtat al procés selectiu iniciat el dia 9 d’abril de 2025.

1- Prova de català.
Abans de fer la valoració de mèrits, el Tribunal fa constar que el senyor Victor Guardiola Juncà, ha
presentat el certificat d’estar en possessió del nivell C1 de suficiència de català, per tant està
exempt de fer la prova de nivell i passa a la fase de concurs.

Pel que fa a la resta de persones aspirants es troben totes exemptes de fer la prova.

2- Fase de concurs

Valoració de mèrits:

Una vegada superada la fase d’oposició, el Tribunal es reuneix per validar la valoració de mèrits.
Revisada la documentació aportada pels aspirants que han superat la fase d’oposició, i es realitza
la valoració de mèrits en funció de les bases que regeixen el procés selectiu:

Fase de valoració de mèrits. (puntuació màxima, 10 punts)

a) Antiguitat i experiència professional (fins a un màxim de 3 punts)
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H a v e r
e x e r c i t
com a
interí de la

0,15 punts per cada mes
complert treballat, amb
un màxim de 1,50 punts.
Nota: Per acreditar

1,05 - - - - 1,20 - - - -
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P o l i c i a
Local de
Palafrugell

aquesta puntuació cal
aportar informe o
certificat de
l’administració/empresa
acreditant els extrems a
valorar No es valoraran
en aquest apartats el
temps treballat i que
s’hagi puntuat en
l’apartat anterior.

Antiguitat
en altres
c o s s o s
policials

0,10 punts per cada any
complert treballat, amb
un màxim de 1,50 punts. - - - - - - - - 1,50

PUNTUACIÓ TOTAL 1,05 0,00 0,00 0,00 0,00 1,20 0,00 0,00 0,00 1,50

b) Experiència en treballs similars (màxim 1 punt)
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P e r
l ’exper iènc ia
adquirida en
l’exercici de
funcions de
vigilant, segons
l’article 1.2 i 13
de la Llei
16/1991, de 10
de juliol, de les
policies locals

0,5 punts per
cada mes
c o m p l e r t
treballat, amb
un màxim de 1
punt. - - - - - - - - - -

PUNTUACIÓ TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Titulacions acadèmiques (màxim 1 punt)
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Grau o
D ip lomatu ra
universitària.

0,75 punts
- - - - - - - - -

Màster o
Ll icenciatura
universitària.

1 punt
- - - - - - - - -

PUNTUACIÓ TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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d) Formació professional
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Per cursos
organitzats o
homo loga ts
per l'Escola
de Policia de
C a t a l u n y a ,
realitzats amb
aprofitament
(màxim 2
punts)

Per cursos de
durada de 20
hores, 0,10
punts per
cada un.

- - - - - - - - -

Per cursos de
21 a 50
hores, 0,20
punts per
cada un.

- 0,80 - 0,80 - 2,00 1,00 - 0,40 -

Per cursos de
51 a 100
hores, 0,30
punts per
cada un.

- - - - - - - - - 2,00

Per cursos de
d u r a d a
superior s
100 hores,
0,40 punts
per cada un.

- - - - - - - - - -

Per altres
cursos o
s e m i n a r i s
r e l a c i o n a t s
amb la
p r o f e s s i ó ,
realitzats amb
aprofitament
(màxim 1
punt)

Per cursos de
durada de
fins a 20
hores, 0,05
punts cada
un.

0,05 0,05 - - - 0,05 - - - -

Per cursos de
21 a 50
hores, 0,10
punts cada
un.

0,10 0,10 - 0,20 - 0,40 - - - 0,70

Per cursos de
51 a 100
hores, 0,15
punts cada
un.

1,05 - - - - - - - -

Per cursos de
d u r a d a

- - - - - - - - - -
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superior a
100 hores,
0,25 punts
cada un.

PUNTUACIÓ TOTAL 1,20 0,95 0,00 1,00 0,00 2,45 1,00 0,00 0,40 2,70

e) Nivell de coneixement de la llengua catalana (màxim 1 punt)
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Per acreditar el nivell
de suficiència de
català (C1) de la
Direcció General de
Política Lingüística del
Departament de
Cultura, o altres
equivalents. (0,50
punts)

0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

Per acreditar el nivell
superior de català
(C2) de la Direcció
General de Política
Lingüística del
Departament de
Cultura, o altres
equivalents. (1 punt)

- - - - - - - - - -

P U N T U A C I Ó
TOTAL 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

f) Recompenses i distincions (màxim 1 punt)

Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos de la policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relació amb les funcions de la categoria
d’agent.
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Medalla 0,50
punts - - - - - - - - - -

F e l i c i t a c i ó
individual 0,25
punts

- - - - - - - - - -

F e l i c i t a c i ó
col·lectiva 0,15
punts

0,15 - - - - - - - - -

P U N T U A C I Ó
TOTAL 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3- Resultat del procés selectiu

Un cop sumada la puntuació obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de selecció, en la
fase de realització de les proves i en la fase de valoració de mèrits, els aspirants obtenen la
següent puntuació total:

Aspirant
DNI

Puntuació
prova
Cultura
General

Puntuació
Prova
teòrica
Annex I

Prova
pràctica

Valoració
de mèrits

Proves
físiques

Psicotècnic TOTAL

***6929** 9,50 10,00 10,00 2,90 Apte Apte 32,40
***7156** 5,50 9,00 10,00 1,45 Apte Apte 25,95
***2995** 8,00 9,00 10,00 0,50 Apte Apte 27,50
***3071** 5,00 6,50 6,00 1,50 Apte Apte 19,00
***3078** 6,00 7,00 7,00 0,50 Apte Apte 20,50
***7536** 5,50 5,50 8,00 4,15 Apte Apte 23,15
***0269** 7,00 8,00 10,00 1,50 Apte Apte 26,50
***3071** 5,00 5,50 5,00 0,50 Apte Apte 16,00
***8606** 9,00 9,50 9,00 0,90 Apte Apte 28,40
***7600** 8,00 8,00 9,00 4,70 Apte Apte 29,70

Vista la relació dels aspirants, el Tribunal proposa a l’alcaldia la constitució de la borsa de treball
temporal d’agents interins per a la Policia Local de Palafrugell, formada per les següents persones
per l’ordre de puntuació finalment obtingut

1 ***6929** CONSTANTIN ARUSTEI PLUGARU
2 ***7600** ANDREU GARCIA NACHER
3 ***8606** XAVIER ALEXANDRE FERNÁNDEZ ROMÁN
4 ***2995** ANDREA BERNAL FERNÁNDEZ
5 ***0269** ALEX SILES GAMEZ
6 ***7156** JESSICA JIMENEZ MARTÍN
7 ***7536** EMILI AYALA SÁNCHEZ
8 ***3078** SERGIO CAMBRÓN BUSTOS
9 ***3071** OLGA VEGA RUBIO
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10 ***8666** VICTOR GUARDIOLA JUNCA

Un cop finalitzat el procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és aprovada per
tots els assistents. A continuació, el senyor President dona per finalitzat aquest acte. En dono fe
com a secretària.
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