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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES PER A LA SELECCIO D’UNA PLACA
DE TECNIC/A MITJA/INA DE RECURSOS HUMANS A ADSCRIURE A
L’AREA DE SECRETARIA.

Lloc: Ajuntament de Palafrugell (C/ Cervantes, 16)
Data (hora d’inici i hora de fi): 9i 10 de setembre de 2019 a les 9:00h.
Assumpte: Valoracio de mérits i entrevistes personals.

Assistents:

PRESIDENT: senyor JOSEP ROVIRA i JOFRE, secretari de [I'Ajuntament de
Palafrugell.

SECRETARIA: senyora SILVIA ESTEVA LLENAS, Técnica Superior en Organitzacié i
Recursos Humans de I'Ajuntament de Palafrugell (titular).

VOCALS:
= Senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA Técnica de Recursos Humans de
I'Ajuntament de Palafrugell
e Senyor JOAN PERXES CABELLO membre designat per [I'Escola
d’Adminstracio Publica.

Assisteix el senyor MARTI REIG JACOMET, en representacio de la Junta de personal,
amb veu i sense vot.

Un cop reunits es dona continuitat al procés selectiu amb la valoracié de mérits i la
realitzaci¢ de I'entrevista personal.

1. Esmena d’error de forma

En I'acta anterior es detecta un error de forma respecte al DNI d'un dels aspirants. Alla
on figura el DNI 43746425B ha de figurar el DNI 43532180B

o)
©
~
o
~
™
w
=1
8]
[a]
=)
=]
<
<
0
=
@
@
w
o
<
s
S
<
w
w
©
@
=
w
e}
=]
I
@
~
~
~
o
I
%]
<
T

JOSEP ROVIRA (1 de _23)
Data signatura :12/09/2019 7:51:13

Secretari/a

Aquesta és una copia impresa del document electronic referenciat : 1/4.

Codi per a validacié :LRRQN-CALKG-JGXMG

Verificaci6 :https://seu.palafrugell.cat
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HASH:97778405F1B6EEA44AFCEB9154A19DDC1E372769

Data signatura :10/09/2019 11:12:19

OLGA AVELLANEDA (3 de _23)
Tecnic/a Recursos Humans
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2. Fase de concurs

a) Experiéncia professional (fins a 20 punts)

40536348K | 43532180B
Experiéncia en el treball 0,50 punts per cada mes
com a Técnic/a de Recursos | complert treballat, amb un
Humans en administracions | maxim de 12 punts.
publiques locals en els
ultims 10 anys. i 12
Nota: Per acreditar aquesta - -
puntuacié cal aportar informe
o certificat de I'administracio
acreditant els extrems a
valorar
Experiéncia en les funcions | 0,30 punts per cada mes
del lloc de treball en un treballat, amb un maxim de 8
ambit diferent al de punts.
I’Administracié Publica
Local. 8 8
Nota: Per acreditar aquest = =
punt cal aportar certificat de
I’empresa o entitat acreditant
les tasques realitzades i els
criteris a valorar.
TOTAL PUNTUACIO EXPERIENCIA 8 20
PROFESSIONAL
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b) Formacio (fins a 6 punts)

HASH:97778405F1B6EEA44AFCEB9154A19DDC1E372769

Data signatura :10/09/2019 11:12:19

OLGA AVELLANEDA (3 de _23)
Tecnic/a Recursos Humans

40536348K 43532180B
Disposar d’'una altra titulacio | 4 punts per cada ftitulacio, amb un
universitaria relacionada | maxim de 4 punts
amb les funcions del lloc de
treball, diferent de la B B
presentada com a requisit
d'admissid.
Disposar de postgraus (de | 1 punts per cada un, amb un maxim de
30 a 60 credits) o masters | 2 punts
(de 60 a 120 credits) 2 )
relacionats amb el lloc de
treball -excepte els
postgraus en PRL que ja
estan inclosos al criteri c2)-.
Haver realitzat altres cursos | Per cursos, jornades o sessions 0.10 1
relacionats amb les funcions | d'entre 4 i 15 hores de durada, 0,10 !
assignades al lloc de treball, | punts per a cada un
fins a un maxim de 5 punts, | Per cursos, jornades o sessions 0.80 120
dacord amb  lescala | d'entre 16 i 25 hores de durada, 0,20 : :
seguent, en els Ultims 10 | punts per a cada un
anys (2009 a 2019). Per cursos, jornades o sessions 0.90 0.90
d'entre 26 i 45 hores de durada, 0,30 ! !
punts per cada un
Haver realitzat altres cursos | Per cursos, jornades o sessions
relacionats amb les funcions | d'entre 46 i 75 hores de durada, 0,40 B )
assignades al lloc de treball, | punts per cada un
d'acord amb I'escala | Per cursos, jornades o sessions de 76
seguent, fins un maxim de 3 | o més hores de durada, 0,50 punts per - 1.5
punts . cada un
Per estar en possessio del
certificat ACTIC nivell 0,5 punts & Z
basic
Per estar en possessio del 1 4
certificat ACTIC nivell mitja | 1 punt
TOTAL PUNTUACIO 4.80 5.60
FORMACIO ’ '
PUNTUACIO TOTAL 12,80 25,60

umans

ecursos
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Secretari/a

3. Entrevista personal.

Un cop finalitzades les entrevistes als aspirants, el tribunal passa a fer la valoracié de
la mateixa, sent la puntuacioé obtinguda la que s'exposa a continuacio:

40536348K 435321808
275 1,25
APRENENTATGE PERMANENT 3 2
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 3 2
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 4 1
TREBALL EN EQUIP 4 2
VISIO GOBAL 4 2
TOTAL PUNTUACIO 18 9

4. Resultat del procés selectiu

Un cop sumada la puntuacié obtinguda pels I'aspirants no eliminats del proces de
seleccid, en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoracié de mérits,
obtenen la segient puntuacié total:

Aspirant Puntuacié | Puntuacié | Experiéncia | Formacié | Puntuacié | PUNTUACIO
prova| prova| professional Entrevista | TOTAL
tedrica practica

40536348K 8 25 8 4,80 18 63,80

43532180B 10,5 25 20 5,60 9 70,10

Vista la relacid dels aspirants, el Tribunal proposa a l'alcaldia, el nomenament com a
funcionari interi fins a convocatoria o amortitzacié de la placa, a l'aspirant amb DNI

43532180B

Un cop finalitzat el procés selectiu s'estén aquesta acta, que una vegada llegida és
aprovada per tots els assistents, a continuacié el senyor President dona per finalitzat
aquest acte. En dono fe.
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