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ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCES SELECTIU PER A LA SELE CCIO DE SIS
PLACES D’ADMINISTRATIU/VA, PER PROMOCIO INTERNA.

Lloc: Centre Municipal d’Educaci6 (Carrer Bruguerol, 12)

Data (hora d'inici i hora de fi); 17 d’octubre de 2018 de 9:00h a 17:00h

Assumpte: Constitucié del tribunal, realitzacioé les proves de coneixements teorics i
practics i valoracié de mérits i entrevistes

Assistents:

PRESIDENT: Senyor MARIA VILARNAU MASSA Secretari de [I'Ajuntament de
Palafrugell.

SECRETARIA: Senyora OLGA AVELLANEDA NOGUERA técnica de PRL i
d’Organitzacio i Recursos Humans de I'’Ajuntament de Palafrugell.

VOCALS: Senyora SILVIA ESTEVA LLENAS Técnica Superior d’Organitzacié i
Rercursos Humans de I’Ajuntament de Palafrugell.

Senyora ANGELINA AGUDO VAZQUEZ, en representacio de 'Escola d’Administracio
Publica de Catalunya.

| el senyor JORDI BRUGUERA en representacio de Junta de Personal de I'Ajuntament
de Palafrugell, que actuara amb veu i sense vot.

Un cop reunits i havent acceptat els seus carrecs respectius en aquest tribunal, el
senyor president declara validament constituit aquest organ de seleccio.

1.- Aspirants admesos: Els aspirants admesos al procés selectiu, d'acord amb la
Resolucié de I'Alcaldia numero 2018/1601 de data 31 de juliol, s6n els seguents:

DNI
37.677.965-D
46.744.964-V
40.523.854-Q
40.531.848-Y
40.522.490-D
40.526.556-G
40.519.920-S
40.332.141-P
78.000.917-M
40.526.282-Y
40.523.442-H
40.517.064-B
40.523677-T

En la mateixa Resoluciéo d’Alcaldia es declaren tots els aspirants exempts de la
realitzacié de la prova d'acreditaci6 de coneixements orals i escrits de la llengua
catalana, nivell C.
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2.- Fase de realitzacié de les proves

ler exercici. Prova de coneixements teorics

Des de l'area de secretaria, en relacié al temari general, s’elabora una prova de
preguntes tipus test, on per cada pregunta hi ha 4 opcions de resposta, essent nomeés
una valida. Per cada resposta correcta es sumara 1 punt. Hi ha un sol model de la

prova.

El Tribunal ha decidit que les respostes incorrectes no resten puntuacio i aixi ho
comunica als i les aspirants.

La Puntuaci6 maxima de la prova sera de 30 punts, superant la prova aquells
aspirants que obtinguin una puntuacié igual o superior a 15 punts.

El tribunal decideix el segiient procediment per tal de garantir 'anonimat:

Es donara als aspirants un sobre que conté un paper en blanc.

Els aspirants han d’apuntar el seu nom i cognoms en el paper del sobre i un
namero de 4 xifres. Posar el paper dins el sobre i tancar-lo.

El mateix nimero que escrigui cada aspirant dins el sobre I'anotaran en el seu
exercici teoric.

Els sobres tancats els custodiara un membre del tribunal.

Els sobres s’obriran un cop corregit I'exercici teoric de tots els aspirants, en el
moment de donar-los el resultat de la prova

A les 9:00 hores es fa la crida dels aspirants, assistint els seguents:

DNI

46.744.964-V

40.523.854-Q

40.531.848-Y

40.522.490-D

40.526.556-G

40.519.920-S

40.332.141-P

78.000.917-M

40.526.282-Y

40.523.442-H

40.517.064-B

40.523.677-T

Repartides les proves, s’'atorga un termini de 1h i 30 min. per realitzar la prova.

Un cop finalitzat, es cita els i les aspirants a les 10:30h d’avui per conéixer els resultats
de la correcci6 de la prova teorica.

El tribunal, un cop corregides les proves teoriques el resultat é€s el seguent:
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ASPIRANT

DNI PUNTUACIO
46.744.964-V 22
40.523.854-Q 16
40.531.848-Y 21
40.522.490-D 16
40.526.556-G 22
40.519.920-S 20
40.332.141-P 23
78.000.917-M 18
40.526.282-Y 17
40.523.442-H 25
40.517.064-B 20
40.523.677-T 19

Tots aspirants han superat la prova teorica i passen a fer la prova practica.

2on exercici. Prova teorico- practica

Des dels diferents ambits relacionats amb el procés de seleccio: Administracio
General, Seguretat Ciutadana, Economia i Hisenda i Territori, s’han elaborat 4 models
diferents de prova, cadascun d’ells relatiu a un dels blocs tematics del temari especific
annex a les bases del procés selectiu. Cada aspirant, abans de la prova, escull quin
model d’examen vol respondre, entre els seguents:

Model 1: Bloc tematic nimero 2.1. Administracié General
Model 2: Bloc tematic nimero 2.2. Seguretat Ciutadana.
Model 3. Bloc tematic nimero 2.3: Economia i Hisenda.
Model 4: Bloc tematic nimero 2.4. Territori.

El tribunal decideix utilitzar el mateix procediment que en la prova teorica per tal de
garantir 'anonimat en la correcci6 de les proves.

Repartides les proves, s’'atorga un termini de 2 hores per realitzar la prova.

Essent les 12:30 hores, es procedeix a la seva correccié. Per a la correccio
col-laboren amb el tribunal les seglients persones:

Model 1: Lidia Gonzélez. Técnica d’Administracié Electronica i Atencid
Ciutadana de I'Ajuntament de Palafrugell.

Model 2: David Puertas, Cap de la Policia Local i Ferran Monroy, Sergent de
I'Ajuntament de Palafrugell

Model 3: Gustavo Tapias, Coordinador de I'ambit d’Economia i Hisenda

Model 4: Jordi Font, Coordinador de I'ambit de Territori, Joaquim Garcia, Cap
del departament d’Obra Publica, Nuria Vifias, Cap de l'area de Serveis
Municipals i Rut Palomeque, Cap de I'area de Medi Ambient.
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La puntuacié és donara sobre un total de 20 punts, resultant no eliminats aquells
aspirants que obtinguin una puntuacio igual o superior a 10 punts. Els resultats de la
correcci6 son els seguents:

ASPIRANT PUNTUACIO
DNI CAS PRACTIC
46.744.964-V 9,16
40.523.854-Q 8,13
40.531.848-Y 10,77
40.522.490-D 8,00
40.526.556-G 18,50
40.519.920-S 12,33
40.332.141-P 15,00
78.000.917-M 11,00
40.526.282-Y 11,88
40.523.442-H 11,99
40.517.064-B 10,13
40.523.677-T 6,88

VUit aspirants superen la prova practica i passen per tant a la fase de concurs.

Els aspirants que han superat les proves de coneixements teorics i practics estan
exempts de la prova de nivell de catala.

3.- Fase de concurs

El tribunal du a terme la valoracié dels mérits, d’acord amb els apartats a) i b) de la

Fase de Concurs, establerts a la base Cinquena de les que regeixen el procés
selectiu:
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a) Experiencia professional (fins a 20 punts)

848Y | 556G | 920S | 141P | 917M 282Y | 442H | 064B

Experiéncia en la categoria d'auxiliar | 0,5 punts per cada mes complert treballat, amb un
administratiu, superior o assimilat en | maxim de 12 punts.
I'administracio publica. .

Nota: Per acreditar aquest punt cal aportar 12 12 12 12 12 12 12 12
Nota: no computaran com a merit els 2 certificat de I'administracié acreditant el grup de
anys requerits com a requisit d'accés. titulacio i les funcions realitzades.
Experiéncia en la categoria d'auxiliar | 0,5 punts per cada mes treballat, amb un maxim
administratiu, superior o assimilat en el | de 8 punts.
mateix ambit, en sector privat. .

Nota: Per acreditar aquest punt cal aportar

certificat o informe de les funcions realitzades 8 38 7,25 8

en I'empresa o bé que en el contracte laboral es

defineixi el lloc de treball com a Auxiliar

Administratiu.
TOTAL PUNTUACIO EXPERIENCIA PROFESSIONAL 12 12 12 20 20 19,25 20 12
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b.1) Altres titols académics: per altres titols academics, fins a un maxim de 4 punts

848Y

556G

920S

141P

917M

282Y

442H

064B

Disposar de titulacio universitaria. En el cas de titols
equivalents o d’'altres estats membres de la Unié Europea,
les persones aspirants hauran d’acreditar
documentalment l'equivaléncia o el reconeixement per
I'estat espanyol.

3 punts, amb un maxim
de 3 punts

Disposar d'una altra titulacié oficial relacionada amb
'ambit Gestié administrativa i/o complementaria. (No es
comptabilitzara en aquest apartat la titulacié valorada en
I'apartat anterior).

0,5 punt per cada titulacio,
amb un maxim de 1 punts

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

3,5

0,5

0,5
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b.2) Assistencia a cursos: per I'assisténcia a cursos relacionats amb les funcions assignades al lloc de treball , fins a un maxim de 5 punts:

848Y | 556G | 920S | 141P | 917M | 282Y | 442H | 064B
Haver realitzat cursos d'informatica de més de | 0,40 punts per cada curs, amb un maxim de 2 | - - - - - - - 1,2
25 hores de durada, durant els ultims 5 anys. punts
Haver realitzat altres cursos relacionats amb les | Per cursos, jornades o sessions de durada entre | 0,25 | 0,15 | - 0,05 | 0,2 0,10 | 0,20 | 0,05
funcions assignades al lloc de treball, fins a un | 5i 10 hores de durada, 0,05 punts per cada un.
gqez)ﬂgnnt i?] e?s uﬁiur:tss,lo(:\r?;grd amb escala Per cursos, jornades o sessions de durada entre | 0,30 | 0,20 | - 0,70 | 1,40 |0,20 (0,20 |-
' ' 11 20 hores de durada, 0,10 punts per cada un.
Per cursos, jornades o sessions de durada entre | - 0,20 | - 0,20 | 0,60 |- 0,20 | 0,20
21 45 hores de durada, 0,20 punts per cada un.
Per cursos, jornades o sessions de durada entre | - 0,30 | - 0,30 | 0,30 | 0,60 |- -
46 i 75 hores de durada, 0,30 punts per cada
un.
Per cursos, jornades o sessions de durada | - - - - 1,20 | 1,20 |- 0,40
superior a 76 hores de durada, 0,40 punts per
cada un.
055 /085 | 000 |125 |300 |210 |040 |185

b.3) Certificacié ACTIC: per I'acreditacio del certificat d’acreditaciéo de competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacioé (ACTIC), fins a un

maxim d’'1 punt, segons 'escala seglent:

848Y | 556G | 920S | 141P | 917M | 282Y | 442H | 064B
Per estar en possessio del certificat | 0,5 punts
ACTIC nivell basic ] 0,50 0,50 | 0,50
Per estar en possessio del certificat | 1 punt
ACTIC nivell mitja - 1,00 1,00 1 1,00 | 1,00
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En el moment de comunicar el resultat de I'exercici practic se cita als aspirants que I'han superat la fase d’oposicio, per realitzar I'entrevista personal. Per
fer les entrevistes personals es compta amb la col-laboracié d’'un psicoleg d’AXIOS per als aspirants que han optat per I'ambit d’Administraciéo General.

Les entrevistes dels altres aspirants les realitzaran membres del tribunal. Les entrevistes es duen a terme avui a les seguents hores:

DNI HORA
40.531.848-Y 14:30h
40.526.556-G 14:30h
40.519.920-S 15:00h
40.332.141-P 14:30h
78.000.917-M 15:15h
40.526.282-Y 15:30h
40.523.442-H 16:00h
40.517.064-B 15:00h

c) Prova d’entrevista per competencies (fins a 20 punts)

Un cop finalitzades, a les 16:30 el tribunal passa a fer la valoracié de les entrevistes personals realitzades:

848Y 556G 920S 141P 917M 282Y 442H 064B

1,00 0,92 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,50
APRENENTATGE PERMANENT 2,5 3,5 3,00 4,00 3,00 4,00 3,00 3,00
ORIENTACIO AL SERVEI | AL CIUTADA 3,5 35 4,00 3,00 4,00 3,00 3,50 2,50
PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DEL TREBALL 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,50 2,50
TREBALL EN EQUIP 2,00 4,00 2,00 4,00 3,00 3,00 2,50 2,50
VISIO GOBAL 2,00 3,00 3,00 4,00 3,00 3,00 2,00 3,00
TOTAL PUNTUACIO 13,00 17,00 15,00 18,00 16,00 16,00 14,50 13,50
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Un cop sumada la puntuacio obtinguda pels aspirants no eliminats del procés de seleccio,
en la fase de realitzacié de les proves i en la fase de valoracio de meérits, els aspirants
obtenen la seguent puntuacio total:

Aspirant Punt. Punt. Exp. Formacio Pun. PUNTUACIO
DNI prova prova Profes. | Titols Assist. | ACTIC Entrevista | TOTAL
teorica practica académics | cursos

40.531.848-Y 21 10,77 | 12,00 0,50 0,55 |0 13,00 58,82
40.526.556-G 22 18,50 | 12,00 0,00 0,85 |1 17,00 71,35
40.519.920-S 20 12,33 | 12,00 3,00 0,00 |0,5 15,00 62,83
40.332.141-P 23 15,00 | 20,00 0,00 1,25 |1 18,00 78,25
78.000.917-M 18 11,00 | 20,00 0,50 3,00 |1 16,00 69,50
40.526.282-Y 17 11,88 | 19,25 3,50 210 |1 16,00 70,73
40.523.442-H 25 11,99 | 20,00 0,50 0,40 | 0,5 14,50 72,89
40.517.064-B 20 10,13 | 12,00 0,50 1,85 |05 13,50 58,48

Vista la relacié dels aspirants, i d’acord amb les bases que regeixen el procés selectiu, el

Tribunal

proposa a

I'alcaldia, el

Administratiu/va, grup C1 a les seguents persones:

A adscriure a I'ambit d’Administracié General:

la senyora DOLORS CASADO LEON

- A adscriure a 'ambit de Seguretat Ciutadana:

la senyora ISABEL CARRERAS PIJUAN

- A adscriure a I'ambit d’'Economia i Hisenda:

el senyor FRANCESC BENITEZ MURILLO

nomenament com a funcionaris/es de carrera,

l'altra placa a cobrir per promocio interna a adscriure a I'ambit d’Economia i

Hisenda, quedara vacant.

- A adscriure a I'ambit de Territori:

la senyora MARGARITA CORREDOR DURAN

la senyora NURIA CAPELL FLORES

Un cop finalitzat el procés selectiu s’estén aquesta acta, que una vegada llegida és
aprovada per tots els assistents, a continuacié el senyor President déna per finalitzat
aguest acte. En dono fe.




. » Signat digitalment
TCAT P Maria per TCAT P Maria

Vilarnau Vilarnau Massa -
Massa - DNI DNI 79302671M

Data: 2018.10.18
79302671M 13:18:18 +02'00'

TCAT P Digitally signed by
o TCAT P Silvia
SIIVIa Esteva Esteva Llenas -

Llenas _ DNI DNI 40521346S
Date: 2018.10.18

40521346S 13:12:21 +02'00

TCAT P Olga
Montserrat
Avellaneda
Noguera - DNI
38119246N

Digitally signed by
TCAT P Olga
Montserrat Avellaneda
Noguera - DNI
38119246N

Date: 2018.10.18
13:35:50 +02'00"



	Página en blanco

		2018-10-18T13:18:18+0200
	TCAT P Marià Vilarnau Massa - DNI 79302671M


		2018-10-18T13:35:50+0200
	TCAT P Olga Montserrat Avellaneda Noguera - DNI 38119246N


		2018-10-18T13:12:21+0200
	TCAT P Sílvia Esteva Llenas - DNI 40521346S




